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Las elecciones de Concejos Municipales y Asamblea Legislativa se realizaron el 11 de marzo de este afo, primera
eleccion que la derecha politica enfrenté como oposicion, ya que perdieron el control del Ejecutivo en el ano
20009. Los resultados de estas elecciones fueron de sorpresa tanto para la izquierda representada en el Frente
Farabundo Marti para la Liberaciéon Nacional (FMLN) como para la derecha oligarquica (ARENA).

La lucha politico electoral se concentré en la disputa por incrementar la cantidad de parlamentarios y
parlamentarias que cada expresion partidaria tenia, de manera que toda la campana electoral por posicionar los
rostros de cada candidata o candidato fueron desmedidas por parte de la derecha, ya que cada quien buscé sus
propios financiamientos, mientras que la izquierda orientd su campana con imagenes mas o menos colectivas e
intentando dejar con claridad su plataforma legislativa.

Estas elecciones tuvieron la caracteristica de la carrera de rostros debido a que por primera vez las papeletas de
votacion para diputadas y diputados llevaron fotografias, entonces la lucha fue para mover el voto mas vinculado
a caras y no tanto a propuestas legislativas, por lo que estas elecciones carecieron de disputa en el contenido.

Los resultados dejaron con 33 diputaciones a ARENA (893 mil votos), al FMLN con 31 escanos perdié 4 (825 mil
votos), GANA con 11 (214 mil votos), CN antes PCN con 6, y con uno respectivamente PES antes PDC, CD, ademas
uno por una coalicién CN/PES. Esto significé una nueva composicién en la Asamblea Legislativa con respecto a
la del 2009 y en particular a la situacion que se produjo con la separacién de ARENA de 14 diputadas y diputados
que después crearon el partido GANA, el cual en estas elecciones se transformo asi, por ahora, como la tercera
fuerza politica electoral.

Esta recomposicidn genera una situacion incierta con respecto a las decisiones en la Asamblea Legislativa ya que
ARENA, con los votos de las y los diputados de GANA, CN, PES y CD solo sumaria 42 votos y con esto no podria
tomar decisiones de mayoria simple, o sea 43 votos. Y tampoco puede decidir con el voto calificado, sin los 31
votos de las y los diputados del FMLN. Pero no pueden aprobarse decisiones con mayoria calificada, o sea 56
votos de los 84, sin los 33 votos de ARENA. Por ahora este partido tiene la “llave” para abrir decisiones con los
votos de la mayoria calificada.

El comportamiento de las y los electores en las elecciones municipales fueron sorprendentes, ya que “...
alteraron la distribucién entre partidos del llamado poder local, es decir, el poder que representa el control de los
gobiernos municipales y sus relaciones con el Ejecutivo y Legislativo y por supuesto con el pueblo” (http://www.
funsalprodese.org.sv/publicaciones/revista_%?20coyuntura.html). En el caso de ARENA obtuvo seis concejos
menos que en las elecciones del 2009 (122 a 116, 2009 y 2012, respectivamente). Pero la mayor sorpresa politica
fue que ARENA gand la mayoria de municipios del Area Metropolitana de San Salvador, que por varios afos
fueron gobernados por el FMLN. Ademas retuvo la capital de la republica. Con esta nueva composicién municipal
ARENA gobierna la mayoria de la poblacion del pais, lo cual puede convertirse en un punto de partida a su favor
para preparar, desde ahora, la campana de las elecciones presidenciales del 2014.

Los cambios de partidos gobernantes en los municipios tuvieron un impacto importante, especialmente en los
procesos de desarrollo local articulados a pactos y acuerdos entre organizaciones territoriales, organizaciones
no gubernamentales y Concejos Municipales, debido a que culturalmente cuando llega un nuevo partido a
gobernar un municipio parte de cero y no toma en cuenta, a pesar de las demandas de la ciudadania, nada de lo
realizado por el anterior. Es decir todo acaba con el que finaliza su periodo e inicia sin antecedentes el nuevo que
llega, esto es asi porque no existen concejos municipales pluripartidarios, que es una demanda desde 1992, ano
de la firma de los acuerdos de paz.

Asivarios proyectos en ejecucién por FUNSALPRODESE en el marco de los planes de los gobiernos que finalizaron
el 30 de abril de 2012, fueron desestimados o dejados en la minima expresion, lo que opacé los resultados
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previstos en cuanto a poblacion que podria obtener beneficios. En las Iégicas de desarrollo local tiene sentido
introducir una profunda reforma en la composicion de los gobiernos locales, ya que al haber representacion
plural quienes pierden mayoria siempre pueden luchar politicamente para que los procesos no sean abortados
sino que continuen.

Otro hecho relevante en el 2012 fue la llamada crisis institucional, porque se traté de un conflicto entre los
Organos Legislativo y Judicial, debido a que las y los diputados electos en el 2009 cuyo periodo finalizaba en
abril 2012, eligieron a un tercio de magistradas y magistrados de la Corte Suprema de Justicia, CSJ, incluyendo
a su Presidente, antes que tomaran posesion de sus cargos a partir del primero de mayo, las y los diputados
elegidos el 11 de marzo del 2012. Esto generd rechazo inmediato del sector empresarial representado en ANEP
y de algunos personajes de organizaciones no gubernamentales, sindicatos y otros, que conformaron lo que
dieron por llamar aliados por la democracia’, quienes usurparon la presentacion del movimiento popular. Este
rechazo fue ideolégico ya que esa forma de elegir ya se habia realizado en el afo 2006, la diferencia fue que en
ese ano ARENA fue quien encabezé las negociaciones y en el ano 2012 fue el FMLN.

A esto se uniod la accion inmediata de los cuatro magistrados de la Sala de lo Constitucional de la CSJ, que
decidieron invalidar la decision legislativa de abril del 2012, asi como la eleccién de magistrados y magistradas
realizada en abril del 2006 que se hizo de la misma manera. Mientras otras demandas de inconstitucionalidad
siguen en los archivos de dicha Sala. Finalmente este conflicto fue zanjado con una negociacién entre los partidos
politicos pero en la que ARENA estuvo involucrado, contrario a lo sucedido en abril de ese mismo ano. Es decir, lo
unico que queria la derecha oligarquica era tener el control de la decision.

Por otro lado, la crisis financiera causada por los manejos especulativos del sistema financiero global y el uso de
recursos via endeudamiento de cada pais para salvar el sistema bancario en Europa y Estados Unidos a costa
de la reduccién dramatica de los programas sociales. También ha tenido impacto en la reduccion de los fondos
de cooperacion comprometidos por los paises desarrollados para apalancar el desarrollo en paises llamados en
crecimiento. Esto afecta directamente el financiamiento de programasy proyectosimpulsados por organizaciones
no gubernamentales, de manera que este ano nos coloca en un horizonte de retos e innovaciones para continuar
impulsado procesos de transformaciones en los territorios y el protagonismo de la gente con sujetos politicos y
sociales.

Para finalizar es necesario senalar que el afo 2012 cerrd con un crecimiento del Producto Interno Bruto del 1.3%
con respecto al ano anterior; y con una inversion historica del gobierno del cambio de mas de 833 millones de
ddlares para reforzar los diversos programas de apoyo que han garantizado el acceso al derecho a la educacién,
a la salud, al empleo, a créditos blandos, entre otros. También se observé un incremento en las remesas que
alcanzaron los 3 mil 911 millones de délares, 360 millones mas que en 2011 y son el equivalente del 16.7 por
ciento del PIB (Equipo Maiz: Balance 2012).

La tasa de inflacién fue de 0.8 por ciento, mientras que en el aflo 2011 fue de 5.1%. También bajo 4.6% el costo
de la canasta basica urbana y la rural el 7.6%. En cuenta a la generacion de empleos hasta septiembre la cifra
fue de 38 mil empleos recuperados y generado 30 nuevos puestos de trabajo, esto impactd en la reduccién del
desempleo abierto que se redujo de 7.1% a 6.8%.

Cabe senalar que a pesar de la recuperaciéon econémica la crisis profunda que impacté a la poblacién salvadorena
en el ano 2008 y 2009 todavia no termina de recuperarse, por tres razones fundamentales: 1) el incremento
constante de los derivados del petréleo hace fluctuar constantemente los precios de la canasta basica; 2) la
crisis de Estados Unidos que se traduce en la pérdida del valor del délar arrastra la fragil economia salvadorena;
y, 3) La profundas desigualdades que se profundizan debido a que el resultado del crecimiento econémico
mayoritariamente lo acumulan los grandes capitalistas.

1 - Estd conformado en su mayoria por organizaciones empresariales, profesionales, ONG's, Universidades y otras de capas medias.
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Desdela perspectivade FUNSALPRODESE, los aspectos relevantes para avanzar hacia la transformacién estructural
del pais son los siguientes:

: Una reforma fiscal de caracter progresivo.

: Democratizacion de los medios de comunicacion, aprobando una legislacion que reconozca las radios
: comunitarias.

: Reforma profunda del sistema politico: Referendum, cuotas de participacion de mujeres en los cargos
: de eleccion popular; regulacion en el uso de los medios de comunicacion para la propaganda electoral;
: despartidizacion del Tribunal Supremo Electoral, entre otros.

Profundizacion del rol de regulacion del estado en lo relacionado a la canasta basica, energia eléctrica, agua,
: entre otros.

: Profundizacién de la rendicién de cuentas y contraloria social.

Ademas los procesos de democratizacion y el ejercicio de derechos, continia como un hilo conductor del
quehacer de FUNSALPRODESE acompanando a la gente en la lucha por mejorar las condiciones de vida. El
accionar en los territorios ha llevado a productores, productoras, jévenes, lideresas y lideres a establecer sus
propias organizaciones que les permitan incidir en procesos de creacidon de nuevas institucionalidades tanto
locales como micro regionales, desde sus propios protagonismos, con el afan que las diversas instancias de
gobierno retomen como ejes de trabajo el desarrollo econédmico, la participacién juvenil, la salud sexual y salud
reproductiva, la participacién ciudadana, los derechos de las mujeres, los derechos de nifias, nifios, adolescentes
y jévenes. Asi como garantizar el acceso a servicios, programas y proyectos que potencien el desarrollo de todas
y todos.

Por supuesto que en este ano hemos enfrentado retrocesos en cuanto a las innovaciones en politicas publicas
que se habian logrado en algunos municipios, ya que con la irrupcién de gobiernos municipales conservadores
y tradicionales se han concentrado en aquellas funciones que dejan en el olvido las politicas de género, de
nifez y adolescentes, jovenes. También, han sucumbido ante el conservadurismo gobiernos municipales que
habian avanzado en el establecimiento de servicios municipales hacia las juventudes. De ahi, que los retos
para FUNSALPRODESE se han incremento especialmente en aquellos aspectos vinculados con el ejercicio de
ciudadania de mujeres y jovenes.
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m’ DIMENSION FILOSOFICA INSTITUCIONAL

FUNSALPRODESE fundamenta su trabajo en la construccién de ciudadania, protagonismo colectivo, la solidaridad,
el desarrollo local de los sectores con quienes trabaja. Las actividades que realiza promueven el respeto y
valoracién de la dignidad de ninas, ninos, adolescentes, jévenes, mujeres y hombres; sus valores culturales y
derechos humanos fundamentales. Promociona la democracia sustantiva, la organizacién y la participacion de
las personas en igualdad de condiciones, asi como el involucramiento en la toma de decisiones que oriente el
rumbo de sus territorios y del pais. Le apuesta a la generaciéon de capacidades en las personas con liderazgo
de mujeres, jévenes y hombres, para que se conviertan en protagonistas y sujetos politicos que conduzcan sus
propias transformaciones en sus grupos familiares, comunidades, municipios y el pais .

MISION

Promover procesos de Desarrollo Local con enfoque de género, para que la gente sea protagonista e impulse
transformaciones integrales que garanticen el acceso y control de recursos, y su participacion directa en la toma
de decisiones locales y nacionales, que les permita disfrutar de una vida plenay digna.

VISION

Ser una institucién comprometida en la promocién y acompafamiento de procesos de transformaciones de las
condiciones y posiciones de desigualdad e inequidad desde el enfoque del Desarrollo Local, con equidad de
género, transparencia y democracia participativa.

PRINCIPIOS

1. Solidaridad: Acompanar y compartir las luchas individuales y colectivas que nos permitan construir una
sociedad que se fundamente en la igualdad y la equidad, en donde todas y todos tenemos un compromiso
por la colectividad.

2. Humanismo: Poner en el centro el respeto a las personas independientemente de su sexo, sus circunstancias
y sus creencias politicas y religiosas.

3. Transparencia: Rendimos cuentas de nuestras actuaciones frente a la sociedad.

4. Equidad de Género: Es parte de nuestra accion personal e institucional, y significa garantizar que mujeres y
hombres tenga acceso a las oportunidades reales, control y distribucién de los recursos y participacién en la
toma de decisiones.

5. Justicia social: Respetar todos los derechos humanos, la igualdad y la democracia participativa como parte
de nuestro trabajo institucional, en funcién de las mayorias y de aquellos grupos poblacionales que estan en
condiciones de vulnerabilidad.

6. Creatividad: Potenciar la inventiva para buscar soluciones a los problemas que limitan nuestro desarrollo e
implementar practicas de vida coherentes con nuestra filosofia institucional.

7. Corresponsabilidad social: En el sentido de asumir un compromiso con las y los actores locales y comunitarios
de trabajar desde la perspectiva de los derechos humanos, la equidad de género y el medio ambiente.

Tiene como apuestas estratégicos los siguientes temas:

Soberania Alimentaria

Reduccién de Vulnerabilidades Sociales, Econdmicas y Ambientales.
Construccion de Ciudadania

Equidad de Género

Gobiernos Locales Participativos y Democraticos

nnhkhwnNn=




&/
)

|D, DESEMPENO INSTITUCIONAL

FUNSALPRODESE realizo su trabajo, en el ano 2012, con el objeto de avanzar hacia el cumplimiento de su misién,
visidn y objetivos estratégicos establecidos para el quinquenio 2011 -2015. Los logros obtenidos este afio tienen
como soporte el trabajo colectivo que aproveché las sinergias, articulaciéon e interaccion de las capacidades
técnicas y experiencias de una diversidad de disciplinas de 70 personas, 36 mujeres y 34 hombres, que pusieron
a disposicion sus habilidades, actitudes y aptitudes.

Para realizar su trabajo FUNSALPRODESE conté con 70 companeras y companeros cuyas, edades oscilaron
entre los 20 y mas de 60 anos (Cuadro No. 1), pero con una concentracién entre los 20 y 40 afos, que produjo
una combinacion entre experiencia e innovacién; con niveles de estudio de educacién basica, media,
técnica y universitaria en disciplinas como: salud, educacién, agronomia, agroecologia, sociologia, relaciones
internacionales, ingenierias, administracion, mercadotecnia, contaduria, comunicaciones, gestiéon de riesgos,
género, psicologia, trabajo social, disefio grafico, mecénica y electricidad.

Cuadro No. 1: Edades del Personal de FUNSALPRODESE y CFP

TRAMOS DE EDAD No. DE PERSONAS
: 25

M 20 a30anos : > personas
personas

..........................

.......................... 5
. personas

..........................

P
personas personas

..........................

61 a65anos

TOTAL
D’ LOCALIZACION DE LAS ACCIONES

Para responderala Misiény Vision que orienta todo el quehacer de FUNSALPRODESE, se ejecutaron acciones que
contribuyeran a la generacién de capacidades técnicas y politicas para que los grupos poblacionales excluidos,
oprimidos y marginados, avancen en sus propios protagonismos y actien como sujetos sociales y politicos. Es
asi que este afno se trabajé en 123 comunidades directamente, ubicadas en 31 municipios y 6 departamentos del
pais, cuyos niveles de pobreza van desde la severa hasta la baja, tal como se observa en el cuadro No. 2.
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Cuadro No. 2: Localizacion del trabajo de FUNSALPRODESE
de acuerdo a la tipologia de municipios por nivel de pobreza.

DEPARTAMENT! MUNICIPIO NI\/EL DE POBREZA EXTRE!\/\A INDICE DE POBREZA

Jujutla : Severa : 35.7
2 Guaymango Severa 47.2
3 Ahuachapan Moderada 29.9
4 Ataco Moderada 18.9
5 Apaneca Baja 15.7
6 : Tacuba : Alta : 422
AHUACHAPAN R R Srteteeciiiiiiiiiiiiiieee SRR ERY
7 : San Pedro Puxtla : Alta : 394
8 Turin Baja 16
9 Atiquizaya Baja 13.9
10 El Refugio Baja 9.9
11 San Francisco Menéndez Moderada 299
12 San Lorenzo Moderada 28.3
- 13 Santa Catarina Masahuat Alta 34.6
SONSONATE R I I Seccereceeceiieite e eeeee R SRR ERRRRL
14 :Santo Domingo de Guzman : Severa : 445
15 : Soyapango : Baja : 5.2
16 Mejicanos Baja 53
17 Apopa Baja 8.4
SAN SALVADOR 18 Ciudad Delgado : Baja : 6.9
19 San Marcos Baja 10
20 San Martin Baja 9.3
21 Tonacatepeque Baja 8.8

..................................................................................................

22 Jiquilisco : Moderada : 224
USULUTAN 23 ¢ Concepcién Batres Alta : 309
24 : Jucuaran : Alta : 314

25 : San Rafael Oriente : Moderada : 25
SAN MIGUEL R R R R R R R L R R R R R R R R R RRERL
26 San Jorge : Alta : 344

27 Conchagua Moderada 19.1
28 San Alejo Baja 17.5
LA UNION 29 - Pasaquina Baja 15.9
30 Meanguera del Golfo Baja 16.8

..................................................................................................
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Cuadro N° 3: Familias participantes de los programas distribuidos por municipio y departamentos.

DEPTOS MUNICIPIOS FAMILIAS MUJERES HOMBRES PROGRAMA

Participacién ciudadana,
Gestidn de riesgo, Equidad
- de Género para el Desarrollo
. Local

.......................................................................................................

AHUACHAPAN 12 21,341 35,743 33,697

: : : - Participacién Ciudadana,
SONSONATE 2 : 2298 : 1967 : 1927 - Equidad de Género para el
: : : : Desarrollo Local

.......................................................................................................

: : : : Desarrollo de la Nifiez
SAN SALVADOR 7 : 2261 : 1581 : 1599 : y Adolescencia, hacia
: : : juventudes creativas.

.......................................................................................................

Soberania alimentaria,
Participacién Ciudadana,
Equidad de Género para el
Desarrollo Local, Gestion
municipal participativa 'y
democratica

USULUTAN 3 841 389 532

.......................................................................................................

Soberania Alimentaria,
: : : - Equidad de Género para el
SAN MIGUEL 2 : 161 : 34 : 45 - Desarrollo Local. Gestién
. . . * municipal participativa 'y
democratica

.......................................................................................................

Desarrollo de la Nifez
y Adolescencia, hacia
juventudes creativas
Participacién Ciudadana,
: : : : Promocién de una vida
LA UNION 5 . 3176 : 6740 : 3848 :  saludable, soberania
: : : . alimentaria, Equidad de
Género para el Desarrollo
Local, Gestion de riesgo,
Gestion municipal
part|C|pat|va y democratica

.......................................................................................................

SUBTOTALES 31 30078 46454 41,648

TOTAL DE
PERSONAS

88,102




m PARTICIPACION EN REDES Y ALIANZAS

Durante el 2012, FUNSALPRODESE ha tenido una participacién activa en alianzas y coordinaciones nacionales e
internacionales que permitieron impulsar el desarrollo de temas que tienen impacto y sentido si se realizan de
manera concertada, por ello se mantuvo la coordinacion con otras ONG’s, con el movimiento social y popular,
y redes tematicas, con la finalidad de aportar en la construccién de planteamientos y propuestas conjuntas
para incidir en la toma de decisiones, tanto en el ambito nacional como internacional. Entre los espacios que se
participo se encuentran:

CONSEJO DE EDUCACION DE ADULTOS DE AMERICA LATINA (CEAAL) Este afio FUNSALPRODESE particip6 en la
Asamblea General en Lima Perq, junto a otra organizacion, representando al colectivo de El Salvador. Ademas,
FUNSALPRODESE tiene la responsabilidad de ser el referente nacional y enlace para los préximos dos anos.
También se coordind la realizacién de la semana de accién DAKAR, en la que participaron adolescentes y jévenes
del area metropolitana de San Salvador con quienes se reflexiond sobre sus derechos.

CONCERTACION EDUCATIVA DE EL SALVADOR (CEES) se participd en la elaboracion del plan estratégico de la
Concertacion para el proximo quinquenio. También en el marco de la Estrategia para la promocién de la Salud
de la Mujer, la familia y la comunidad en Salud Materno Infantil (IMFC), se realizé el diplomado semipresencial
impartido por la Universidad de Antioquia Colombia sobre los fundamentos y metodologia de la estrategia
IMFC, en el que participaron dos comparneras de FUNSALPRODESE. Esta estrategia se esta implementando con el
apoyo de Enfant d” Mont (EDM) y ejecutado en coordinacion con la CEES, el Ministerio de Salud y Organizacion
Panamericana de la Salud (OPS).

ASOCIACION LATINOAMERICANA DE ORGANIZACIONES DE PROMOCION AL DESARROLLO (ALOP). En este afo
a FUNSALPRODESE le correspondié preparar la Asamblea de la region de Centroamérica, México y el Caribe
CAMEXCA realizada en El Salvador. También como responsable de la Direccién de género de la Region Camexca
se promovio la participacion de las asociadas con la preparacion de articulos para el boletin de géneroy el Boletin
Mujer Rural de ALOP. Asi mismo, ALOP ha facilitado la participacién institucional en debates relacionados con la
nueva estructura de la sociedad civil que le dara seguimiento cooperacion.

LIGA IBEROAMERICANA DE ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL. Como integrante de La Liga se participo en
reuniones de la Junta Directiva, asi como en el conversatorio programas de apoyo a jévenes en el cual se presentd
la experiencia de la institucion. Posteriormente se participd en la Asamblea General realizada en Argentina, y en
ese mismo contexto en el V Foro Iberoamericano “HACIENDO POLITICAS JUNTOS” con una ponencia sobre las
juventudes como sujetas de derecho. También se realizo junto con La Liga la Tercera Semana de la Juventud.

A TRAVES DE LA MESA PERMANENTE DE GESTION DE RIESGO (MPGR) se participé en la Consulta Nacional para la
Reforma a la Ley General Proteccion Civil, la recoleccién de insumos para la Politica Nacional de Gestion de Riesgo
y en la Elaboracion de la Plataforma de la MPGR. En La Mesa le asignaron a FUNSALPRODESE la responsabilidad
de ser su referente ante la Red Global de organizaciones de la sociedad civil para la reducciéon de Desastres,
organizacion mundial que aglutina a mas de 500 organizaciones. Debido a ello tuvo la responsabilidad de
conducir la investigacion “Vision de Primera Linea’, informe mundial y nacional que sera publicado en mayo de
2013.

MOVIMIENTO DE ONG 'S PARA EL DESARROLLO SOLIDARIO DE EL SALVADOR (MODES). A través de este espacio
FUNSALPRODESE, ha participado junto con otras en la relacion bilateral con el Vice Ministerio de Cooperacién al
Desarrollo, en la Semana de la Cooperacion, en la Feria de la Cooperacion y el foro Tendencias de la Cooperacion:
Estrategias y desafios, entre otros. Asi mismo, se coordind la ejecucion del proyecto financiado por la AECID
“Fortalecimiento Institucional del Movimiento de Organizaciones de Desarrollo Solidario de El Salvador -MODES’,
gestionado conjuntamente con La Fundacion Maquilishuat e Iniciativa Social para la Democracia, una de sus
acciones fue impulsar el foro denominado: “Propuestas de MODES a candidatos y candidatas para la legislatura
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2012-2015"; a fin de lograr compromisos partidarios en diferentes tematicas: a) Recursos hidricos y su marco legal;
b) propuestas de reforma a Ley de proteccidn civil, prevencion y mitigacién de desastres; c) salud publica, que
comprende: Ley integral de medicamentos, Ley de vacunas, reformas a la Ley de creacién del sistema nacional
de salud y la Ley de VIH/SIDA. d) Ley de soberania y seguridad alimentaria y nutricional con enfoque de género.
e) Plataforma inclusiva de personas con discapacidad.

\MODES

PROPUESTAS DE MODES A

FOTOGRAFIA/ Equipo Funsalprodese

En el marco de la apuesta estratégica de equidad de géneroy comointegrante dela CONCERTACION DE MUJERES,
se le ha dado seguimiento a la Asociacién de Mujeres de la comunidad San Leonardo en el municipio de Apopa.
Este afio selesacompand en laformulacion de sus estatutos y en la gestién de su personeria juridica. Asi mismo, se
les asesord en la promocién y comercializacién de sus productos que fabrican como asociacién. Dicha asociacién
obtuvo su personeria juridica y participaron en la marcha en conmemoracion del dia internacional de la mujer
el 8 de marzo.

En la ALIANZA PARA EL DESARROLLO DE LA MICROEMPRESA (ALPIMED), FUNSALPRODESE fue nombrada como
Presidenta de la Red, lo que ha implicado darle seguimiento a las actividades que realiza ALPIMED, entre las
mas relevantes se encuentran el seminario dirigido a personal de las asociadas sobre Educacién Financiera
cofinanciado por Finanzgruppe Sparkassentiftung fiir internationale Kooperation y las asociadas; también
facilitamos la realizacién del lll Encuentro Centroamericano de Finanzas Rurales: “La Nueva Ruralidad Inclusiva,
para El Desarrollo Sostenible, Cambio Climatico y Soberania Alimentaria”.

SERVICIOS FINANCIEROS ENLACE S.A. DE C.V, como accionista de ENLACE se participa en la Junta Directiva con el
cargo de Vice Presidenta Propietaria, con aportes importantes en reuniones realizadas cada quince dias. Es a partir
de este esfuerzo colectivo que se apoy6 al sector de la micro empresa, especialmente a mujeres empresarias.

Se continué en el DIALOGO ESTRUCTURADO?, que es una iniciativa de la Comision Europea (CE) para debatir y
reflexionar acerca de la participacion de la sociedad civil y las autoridades locales en la cooperacion al desarrollo.
Este afo se participd en la discusién acerca de la transformacién del Dialogo Estructurado en el Foro Politico
para el Desarrollo, el cual tiene como objetivo poner en didlogo las politicas de cooperacion y desarrollo de la
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Unién Europea. En el caso de El Salvador, se participa como parte de MODES en el dialogo estructurado con la
Delegacion de la Unién Europea. Este afio se desarrollaron 3 foros, uno de ellos fue coordinado por MODES.

PARTICIPACION EN ESPACIOS DE CONCERTACION LOCAL.

Funsalprodese ha tenido una activa participacién en espacios de concertacion promovidos por Gobiernos
Municipales, organizaciones de la sociedad civil y gobierno central, entre los que se encuentran:

®: Mesa Interinstitucional del municipio de la Unién conformada por organizaciones gubernamentales y de la
- sociedad civil para discutir y hacer sinergias respecto al tema de la salud sexual y reproductiva.

........................................................................................................................

®: Miembro de la Comisién Municipal de Proteccion Civil de Jiquilisco e integrante de la Mesa Municipal para
- la Gestion del Riesgo.

........................................................................................................................

B: Mesa Técnica de Medio Ambiente de la Bahia de Jiquilisco, para coordinar y articular esfuerzos en acciones
- sobre gestion ambiental.

........................................................................................................................

B: Consejo Municipal de Seguridad y Convivencia Ciudadana de Soyapango (CONSECOSQY), Agenda Local
: para la Gestion del Empleo Juvenil.

........................................................................................................................

- Comités Municipales de Prevencién de la Violencia (CMPV) en los municipios de Ciudad Delgado, Apopa y
- San Martin.

........................................................................................................................
........................................................................................................................

........................................................................................................................

B MesaTécnica parala creacion de sistemas locales de proteccion de derechos de nifias, nifos y adolescentes del
- Consejo Nacional de la Ninez y de la Adolescencia CONNA, espacio de discusion y creacion de instrumentos
.y reglamentos que garanticen el pleno goce de los derechos de nifias, nifios y adolescentes.

Cuadro No. 4. Redes y Alianzas.

Movimiento de Organizaciones no Gubernamentales para el Desarrollo Solidario de El
Salvador (MODES)

.................................................................................................

.................................................................................................

NACIONALES |

.................................................................................................

.................................................................................................

.................................................................................................

.................................................................................................

N W\ale)INi= Consejo de Educacion de Adultos de América Latina (CEAAL)

Liga Iberoamericana de Organizaciones de la Sociedad Civil por la Superacién de la
Pobreza y la Exclusion Social (LA LIGA)

.................................................................................................

AUANZAS .................................................................................................
Servicios Financieros Enlace S.A. de C.V. de la cual FUNSAPRODESE es Accionista
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m’ EJECUCION DE PROGRAMAS

1. SOBERANIA ALIMENTARIA Y DESARROLLO ECONOMICO LOCAL

8 FOTOGRAFIA/Equipo Funsalprodese

Con el objetivo de promover procesos productivos sostenibles y sustentables, que potencien el surgimiento
de una nueva economia, nuevas formas de interaccién con el medio ambiente, que garanticen la soberania
alimentaria y la equidad de género; el trabajo estuvo orientado a garantizar que las familias dispongan de
alimentos saludables y diversificados de manera permanente y en armonia con el medio ambiente, a través de
las acciones estratégicas siguientes:

APLICACION CREATIVA DEL CONOCIMIENTO PARA LA INNOVACION TECNOLOGICAY LA DINAMIZACION DE LA ECONOMIA:

Se han generado y promovido capacidades y practicas que tengan impacto en la dinamizacion de la produccion
y comercializacion del sector agricola y acuicola mediante la formacion y fortalecimiento técnico: capacitaciones,
intercambios de experiencias, apoyo/asesoria técnica programada; fortalecimiento tecnoldgico: acceso y
aplicacién de tecnologias y técnicas apropiadas, a partir de las potencialidades o capacidades particulares de las
comunidades.

Formacion y capacitacion: Las principales tematicas bordadas estuvieron orientada a fortalecer las capacidades
en agricultura® y acuicultura“. En total se capacitaron a 225 personas, de las cuales el 37% son mujeres. Destaca
para el afno 2012 el desarrollo del primer Diplomado de Agricultura Sostenible financiado por el Ministerio de
Educacion, con participacion permanente de 26 personas (7 mujeres y 19 hombres) de 9 Comunidades de los
municipios de la Bahia de Jiquilisco.

Acompahamiento técnico programado. Asesoria técnica en las parcelas agricolas a productoras y productores
en la Bahia de Jiquilisco y La Unién en el manejo integrado de cultivos, y a personas dedicadas a la produccion
de camardn en estanques y extraccion de curiles pertenecientes a 5 grupos productivos acuicolas. En total se
asesord a 311 personas, de las cuales el 39.5% son mujeres.

3 - Enagricultura las tematicas impartidas fueron Agricultura sostenible y soberanfa alimentaria, anejo agroecoldgico de los cultivos (Fisiologfa de las plantas),
manejo de los suelos y agua, rescate de semillas criollas o nativas y tecnologias alternativas en la agricultura.

4 - En acuicultura fueron Asociatividad para la produccion y comercializacion, establecimiento y manejo de viveros de curiles, unidades de medida y su uso
en la acuacultura, siembra del estanque, muestreo y alimentacion, manejo de la calidad del agua, costos de produccion, bioseguridad y manejo de equipos

para medicion de pardmetros fisicos-quimicos.
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Aplicacidn de técnicas y tecnologias alternativas: 159 familias implementaron parcelas agricolas tecnificadas
para la produccion diversificada en 11 comunidades de los municipios de La Unién, Conchagua, Jucuaran y
Jiquilisco; a través de:

H: 71 sistemas de riego (66 de familias individuales y 5 cooperativas), en un area total aproximada de 19
: manzanas para produccién de hortalizas, granos basicos y mas de 3 manzanas de cultivo de platano.

- Establecimiento de un banco de semillas, con mas de 20 especies para granos basicos y hortalizas y una
-planta productora de insumos organicos, administrada por la Asociacién Cooperativa de Produccion
: Agropecuaria del Canton Sirama—-ACPAL de R.L, en La Unidn.

: Se han implementado 3 técnicas agroecolégicas de produccién en granos bésicos, hortalizas y frutales.
Entre ellas, es relevante el rescate y uso de semillas criollas en la zona para el cultivo de granos basicos: Maiz
- Capulin, Maiz Crucero, Maiz Raquis, Maiz Pasaquina, Maiz Criollito, Frijol capulin, Frijol de rienda, Arroz criollo
-y Alberja. Mientras que en hortalizas y frutas se encuentran Pipian Gigante, Pipian de verdura, Tomate Santa
- Cruz, Chile trompa de buey, Berenjena, Ayote, Sandia, Platano usuluteco y Rosa de Jamaica.

- Cinco grupos productivos acuicolas de camarén y curiles cuentan con capacidad técnica y tecnoldgica para
- la produccion sostenible en la Bahia de Jiquilisco, beneficiando a un total de 144 socios y socias, del cual un
: 59% son mujeres.

- En proceso la elaboracion del Diagndstico del sector pesquero y marisquero en El Golfo de Fonseca con
: el proposito de conocer las potencialidades empresariales para implementar iniciativas productivas y
: econémicas,comoactividadesalternativas al sectoren momentos de condiciones de extraccién desfavorable.

FOTOGRAFIA/ Equipo Funsalprodese

¥
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Cuadro No. 5. Participantes en capacitaciones y asesoria técnica.

ACUICULTURA
AGRICULTURA (CAMARONES-CURILES)

CANTON/ PERSONAS PERSONAS No. FAMILIAS PERSONAS
MUNICIPIO "
COMUNIDAD | CAPACITADAS CON CON PERSONAS CON
EN ASESORIA PARCELAS CAPACITADAS | ASESORIA
AGRICULTURA TECNICA TECNIFICADAS TECNICA
Lourdes - 1 1 9 17,448 - :
La Galilea 10 10 7 5,730
>an 13 13 6 © 24,500
Cayetano :
Colonia Los
LA UNION Mangos 20 20
... ‘é.c;li)‘r;i'a. ................................................................................................
2 2 2 ,
..... Betel 1 e
Pueblo Viejo 2 2
Punta
Chiquirin 15 15 0 0
Yologual 19 19
CONCHAGUA Farito - 14 : 14 : 2 - 300
Invernaderos: ................................
Faro 7 7
salinas 1 P qo  : MMfamilias, 1, ooy 14 15
Sisiguayo : . cooperativa
Salinas El : 12 : 1 : 12fam|I|a§,1 £ 12320 10 25
Potrero : : cooperativa
La Limonera : 11 : 11 11fam|I|::s,1 8,578 : :
eS| N Yeo . .............. R e p cooRerativa S TR
La : : : : : :
Chacastera 10 2>
Puerto
Avalos 0 /
Islade : : : : :
Meéndez P S S S A A
Los
JUCUARAN : 32 32 18 49,000
Conventos -

93 socios/as
de 5

cooperativas | 134,542
y 66
individuales

Intercambios de experiencias: Se realizaron dos intercambios de semillas con productoras y productores, uno
organizado por FUNDESYRAM en Tacuba, Ahuachapan, y el otro por FUNSALPRODESE en oriente, tal como se

detalla en el grafico No. 6.
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Graficos No. 6. Participantes en Procesos Intercambios.

INTERCAMBIO DE SEMILLAS REGIONAL EN LA UNION INTERCAMBIO DE SEMILLAS EN OCCIDENTE

Participantes

Participantes

Yologual Lourdes San Sisiguayo Los Samuria

Cayetano Conventos

Farito La Salinas el La Piedra Moropala
Galilea potrero Limonera Azul

Comunidad Comunidad

En el drea acuicola se realizé un intercambio de experiencias con integrantes de cooperativas y comunidades
dedicadas a la pesca artesanal en el Golfo de Fonseca sobre: 1) Cultivo de pargo en comunidad Aserradero; 2)
Manejo y conservacién de la Tortuga Carey en Estero Padre Ramos; ambos en municipio El Viejo, departamento
de Chinandega, Nicaragua; y, 3) Manejo de Centro de Acopio de la Cooperativa de Pescadores/as del Cuco,
municipio Chirilagua, departamento de San Miguel, con miembros de cooperativas de San Lorenzo y Choluteca
(Honduras) y en comunidades del Viejo y Puerto Morazan, Chinandega en Nicaragua.

Produccion apicola y agricola como accion demostrativa institucional: Se increment6 la produccion de miel
(ciclo productivo 2011-2012) en un 55% (1858 botellas) respecto a la produccion del ciclo productivo del afo
2010-2011 (1200 botellas); también se validé la variedad de platano criollo “Usuluteco’, manejado orgdnicamente
y resistente a condiciones extremas de humedad y se ha iniciado su reproduccién en un area total de 22,710 m2
(3.2 manzanas) en parcelas agricolas colectivas e individuales de familias agricultoras de La Uni6n y Usulutan.
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Cuadro No. 7: Plantaciones de Platano Criollo “Usuluteco”.

MUNICIPIO COMUNIDAD AREA (m2)

Salinas el potrero

...........................................
...........................................

...........................................

...........................................

...........................................

LA UNION i . 225

...........................................

San Cayetano 330

TOTAL 22,710

ASOCIATIVIDAD PARA LA PRODUCCION Y COMERCIALIZACION.

Con el objetivo de crear y fortalecer la organizacién de productoras y productores agropecuarios y de otros tipos
de productos, para mejorar la produccion y productividad que les permita garantizar la reproduccién social de la
vida, se desarrollaron las acciones siguientes:

FORTALECIMIENTO ORGANIZATIVO.

En este ano el trabajo se concentré en el fortalecimiento de la Red Micro y las cooperativas, que consistié en
acompanarles en el proceso organizativo y legalizacién. En el caso de la Red de Productoras y Productores
Agropecuarios en la Microregiéon de La Bahia de Jiquilisco (RED MICRO), incrementé su membresia de 15
organizaciones (enel 2011) a 22 en el 2012, teniendo una membresia de 873 integrantes del cual 332 son mujeres.
Asi mismo, se acompano la legalizacion de 12 cooperativas con el apoyo del departamento de Asociaciones
Agropecuarias del Ministerio de Agricultura y Ganaderia-MAG, y 4 constituidas; aglutinando a un total de 416
socios y socias, del cual un 40% son mujeres.

También se contribuyé con la elaboracién del documento de Linea Base y levantamiento del Censo del sector de
pesca artesanal en el Golfo de Fonseca, en coordinacién y apoyo de CENDEPESCA-MAG-MARN y la Red Juvenil
Golfo de Fonseca, con el objetivo de disponer de una herramienta de gestion sostenible para el sector. Con
dichos estudios se contara con informacién relacionada a: cantidad de poblacién dedicada a la pesca artesanal
y marisquero, organizados/as y no organizados/as; la realizacién de artes de pesca, uso de los aperos de pesca,
tipo de especies que se capturan, tallas y cantidades, entre otros. Mientras que en Apopa se apoyd la promocion
y comercializacion de los productos que elaboran la Asociacién de Mujeres AMUDESCOSAL de la comunidad
San Leonardo, que en este aflo han implementado nuevas e innovadoras tecnologias. Entre los productos que
elaboran estan: Zapatos con macramé, bolsones bordados con listdn y bisuteria entre otros.
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Cuadro No. 8: Cooperativas Fortalecidas.

MUNICIPIO/ NOMBRE CONSTITUIDAS LEGALIZADA (\[0X \[0X TOTAL
COMUNIDAD COOPERATIVA FORTALECIDA SOCIAS SOCIOS SOCIOS/AS

Asociacion Cooperativa de

Pescadores Artesanos Rayos de Sol ; ; X ; 8 ; 14 ; 22
de R.L. (AGROPESOL de R.L.) : : : : :
C. BATRES [EEEEEER R R R PR R .................. ................. ......... .......... ..............
Asociacién Cooperativa de : : : : :
produccién agropecuaria La : : X o1 13 24

Cocosica (ACPALCO deR.L)

................................................................................................................

Asociacién Cooperativa de : : : : :
produccion agropecuaria de : X : 3 5 19 22
Samuria (ACOPASA de R.L.) : : : :

................................................................................................................

LR Asociacion Cooperativa de

produccién agropecuaria X
Los Conventos de Jucuaran :
(ACOPALCOJ deR.L.)

................................................................................................................

Asociacién Cooperativa de : : : : :
S/-\ONRFE'T‘\]FTAEEL produccién agropecuaria San Rafael : X 3 2 19 ¢ 22
Oriente (ACOPASRO de R.L.) : : : :

................................................................................................................

Asociacién Cooperativa de :
produccion agropecuaria El Tomate -
(ACOPAT de R.L) de Salinas El
Potrero

................................................................................................................

Asociacion Cooperativa de : :
produccién agropecuaria Mi : : X
Fortaleza (ACPAFOR de R.L.) en La :
Limonera

................................................................................................................

Asociacion Cooperativa de : :
produccién agropecuaria Renacer : : X

de Sisiguayo de R.L. (Salinas : :

Sisiguayo)

Asociacion Cooperativa de : :
J[O]V/[NS{@OMN Produccion Agropecuaria Mujeres : : X

Emprendedoras de Sisiguayo de R.L. : :

(Salinas Sisiguayo) .

................................................................................................................

Asociacion Cooperativa de : :
Produccion Agropecuaria y : : X
pesquera EL Manglaréon deR.L, Isla : :
de Méndez :

Asociacion Cooperativa de
Produccion Agropecuaria San - X
Antonio Potrerillos de R.L. (ACPASAP :
deR.L) :

................................................................................................................

Asociacion Cooperativa de : : : : :
Produccion Agropecuaria Brisas de : X : 4 18 ¢ 22
La Bahia : : : : :
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MUNICIPIO/ NOMBRE CONSTITUIDAS LEGALIZADA

COMUNIDAD COOPERATIVA FORTALECIDA | SOCIAS | SOCIOS | SOCIOS/AS

Asociacién Cooperativa de . . . . .
Pescadores Artesanos La Chacara : X : 0 23 ¢ 23
deR.L. : : : : :

................................................................................................................

Asociacién Cooperativa de Mujeres : : : : :
Nuevo Amanecer Sector La : : X 022 - 0 22
LA UNION Pesquera de R.L. : : : : :

................................................................................................................

Asociacién Cooperativa de : X X X X
Produccién Agropecuaria La Galera : X : : 3 : 16 : 24
del Cantén Sirama de R.L. ~ACPAL : : : :
deR.L.

................................................................................................................

Asociacién Cooperativa
de Comercializacion,
Aprovisionamiento, Ahorro, : : : : :
@0)\\(@, el 8 Crédito y Produccion Agropecuaria - : X - 14 - 16 - 30
dela Zona Norte del Volcdnde : : : :
Conchagua de R. L. -ACOPROZOVO -
deR.L. :

................................................................................................................

14 Asociaciones Cooperativas - : : : :
Mixtas y 2 Asociaciones : : : 166.0 : 250.0 : 416
Cooperativas de Mujeres : : :

Fortalecimiento a iniciativas empresariales de jovenes: Se acompan® a tres iniciativas: en Tonacatepeque una
de elaboracion de alimentos (horchata y chocolate), constituida por 11 mujeres y 3 hombres. En San Martin un
grupo integrado por 5 mujeres y 2 hombres, y en Soyapango otro grupo de 3 mujeres y 2 hombres dedicados a la
elaboraciéon de bisuteria. A estos grupos se les brindé apoyo en la tecnificacién y comercializacion. La promocion
de la comercializacion en sus respectivos municipios, otros aledafos, en ferias y otros eventos en los que se les
han involucrado desde FUNSALPRODESE.

Fortalecimiento en los procesos de comercializacion: Se fortalecieron las capacidades de las estructuras
organizativas para el desarrollo de acciones alternativas de comercializacidon, mediante la implementacién de 5
acciones estratégicas:

a. Alianzas estratégicas con las municipalidades de Jiquilisco, Jucuaran y Concepcion Batres para la
promocién de la comercializacion local: Acuerdos municipales para colocacion de puntos de venta movil,
exencion temporal de impuestos, aportes de contrapartidas para el fortalecimiento de iniciativas productivas
para grupos de mujeres.

b. Capacitacion y formacion: Un total de 84 personas (55 mujeres y 29 hombres) de los comités de
comercializacion vinculados a las iniciativas productivas (agricolas y acuicolas) de 12 grupos, fueron formados y
capacitadosen temasy estrategias de comercializacion. Los temas desarrollados fueron: Registros administrativos,
trabajo en equipo, servicio y atencion a la clientela, mapeo de clientes y canales de comercializacién, Las 4 P,
identificacién idea de negocio y organizacion.
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Cuadro No. 9: Participantes en Procesos de Formacion en Comercializacion.

- GRUPO PRODUCTIVO COMUNIDAD MUNICIPIO

TP SURRRRR Lideresas delValle - e \./f"‘.”.e..s.‘?.c.‘?........:.........J.‘%?!J.@r.a.‘f‘ ..........
L2 Comedor Lideresas de La Chacastera | @ LaChacastera :  Jiquilisco |
L3 Mujeres Brillos del Sol i . Nuevo Amanecer  : Concepcion Batres |
LA Cooperativa El Renacer @ Salinas Sisiguayo @ Jiquilisco
5. CooperativaElSsalmén . Salinas Sisiguayo @ Jiquilisco |
L8 Cooperativa La Chacastera Salinas Sisiguayo @ Jiquilisco |
DR/ T Cooperativa Los Conventos @ | Los Conventos @ Jucuaran |
8 Cooperativa MiFortaleza @ Latimonera ~  : Jiquilisco
Lo Productoras de Hortalizas @ | LosConventos | : .......Jucuaran |
10 Lideresas productorasde concha @ Puerto Avalos . Jiquilisco |
LI Mujeres Emprendedoras Las Costehas  : Salinas Sisiguayo = Jiquilisco |
12 - Jovenes productores de abono organico - Moropala Valle Seco - El Transito Jucuaran
C. Asesoria y equipamiento para la implementacién de los procesos administrativos y de comercializacion

a 9 grupos productivos (agricolas y acuicolas). Canales de comercializacion alternativos: Promocién de ferias
agropecuarias de comercializacién, puntos de venta mévil y fijos de productos agricolas en Jiquilisco y La Unién,
mesas de negociacion para productos acuicolas (Camarones y curiles).

d. Campafa de divulgacién y promocion de productos de las cooperativas (agricolas y acuicolas) a través de
cunas radiales, mini vallas publicitarias, afiches, tarjetas de presentacion y camisas promocionales.

POBLACION PARTICIPANTE Y BENEFICIADA DEL PROGRAMA
@ Productores y productoras agricolas, acuicolas y pesqueros, individuales y en agrupamientos, con bajos
niveles de produccién y/o produccién de subsistencia.
@® Jovenes y mujeres en condiciones de vulnerabilidad social.

RESULTADOS OBTENIDOS

@ Familias con capacidad instalada (técnica y tecnoldgica) para producir alimentos de manera sustentable que
garanticen su seguridad alimentaria y contribuyan a la soberania alimentaria.

@ Estructuras de caracter agropecuario con capacidades organizativas y de gestién para la produccion y
comercializacion.

@ Creadas alternativas de mercados locales para la comercializacion de productos agropecuarios de calidad.

@ 3 Estructuras juveniles integradas por 19 mujeres y 7 hombres; asi como 1 Asociacion de 30 mujeres han
innovado tecnologias en iniciativas productivas emprendedoras que benefician su economia familiar.

VALORACION DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA.

Las diferentes acciones desarrolladas en el marco de este programa han contribuido a generar capacidades
organizativas, técnicas y tecnoldgicas, tanto en el sector agropecuario, acuicola y pesquero, como para colectivos
de mujeres desde la gestion de sus iniciativas econémicas con un enfoque de economia solidaria. Las capacidades
y los conocimientos obtenidos ha permitido que las y los participantes tengan una vision estratégica a mediano
y largo plazo, como protagonistas para reactivar el sector productivo del pais; sobre todo que asuman un
posicionamiento politico del papel que juegan para el desarrollo del pais, principalmente en lo relacionado a la
soberania alimentaria.
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A partir del fortalecimiento de sus conocimientos y recuperacion de practicas productivas ancestrales o
tradicionales, complementadas con facilitacién de tecnologias apropiadas para la produccién, se transita a una
forma de producir de manera sustentable, generando valor agregado, como por ejemplo productos libre de
agroquimicos, libre de trabajo infantil, entre otros. Por otro lado, la aplicacién creativa de los conocimientos
adquiridos y la innovacion tecnolégica apropiada a las condiciones ambientales, econémicas y sociales de las
familias productoras sigue demostrando que se puede reactivar y dinamizar la economia local en lugares que
tienen condiciones poco favorables para la produccién agropecuaria.

Es importante insistir en la vision de trabajo colectivo de hombres y mujeres, en la organizacion, para obtener
mejores resultados y avanzar en el establecimiento de un modelo de soberania alimentaria con enfoque de
género. Sigue siendo tema de analisis la comercializacidn, ya que demandala busqueday promocién de mercados
alternativos a un valor mas justo; pero también es importante profundizar en el andlisis tanto del enfoque
econdmico que queremos fortalecer, como en el tipo de iniciativas y su relaciéon con las dinamicas locales.

2. DESARROLLO DE LA NINEZY ADOLESCENCIA HACIA JUVENTUDES CREATIVAS.

E -orr!"

! FOTOGRAFIA/ Equipo Funsalprodese

Este programa tiene como objetivo fundamental proporcionar espacios de desarrollo integral a nifas, nifos,
adolescentes y jévenes de los municipios donde se trabaja, creando las herramientas y habilidades necesarias
para el desarrollo integral de este grupo poblacional. Para ello se trabajé desde las siguientes apuestas.

INICIANDO MI HISTORIA VITAL (INSERCION SOCIO-EDUCATIVA DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES).

Con el objetivo de promover el acceso a los derechos de la ninez y adolescentes y potenciar su desarrollo integral,
se desarrollaron actividades para fortalecer los servicios y espacios que faciliten su integracién. Las principales
acciones desarrolladas fueron:

Establecimientos de espacios de acompafiamiento integral de nifias y nifos: Seguimiento al funcionamiento
de los Centros de Desarrollo Infantil “Febe Elizabeth Veldsquez” en la colonia Valle Verde del municipio de Apopa;
“Estrellitas del Cambio” ubicado en el municipio de Ciudad Delgado y CENCALLI en San Martin. En estos espacios
se desarrollaron programas ludicos, estimulacién temprana, recreativa y preescolar con ninas y ninos de 6
meses a 5 anos de edad. Ademas en el municipio de Soyapango se acompanaron a 21 ninas y 29 nifios de las
comunidades, realizando actividades de arte terapia, con el objetivo de disminuir las secuelas causadas por la
depresidn tropical 12E, ocurrida en octubre del afio 2011 en El Salvador.
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Ademas, desde las municipalidades se continué brindando el acompafiamiento a nifas y nifios de los CDI de
Apopa, Ciudad Delgado, La Unién y San Martin con el propésito de potenciar habilidades y destrezas necesarias
para generar un desarrollo integral, con la participacién activa de la personas responsables de familia y gobiernos
locales en los municipio

Grafico No. 10: Acompafnamiento a Nifas y Nifios en los Diferentes Espacios.
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TOTALES 73 NINAS 75 NINOS 148 PARTICIPANTES

En el municipio de La Unién se continué brindando apoyo al funcionamiento del Centro de Desarrollo Infantil
“Salvador Sanchez Cerén” en la Lotificacion Cutuco, capacitando al nuevo personal que se incorporé con el
cambio del nuevo gobierno municipal a partir de mayo de 2012.

Incidencia para la aplicacion de politicas municipales y nacionales: a nivel local, en La Unién se particip6 en
la promocion para la apertura de las oficinas del CONNA. Mientras que a nivel nacional se acompafié el proceso
de divulgacion de la Ley Integral de Proteccidn a la Nifiez y Adolescencia, LEPINA, el proceso de formacion del
Comité Local de Proteccién Integral de los Derechos de NNA en los diferentes municipios, coordinado con el 4rea
Sistemas Locales del CONNA.

Formacion de adolescentes y jovenes: Se equipd y remodeld la Casa Taller/Ruta Joven del municipio de
Tonacatepeque, donde se brindé acompanamiento a adolescentes y jéovenes. También en las Ruta Joven de los
municipios de Apopa, Soyapango, San Martin y Ciudad Delgado. Se apoyé a un total de 1,013 adolescentes y
joévenes, quienes participaron en los siguientes temas: Entrenamiento en relaciones inter personales, autoestima,
resolucion de conflictos, alternativas a la agresion, dar y seguir instrucciones, formulacién de preguntas, toma de
decisiones, derechos humanos, salud sexual y reproductiva; entre otros. Se ha contado con una participacion de
un 50.74% de mujeres jovenes.
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Cuadro No. 11: Formacién a Adolescentes y Jévenes en Habilidades para la Vida.

MUNICIPIO MUJERES HOMBRES PARTICIPANTES

| Tonacatepeque 102 L5759
San Martin 176 118 294

R S 3 1 B

IIIIIIII%\Iéﬁoir}IaiIIIIIIIIIIiiiiﬁiiéiiiiiiiiiiiﬁiIiﬁif%ﬁIIIIIIIIIIIIIIIIzIé?IIIIIIIIIII
Ciudad Delgado : 41 : : 111

TOTAL _

Para fortalecer los aprendizajes en adolescentes y jévenes se desarrollaron procesos de formacién en los mismos
municipios y se realizaron derivaciones internas y externas, reflejadas en las siguientes tematicas:

Cuadro No. 12: Formacion interna y externa.

ACTIVIDADES MUJERES | HOMBRES TOTAL

......... Taller crecimiento personal 39 : 39 78 |
A Técnicasdeestudio i ? .5.3. ............ ! .”.'? .......... :".0.1. .
e Ingles 1700, 128 ... 298 ]
T Ocioy tiempollibre i . 188 5088 i 776 ]
... DD.HH. y Participacion Ciudadana _ : 107 62 .1 169
Refuerzo Escolar (matematicas, lenguaje 58 77 135
....... yortografiay medioambiente  : Tt T
|.......... Pruebaspsicolégicas i B 70 i 1.
T Talleres de computacion @ B i LLYAN I 201,
............ Prevenciondedrogas.  : 24 & 10 1 34
........... Prevenciondeviolencia ~  : 30 24 : 54|
.............. Talleresdedanza. i 32 : 15 i A7
..... Talleres de teatro, dibujoy pintura @ 28 @ 24 @ 52
.................... Grafiti b0 A A
................. BreakDance i 410200 024
.............Programa ladico. ot 23 i T I 80 ..
Cine Férum de anélisis 18 15 - 33

En el municipio de Jiquilisco se desarrollé un programa municipal de Refuerzo Escolar y otro psico-educativo con
enfoque ludico, dirigido a ninos y nifias de familias dedicadas a la extraccién de curiles de Puerto Avalos e Isla
de Méndez, en coordinacién con la municipalidad y la direccién de los Centros Escolares de dichas comunidades.

Cuadro No. 13: Participantes en estos programas.

Puerto Avalos

....................................................................

Isla de Méndez f 31 20

—m
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FORJANDO MI PRESENTEY FUTURO.

Con este programa se busca generar conocimientos y oportunidades reales y accesibles para la insercion socio-
laboral de jovenes en los diferentes municipios. Se facilité conocimientos sobre derechos laborales y elaboracién
de curriculos a adolescentes y jovenes de ambos sexos, pero se resalta la participacion activa del 57% de mujeres,
tal como lo refleja el siguiente grafico:

Gréfico No. 14: Participantes en Talleres Pre-laborales.
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TOTAL GENERAL 378 MUJERES 282 HOMBRES 660 PARTICIPANTES

Se continué con la coordinacién directa con el Ministerio de Educacién y se obtuvo como resultado la insercion
de 25 adolescentes y jévenes en centros escolares (48% mujeres), tal como se refleja en el siguiente cuadro:

Cuadro No. 15: Inserciones Educativas.

MUNICIPIO MUJERES HOMBRES PARTICIPANTES

Soyapango

......................................................................

......................................................................

Apopa

TOTAL _

Practicas e inserciones laborales: Se promovieron y coordinaron 31 practicas laborales en las siguientes
instituciones: Centro de Formacién Profesional CFP, Centros de Desarrollo Infantil, Empresas, Centros Ruta Joven
y Centros Escolares; en total se apoy6 a 21 hombres 'y 10 mujeres. En cuanto a las inserciones laborales, se colocé
a 79 jovenes, de ellos fueron 52 hombres y 27 mujeres.
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Cuadro No. 16: Inserciones Laborales.

MUNICIPIO MUJERES HOMBRES PARTICIPANTES

|..>0%yapango -
Ciudad Delgado 1 7 8
S Apopa i .. 1.? ........... .2.6. .............. 38
La Unién

___

Programa de Becas: Se implementé el Programa de Becas en coordinacién con las diferentes instituciones que
trabajan en la educaciény formaciény técnica vocacional con adolescentes y jovenes en los diferentes municipios
del gran San Salvador: Centro de Formacién Profesional CFP/FUNSALPRODESE, Asociacidon Conexion, jévenes
replicadores dentro de las mismas Rutas Joven, INSAFORP, UCA, MINED/EDUCAME,CIPJES, INJUVE y FUSALMO.
Como resultado se obtuvo el acceso de 139 jévenes a los cursos vocacionales de: computacién, mantenimiento
de computadoras, inglés, ventas, mecanica general basica, electricidad automotriz y electricidad de cuarta
categoria. Tal como se detalla en el siguiente cuadro:

Cuadro No. 17: Jévenes que han Participado en Programa de Becas.

MUNICIPIO MUJERES HOMBRES | PARTICIPANTES

..... Soyapa”9°18

| Ciudad Delgado : 12 0 .1.7. ................ 2..9 ..........

........ Apopa 52002 M

..... SanMartin = 5 T2

. Tonacatepeque : .7. ............. [ UURR SRR 2..2 ..........
La Union

TOTAL __

Creacion y fortalecimiento de emprendedurismo juvenil solidario: Acompanamiento a las y los Jévenes de la
Red Juvenil Golfo de Fonseca en la elaboracion y presentacion de propuestas a CEDEMYPE, para la elaboracién
de artesanias y manualidades. Ademas, se ha brindado apoyo técnico para la producciéon y comercializacién de
abono orgénico a la iniciativa “AGRIOR JUVENIL-Jévenes produciendo insumos orgdnicos’, conformada por 10
joévenes (2 mujeres y 8 hombres) provenientes de comunidades del municipio de Concepcién Batres, quienes en
este ano produjeron y comercializaron mas de 500 sacos de abono Bocashi.

LIDERAZGO JUVENIL TRASFORMADOR.

Se brindd apoyo y seguimiento a las estructuras juveniles creadas en el aflo 2011 y a las estructuras conformadas
en el 2012. Se resalta que el 57% los puestos de toma de decisién son ocupados por mujeres. A continuacién se
detallan las acciones estratégicas:

Acompahamiento a la organizacion y legalizaciéon: Apoyo en la legalizacion de la asociacién juvenil de Apopa
AJAMORYy la Red Juvenil del Golfo de Fonseca; de igual manera se trabajé junto alos y las jovenes, en coordinacion
con el INJUVE, en la elaboracion y/o actualizacién de los estatutos de las asociaciones juveniles de los municipios
Soyapango, Ciudad Delgado, Mejicanos, San Marcos, Tonacatepeque y San Martin. En La Unién se conformaron
7 Comités Juveniles, un Grupo de danza y un Grupo de teatro juvenil, en coordinacién con la Red Juvenil Golfo
de Fonseca.
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Por otro lado, se da cuenta de la conformacion de la “Red de Juventudes Salvadoreias para la transformacion
Social, 13 de octubre”integrada inicialmente por 10 organizaciones juveniles de 12 municipios. La red demanda
el apoyo y el reconocimiento de las instituciones del Estado, de las organizaciones no gubernamentales y de
la poblacién en general para poder contribuir en la construccion de mejores condiciones para las juventudes
Salvadorenas y Centroamericanas.

Incidencia Juvenil: se desarrollo la“Tercera semana de las juventudes” en el mes de octubre en San Salvador,
con la participacién de 70 jévenes provenientes de los municipios de San Marcos, Ciudad Delgado, San Martin,
Soyapango, Tonacatepeque, La Union, Mejicanos, Jujutla, Guaymango, Apopa, Concepcion Batres, San Bartolomé
Perulapiay las delegaciones de los paises de Guatemala, Honduras y Nicaragua. “Juventudes de cambio, nuestros
derechos ahora”.

Lanzamiento publico de la Politica Municipal de Desarrollo Integral de la Nifiez y Adolescencia y la Politica
Municipal Juvenil del municipio de La Unidn, en coordinacién con la Red Juvenil Golfo de Fonseca.

CONSTRUYENDO UN ENTORNO FAMILIAR POSITIVO.

Ademas de las acciones que se realizan con nifas, nifos, adolescentes y jovenes se desarrollé el programa
de orientacién familiar con hombres y mujeres responsables de familia en los diferentes municipios, con el
objetivo de que los nucleos familiares establezcan nuevas formas de relacionamiento, mejorando la convivencia
intrafamiliar y disminuyendo la vulneracion de los derechos de nifios, nifas, adolescentes y jévenes.

Cuadro No. 18: Participantes en Escuelas de Orientacién Familiar.

MUNICIPIO MUJERES | HOMBRES | PARTICIPANTES
10 : 1 : 11

... Soyapango i 10 o1 oo A1

| Ciudad Delgado @ 26 G O i 35

......... Apopa i 3 i 3 i 6 |

....... SanMartin  : 4 i1 o5 ]

. Tonacatepeque : 29 2 i 31 ]
La Unién L1240 44 168

| TtotaL | 196 | 60 | 256 |

POBLACION PARTICIPANTE Y BENEFICIADA
@ Ninas, ninos, adolescentes y jovenes en condiciones de vulnerabilidad social
Responsables de familia de los diferentes municipios
@ Gobiernos Municipales

®

RESULTADOS OBTENIDOS

@ Ninas, ninos, adolescentes y jovenes acceden a diversos servicios y espacios para su desarrollo integral, a
partir de acciones promovidas desde FUNSALPRODESE.

@ Poblacién juvenil reconoce y defiende sus derechos econdmicos, sociales y culturales.
Fortalecidas las capacidades organizativas y de participacion en acciones de incidencia de los y las jovenes.

@® Desarrolladas acciones educativas y de orientacion familiar con personas responsables de los nucleos
familiares de nifnos, nifas, adolescentes y jévenes participantes de los programas de FUNSALPRODESE.

@

VALORACION DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA.

Facilitar o disponer de espacios para el desarrollo integral de nifios, nifias, adolescentes y jévenes, acompanado
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de metodologias adecuadas a cada grupo a partir de su condicidn social y econdmica, permiten garantizar la
calidad de los servicios y sostener una innovacion permanente en dicho proceso, de manera que respondan a
las expectativas de la poblacion beneficiaria. En este sentido, se han obtenido resultados positivos en cuanto al
proceso de asimilacion de los aprendizajes, estimulacion temprana en el caso de nifas y nifios de los centros de
desarrollo infantil, motivacién en adolescentes y jovenes para organizarse, retomar sus estudios y comprometerse
individualmente consigo mismos-as.

Los esfuerzos para potenciar las capacidades y habilidades en adolescentes y jovenes ha permitido que muchos
de ellos y ellas se inserten al ambito laboral, incrementando de esta manera la empleabilidad a la poblacion
excluida de la formacién técnica en las diferentes areas. Para ello, la articulacién de diversas modalidades
educativas (flexibles) en coordinacién con el MINED e ISNA, y otras instancias a nivel publico o privados, facilit6 el
acceso al derecho a la educacién, a través de la disponibilidad de becas, personal técnico calificado, instalaciones
y equipo adecuado, entre otros.

También los gobiernos municipales juegan un papel importante como promotores del desarrollo integral de
nifas, nifos, adolescentes y jovenes, reflejados en la voluntad politica para apostar a la implementacion de
programas sociales mediante la asignacién de recursos financieros y humanos. Sin embargo, los cambios de
gobierno municipales han sido un factor determinante en la continuidad o no de los programas, y en algunos en
la claridad de los enfoques de trabajo en el momento de retomar las acciones. De ahi laimportancia de continuar
fortaleciendo la capacidad de incidencia de la poblacién para que sean protagonistas en la exigencia y defensa
del cumplimiento de sus derechos, con planteamiento politicos claros.

La organizacion comunitaria y juvenil en diferentes niveles es otro de los resultados positivos, puesto que las
redes se han ido ampliando y articulando con otros actores juveniles para desarrollar acciones de incidencia a

nivel local y nacional.

3. PROMOCION DE UNA VIDA SALUDABLE.

FOTOGRAFIA/ Equipo Funsalprodese

Con el objetivo de promover la salud integral y la implementacion de acciones formativas desde el enfoque de
la prevencién, con participacién de hombres y mujeres, FUNSALPRODESE enfocé sus acciones en dos grandes
apuestas: Saneamiento ambiental y la promocién de la Salud Sexual y Salud Reproductiva.
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Con el objetivo de generar capacidadesy conocimientos para que las personas, sus organizacionesy comunidades
enfrenten por si mismas los principales problemas sanitarios que limitan su desarrollo, FUNSALPRODESE ha
impulsado las siguientes acciones:

Campana de sensibilizacion ambiental: Montaje y presentacion de obras de teatro relacionadas con temas
ambientales, puestas en escena por grupos de teatro de 2 Centros Escolares en el municipio de Jiquilisco.
También en 12 comunidades y 4 Centros Escolares localizados en la Bahia de La Unién y la Bahia de Jiquilisco,
se desarrollaron jornadas de sensibilizacidn a la poblacién y representantes de estructuras comunitarias sobre
la problematica ambiental, contaminacién, tala de arboles, depredacion, impacto de la epidemia del dengue,
manejo de desechos sélidos, entre otros.

Campanas de limpieza, deschatarrizacion, fumigacion y recoleccion de plasticos. Realizadas en coordinacion
y apoyo de las ADESCOS, Cooperativas, Comisiones Comunales de Proteccién Civil, guarda recursos, Unidades
de Salud de las comunidades, SIBASI de La Union y Usulutan, escuelas, alcaldias. Se obtuvieron los siguientes
resultados:

- Retiro de un total de 128 m3 de basura en Salinas Sisiguayo, Salinas El Potrero y La Limonera, del Municipio
- de Jiquilisco. Y de mas de 5 toneladas de basura en 3 km lineales de playa en Campo Villalta, La Fuerteza,
Santa Maria y La Pesquera en la Bahia de La Union y 16 toneladas en San Isidro, Colonia Betel, San Cayetano,
- Lourdes y La Galilea del municipio de La Union (En total 12 comunidades de Jiquilisco y La Union).

: 424 casas fumigas en campafas en 7 comunidades: 278 viviendas en Salinas Sisiguayo y La Limonera del
municipio de Jiquilisco, y 145 viviendas en comunidades de San Isidro, Colonia Betel, San Cayetano, Lourdes
.y La Galilea del municipio de La Union. Ademas, facilitacion de equipo y materiales de fumigacion a la alcaldia
- municipal de Jiquilisco.

Recoleccién de 12 m3 (800 libras) de plasticos en La Bahia de Jiquilisco, cuyo producto se entreg6 al centro
: de acopio de plasticos en Isla de Méndez, con la participacion de 43 habitantes de la comunidad.

Las campanas también fueron desarrolladas en los espacios de acompafiamiento a adolescentes y jovenes en el
Centro Ruta Joven (CRJ) de Soyapango 3, CRJ Apopa 3, CRJ San Martin 2, CRJ Ciudad Delgado 3y 2 en Casa Taller
de Tonacatepeque.

Campana de reforestacion de bosque salado, en coordinacion con familias dedicadas a la pesca artesanal (con 3
variedades de “Mangle”-Rhyzophora racemosa, “Madresal”-Avicennia bicolor y “Botoncillo”-Conocarpus erecta):
1000 m2 en la Bahia de Jiquilisco y 28,000m2 en la Bahia de La Unién (El Estero Badillita, Estero Los Naranjos y La
Ramadita.

Campana de separacion de basura en centros escolares de Jiquilisco: con la participacion de estudiantes
y docentes de diferentes Centros Escolares, se realizé colocacién y utilizaciéon de recipientes plasticos para la
separaciéon de desechos, médulos para la recoleccion de pldstico reciclables, colocacién de calcomanias con
los colores identificativos para la separacion de desechos y desarrollados talleres sobre separacion de desechos
sélidos.

Seguimiento y monitoreo al funcionamiento y uso de infraestructuras de saneamiento ambiental: para ello
se implementaron mecanismos comunitarios de seguimiento y monitoreo, a través de promotoras y promotores
de salud comunitarios y ADESCOS para garantizar que el 100% del total de las infraestructuras construidas en
anos anteriores (60 Cocinas y 60 LASF desde el afio 2010) distribuidas en 11 comunidades de 4 municipios, estén
siendo utilizadas adecuadamente.
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Acciones de conservacion de La Bahia de La Unién y Jiquilisco: Trabajo coordinado con Guarda recursos y el
MARN mediante 7 rutas de vigilancia (4 acudticas y 3 terrestres) en conservacion de especies de flora y fauna
del ecosistema de la Bahia de La Unién, informes de observaciones del comportamiento de las diferentes
especies, vigilancia para la no depredacién del bosque salado, la implementacion adecuada de las artes de
pescay la extraccion de bivalvos o conchas. Ademas, monitoreo de areas reforestadas de bosque salado, dando
seguimiento a un total de 11,000 m2 de bosque en comunidades El Escondido, Cuche Monte, Isla Méndez y Los
Calix, localizadas en La Bahia de Jiquilisco.

Acompanamiento técnico para la elaboracion de estudios sobre planes locales de extraccion sostenible
en la Bahia de La Unién. con el objetivo de identificar sitios adecuados para la implementacion de iniciativas
productivas acuicolas de manera sostenible, con la participacion de cooperativas de marisqueros y marisqueras
de la Bahia.

SALUD SEXUALY SALUD REPRODUCTIVA

Estas acciones se concentraron en el municipio de La Unién y en los municipios del Area Metropolitana de San
Salvador. En La Unioén se brindaron servicios de orientacion e informacion personalizaday a través de la biblioteca
fisicayvirtual,a un total de 2378 jévenes (1,149 mujeresy 1,129 hombres). Ademas se brindé atencion psicoldgica
y de consulta individual en educacién sexual en coordinacién y acompanamiento del Hospital Nacional General
de la Unién para hacer las remisiones necesarias.

Formacion entre pares: Se implemento la estrategia de formacion entre pares en diferentes centros escolares,
para llevar el mensaje de la prevencién e informacién en salud desde los mismos jévenes. En La Unién se cuenta
con 26 jévenes multiplicadores integrado (12 mujeres y 14 hombres), con quienes se profundizé en temas de
SSR desde un enfoque de derecho y como ejes el enfoque de género y las masculinidades. La estrategia fue bien
valorada por el personal docente y las y los jovenes de las diferentes instituciones y municipios, a continuacion el
cuadro de participantes por municipios.

Cuadro No. 19: Participacién en Formacion en Salud Sexual y Salud Reproductiva.

CENTROS EDUCATIVOS JOVENES CAPACITADOS

LA UNION

CONCHAGUA

SAN ALEJO
SOYAPANGO
CIUDAD DELGADO
APOPA
SAN MARTIN
TONACATEPEQUE

TOTAL

58 76
1249 1129 2378

Acciones de sensibilizacion: Desarrollo de Ferias itinerantes en las comunidades, conmemoracién del Dia
internacional Salud Sexual, dia Nacional de la Juventud, dia de la Juventud Unionense. Se destaca la participacién
de la Red Juvenil en el evento promovido por JUVENTUR, que fue invitada como ponente en el tema de
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“Organizacion Juvenil”; en dicha actividad participaron 110 jéovenes (47 mujeres y 63 hombres); desarrollo de
un Curso para comunicadores y comunicadores locales, con el objetivo de sensibilizarlos sobre el tema de salud
sexual, el uso de vocabulario inclusivo no sexista y la importancia del mensaje de la prevencion. Los medios
participantes fueron Canal 9, Radio Galaxia, Diario de Hoy, Asociacién Izcanal y cde la Red Golfo de Fonseca, en
total 16 personas (9 hombres 'y 7 mujeres).

Conformacion de Mesa Interinstitucional y Consultiva sobre Salud Sexual y Reproductiva del municipio de La
Unidén, con la participacion de representantes de PDDH, ISDEMU, Alcaldia Municipal, Casa de la Cultura de La
Unién y Conchagua, CENDEPESCA, MTPS, SIBASI, Red Juvenil del Golfo, PRE-PAZ, PNC, Ministerio de Educacion,
ISSS, Hospital Nacional, MDM, MEGATEC, Base Naval y Médicos del Mundo. Estas instituciones han acomparnado
distintas acciones como: El Dia Internacional de la Salud Sexual, la celebracién del Dia de la No Violencia contra
la Mujer, Lanzamiento de la Politica Municipal de la Juventud, entre otras.

Habitantes y familias de 11 comunidades del municipio de La Unién, Jiquilisco, Concepcién Batresy Jucuaran
en condiciones de vulnerabilidad ambiental, con bajos niveles de salubridad y altos indices de enfermedades
infecto contagiosas.

Adolescentes y Jovenes del municipio de La Unién en condiciones de vulnerabilidad social.

Poblacién juvenil reconoce sus Derechos Sexuales y Reproductivos y los vive responsablemente.

Mejorados comportamientos y practicas de la poblacion, aportando a la conservacién medioambiental y
saneamiento ambiental de las familias y sus comunidades.

Las acciones estratégicas que se han desarrollado, relacionadas a los subprogramas de Saneamiento Ambiental
y Salud Sexual y Salud Reproductiva, han generado un mayor impacto en los territorios de incidencia,
fundamentalmente debido a la coordinacién y gestion a través de espacios de concertacion interinstitucional
que se han venido configurando desde afos anteriores, como por ejemplo la Mesa Técnica Ambiental de la
Bahia de Jiquilisco y la Mesa Interinstitucional en Salud Sexual y Reproductiva de La Unién; con la participacién
activa e indispensable de las comunidades y actores locales (Centros Escolares, ADESCOS, Comités, etc.) en la
corresponsabilidad y ejecucién de las acciones como las campanias de sensibilizacion ambiental, campanas de
limpieza y manejo de desechos sélidos, campafas de reforestacion, celebracion de fechas relacionadas a la SSR,
busqueda de alternativas para avanzar en el ejercicio del derecho a la Salud Sexual y Reproductiva, realizacién de
campanas de educacion sexual y reproductiva a través de ferias itinerantes y formacioén entre pares; entre otras.
Esta articulacion y coordinacién ha sido sumamente importante para la creacion de sinergias, cobertura y debate
respecto a enfoques y metodologias aplicados en el trabajo.

Importante también, en la ejecucidn de estas acciones, los enfoques que se promueven con la ciudadania, como
el enfoque preventivo en salud y el enfoque de derechos en el tema de SSR. En este sentido, se ha logrado
avanzar en el ideario de las comunidades de laimportancia de proteger y conservar los recursos para garantizar la
reproduccién social de la vida de las familias; asi como también en el cambio de actitudes, conductas y practicas
relacionadas con la salud sexual y la salud reproductiva. En relacion a los enfoques, es importante vincular o
reforzar en el analisis, el enfoque de gestion de riesgos como parte fundamental en los procesos de sensibilizacién
ante las vulnerabilidades generadas por los fenémenos ambientales y sociales causados por las malas practicas.
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Las estrategias impulsadas han sido acertadas, en la que se resalta la formacion entre pares (jovenes) en SSR con
jovenes pertenecientes a la Red Juvenil Golfo de Fonseca, a través de la implementacién de un programa integral
que les ha permitido adquirir las herramientas metodoldgicas, conocimientos y enfoques para sostener acciones
orientados a multiplicar dichos conocimientos con otras y otros jovenes en diferentes espacios, rompiendo
paradigmas y mitos. Uniendo esfuerzos con la implementacién de otro tipo de actividades de caracter ludico,
organizativo y/o formativo.

La estrategia de sensibilizacion para la poblacién de las comunidades, especialmente rurales, fue bien recibida,
a pesar de que muchas de las personas de estas comunidades tienen una fuerte influencia religiosa, dejaron de
lado estos prejuicios y participaron sin ningun temor; la utilizacién del teatro acompafnado de otras actividades
culturales crearon un ambiente festivo y relajado para el abordaje del tema con naturalidad.

4. GESTION DEL RIESGO

x;nc FOTOGRAFIA/ Equipo Funsalprodese

Con el fin de incrementar las capacidades de la poblacion en condiciones de mayor vulnerabilidad en gestion
integral de los riesgos, se desarrollaron las acciones siguientes:

FORMACION Y CAPACITACION PARA LA GESTION DEL RIESGO.

Con el objetivo de fortalecer la capacidad de analisis e incidencia de actores locales y nacionales, a través del
conocimiento y manejo tedrico y metodoldgico adecuado sobre la gestidon del riesgo como un componente
intrinseco al desarrollo, se ejecutd un plan de capacitaciéon para 5 Comisiones Comunales de Proteccién Civil-
CCPC de las comunidades de San Cayetano, Lourdes, Pueblo Viejo, Punta Chiquirin y La Galilea, en el municipio
de La Unidn; en coordinacion con el delegado de proteccion civil departamental.




Cuadro No. 20: Participaciéon en Formacion en Salud Sexual y Salud Reproductiva.

TEMA DE CAPACITACION NO. DE PARTICIPANTES
MUJERES | HOMBRES | TOTAL
10 - 8 - 18

Primeros Auxilios Comunitarios :

................................................................................

......Manejodealbergues - L SRR CAUR I 23
. Sistema de AlertaTemprana @ 10 i, 6 e
Cambio Climaticoy género - 11 15 - 26

LOS SISTEMAS DE GESTION DE RIESGOS.

Organizacion comunal y municipal: Fortalecimiento organizativo de 4 Comités Comunales de Proteccion Civil
(CCPQ) y apoyo para la conformacién y funcionamiento del CCPC de San Cayetano, en el municipio de La Unién.
Participacion activa de FUNSALPRODESE en la ejecucion de diferentes acciones relacionadas a la gestion del
riesgo como miembro de la Comisién Municipal de Proteccion Civil de Jiquilisco e integrante permanente de la
Mesa Municipal para la Gestién del Riesgo.

Equipamiento comunal y municipal: Con la finalidad de fortalecer las capacidades locales parala gestion integral
de riesgos ante desastres y emergencias, asi como para el uso sostenible de los recursos naturales por parte de
hombres y mujeres integrantes de las Comisiones Comunales de Proteccion Civil de 5 comunidades de La Unién,
se hizo entrega de:

« 5 Botiquines de primeros auxilios para atender casos de heridas, hemorragias, desmayos, convulsiones,
guemaduras, golpes y fracturas, diarrea, picaduras y mordeduras, intoxicaciones, fiebre.

« Equipo basico de respuesta para uso ante emergencias y actividades de prevencién de riesgos entre los que
se encuentran: chalecos, gorras, capas, botas, megafonos, linternas, piochas, palas, azadones, carretillas y
botiquines, entre otros.

Facilitacion de procesos participativos de planificacion comunitaria, municipal y regional para la gestion
del riesgo: Formulacion de un Plan de Accién Municipal Participativa para la proteccion del medio ambiente
y la gestion local del riesgo, con la participacidon 69 representantes (33 hombres y 36 mujeres) de estructuras
comunitarias del municipio de La Unién.

POBLACION PARTICIPANTE Y BENEFICIADA:

® Habitantes de comunidades del municipio de La Union y Jiquilisco en condiciones de vulnerabilidad
ambiental.

@ Comisiones Comunales de Proteccién Civil-CCPC, Comisiones Municipales de Proteccion Civil- CMPC,
Comisiones Departamentales de Proteccion Civil-CDPC.

@ Gobierno Municipal de Jiquilisco y municipalidades del Golfo de Fonseca.

RESULTADOS OBTENIDOS:

@ Grupos organizados con capacidad de respuesta temprana (y de emergencia) para la prevencion de
desastres.

@® Municipalidades disponen de espacios e instrumentos para la gestion del riesgo y cambio climatico.

@® Mejoradas las coordinaciones interinstitucionales con las Municipalidades y otros actores para la gestion del
riesgo.
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VALORACION DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA :

El fortalecimiento de las capacidades a través de la organizacion a nivel comunal y municipal, la formacion y
capacitacion para la gestion integral del riesgo, han sido las principales acciones en el marco de este programa.
Para ello, ha sido fundamental mantener la coordinacion con las diferentes estructuras de Proteccion Civil y
enfatizar el trabajo desde una vision prospectiva que contribuya al desarrollo local, con el objetivo de identificar
las vulnerabilidades antes de impulsar cualquier tipo de proyectos.

Para el proceso de sensibilizacion ha sido importante la incorporacién del analisis de los efectos e impactos del
cambio climatico, esto vinculado a la gestién del riesgo para la proteccién de los medios de vida para garantizar,
en primera instancia, la seguridad alimentaria de la poblacién y crear en las comunidades la capacidad de
resiliencia y soporte de los impactos ambientales, sociales y econdmicos. Sin embargo, se debe trascender del
analisis a la accion y avanzar en la implementacién de medidas concretas para la mitigacion y adaptabilidad ante
dichos fendbmenos, ademas, de validar las practicas para su replicabilidad, esto exige un involucramiento directo
de los diferentes sectores productivos y no solo de las comisiones de proteccion civil, por tal motivo también se
resalta la importancia de trabajar con un enfoque colectivo para realizar una gestion mas efectiva.

Otro aspecto importante a considerar es que en los territorios se han venido generando diferentes instrumentos
para hacer una gestién del riesgo efectiva, como mapas de riesgo, estudios de vulnerabilidad y escenarios
climaticos (generados por instituciones de gobierno y ONG’s), pero con bajos niveles de apropiacion de la
informacion por parte de las autoridades o entidades competentes, ya sea por desconocimiento o por desinterés,
lo que se traduce en el desarrollo de acciones improvisadas (o solo de emergencia), deficiente gestidén de recursos,
etc. Por lo tanto, es importante recopilar y divulgar esta informacidn, incluyendo politicas publicas o leyes que
permitan tener un contexto legal y técnico mas claro para la ejecucion de las acciones, ya sea a nivel local o
municipal.

5. PARTICIPACION CIUDADANA

FOTOGRAFIA/ Equipo Funsalprodese

Con el objetivo de promover el ejercicio y defensa de los derechos humanos, la participaciéon e incidencia politica-
ciudadana, de manera que la gente y sus organizaciones se conviertan en interlocutores legitimos en los procesos
democraticos sustantivos de sus localidades, FUNSALPRODESE trabajo en las siguientes apuestas estratégicas:
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ORGANIZACION Y MECANISMOS PARA LA PARTICIPACION CIUDADANA.

Se acompand a la poblacién en la conformaciéon y legalizacion de un total de 64 expresiones organizadas
tanto alrededor de ambitos productivos como sectoriales y generacionales (ver detalle cuadro No. 21). En el
ambito productivo, se legalizaron, con el apoyo del departamento de Asociaciones Agropecuarias del Ministerio
de Agricultura y Ganaderia-MAG, un total de 16 cooperativas, integradas por 416 socios y socias (un 40% son
mujeres).

Con la poblacién joven se acompano el proceso de legalizacién de la Asociacion Juvenil Apopense Monsefor
Oscar Arnulfo Romero “AJAMOR” y la Asociacion Red Juvenil del Golfo de Fonseca, ambas con estatutos
aprobados por el Ministerio de Gobernacién. Mientras que a nivel comunitario se conformaron nueve comités
juveniles en el Municipio de La Unidn. Por otro lado, los comités juveniles de San Martin, Tonacatepeque, Ciudad
Delgado y Soyapango iniciaron su proceso de legalizacion ante el Instituto Nacional de la Juventud INJUVE con
la formulaciéon de sus estatutos.

Otra linea de trabajo importante fue la asesoria a las organizaciones de mujeres. En el municipio de Apopa
se acompanod la legalizacion de la Asociacion de Mujeres para el Desarrollo de la Comunidad San Leonardo
“AMUDESCOSAL". Mientras que en la zona oriental del pais se apoy6 a 16 estructuras organizativas de mujeres
(9 comités, 1 asociacion y 2 cooperativas); y a nivel intercomunal en el Municipio de La Union se avanzo en la
constituciéon de una asociacién de desarrollo Intercomunal.

En la zona de la Bahia de Jiquilisco se acompaié el proceso de legalizacion y gestion a la Red de Productoras
y Productores Agropecuarios en la Microrregidon de La Bahia de Jiquilisco (RED MICRO), la cual creci6 de 15
organizaciones (en el 2011) a 22 organizaciones en el 2012, teniendo una membresia de 873 personas, de ellas
332 son mujeres.

Cuadro No. 21: Resumen por Municipios de Organizaciones y colectivos

MUNICIPIOS AGROPECUARIAS ACUICOLAS JUVENILES MUJERES ADESCOS

La Unién
Jiquilisco 9 5 3
Jucuaran 3 2
Concepcion Batres 1 1 1 2
San Rafael Oriente 1
Conchagua 1
Apopa 1 1
San Martin 1
Ciudad Delgado 1
(Tonacatepeque e
San Marcos 1
Soyapango 1
Microregional

-_-“--
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Establecimiento de mecanismosy espacios de participacion eincidencia ciudadana municipal. Se apoyé lalegalizacion
del Consejo Ciudadano de Desarrollo Local del municipio de Concepcién Batres, y se facilité la elaboracion de los
Planes de Desarrollo para la Mesa Sectorial de Juventud y la Mesa Sectorial Agricola del municipio de La Unidn,
asi como el acompafnamiento en la ejecucién de sus respectivos planes de trabajo. Mientras que en la zona de
La Unién se acompané la conformacion de la Asociacion de Desarrollo Intercomunal del Cantén Agua Escondida
— ADICAE, conformada por las ADESCOS de las comunidades de Chiquirin, Los Chorros, Playitas, Pueblo Viejo,
Brisas del Golfo, Agua Escondida y Los Manguitos.

FORMACION Y CAPACITACION PARA EL DESARROLLO LOCAL

Se desarrollaron Escuelas de Incidencia y Participaciéon Ciudadana, con la participacion de lideresas y lideres
representantes de 4 mesas sectoriales (Agricola, mujeres, pesqueros, territorial-ADESCOS) del municipio de La
Unidén. Se graduaron un total de 27 personas (20 mujeres y 7 hombres)

Los modulos tematicos facilitados fueron: formulacion de proyectos; desarrollo local; derechos humanos,
econdémicos y sociales; organizaciéon y liderazgo; y politicas publicas.

INCIDENCIA POLITICA-CIUDADANA

Se acompand las siguientes acciones de incidencia:

l Presentacién de plataformas y demandas de la Red de Organizaciones de Productores y Productoras
- Agropecuarios de la Bahia de Jiquilisco-REDMICRO en la firma de carta de entendimiento con la Microregion
- de La Bahia de Jiquilisco.

m: Foro con candidatos a alcaldes y alcaldesas de los diferentes partidos del municipio de La Union de Ia
gAsoaaaon de Mujeres Emprendedoras de La Unién-AMENLU vy la Red Juvenil Golfo de Fonseca y la Red
: Juvenil Golfo de Fonseca.

m: Foro Nacional sobre Politicas Publicas relacionadas con la Soberania Alimentaria, Recurso hidrico, Camblo
- Climético y Gestién del Riesgo, en la que participaron sectores productivos y estructuras comunitarias
organizadas.
m: En el marco de las elecciones de diputadas y diputados a la Asamblea Legislativa- Marzo 2012 se involucraron
- directamente 55 lideres y lideresas en representacion de comunidades de La Unién y Usulutan (un 65%

: fueron mujeres).

m: Foro sobre “Soberania Alimentaria y Género: Repercusiones del cambio climatico, impactos y desafios”; con
- el objetivo de generar un espacio de discusion y reflexion, entre los diferentes actores sociales, sobre las
- implicaciones del cambio climatico en la Soberania Alimentaria; las alternativas y desafios planteados por los
-y las protagonistas a nivel comunitario e instituciones relacionadas con el sector agropecuario.

m: Gestion para la ratificacién y aprobacién de 3 politicas municipales por parte del nuevo gobierno local|
de La Union, y presentacion publica de las mismas a través de las instituciones representadas en la Mesa
- Interinstitucional, La Red Juvenil Golfo de Fonseca y la Asociacion de Mujeres Emprendedoras de La Unién e
- ISDEMU: Politica Integral para el desarrollo de la Nifiez y la Adolescencia; Politica Municipal para el Desarrollo
- Integral de la Juventud Unionense; y, Politica Municipal para el Desarrollo Integral de la Mujer.

W Foros para presentacion de Demandas Publicas de los Comités de Mujeres de las comunidades de Valle Seco
: Nuevo Amanecer, Salinas Sisiguayo y Piedra Azul, con el apoyo de las unidades de género de los municipios,
- hacia alcaldes y concejos municipales electos para el periodo 2012-2015 de Jucuaran, Concepcién Batres,
- Jiquilisco y San Rafael Oriente.

m: Movilizaciéon de mujeres y jévenes de las diferentes zonas del pais para la participacién en Marcha hacia Ia
: Asamblea Legislativa en el Dia Internacional de la Mujer; para el Foro de Mujeres Tejedoras de Paz, Democracia
gy Empoderamiento; en el 2°. Congreso de Mujeres Rurales de El Salvador; en la Marcha para la celebracion
- del Dia Internacional Contra la Violencia hacia la Mujer, entre las mas importantes.
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B Participacion en las Mesas Intersectoriales de Prevencion de Violencia en el AMSS, asi como en los procesos
- de formulacién y/o actualizacion de politicas de nifiez, adolescencia y juventud de los municipios de
: Tonacatepeque y Ciudad Delgado, San Martin y Apopa.

m: Firma de convenio con el Tribunal Supremo Electoral para apoyar en la formacién ciudadana con el proposno
- de estimular a la poblacién para que votara de forma consciente e informada el dia de las elecciones. Se
ubicaron puntos fijos de informacion en las oficinas regionales y méviles para la consulta de los centros de
- votacion en el oriente del pais.

POBLACION PARTICIPANTE Y BENEFICIADA:

@ Jovenes de los municipios de Apopa, Ciudad Delgado, Soyapango, San Martin, Tonacatepeque y La Unién
en condiciones en riesgo social.

@ Productoras y productores es agricolas y acuicolas de los municipios de La Unién, Jucuaran, Concepcién
Batres, Jiquilisco y San Rafael Oriente.

@ Alcaldias municipales de La Unién, Jucuaran, Concepcidn Batres, Jiquilisco y San Rafael Oriente.

RESULTADOS OBTENIDOS

@ Ciudadania cuenta con espacios y mecanismos que contribuyen al fortalecimiento del proceso de
construccién de ciudadania.

@ Ciudadania con capacidad de incidencia para el ejercicio y defensa de sus derechos.

® Fortalecidas las capacidades de liderazgo y conocimientos técnicos en participaciéon ciudadana y Desarrollo
Local.

VALORACION DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA

Las acciones realizadas para contribuir en la construccion de ciudadania sigue siendo la apuesta estratégica
institucional y la base fundamental para desarrollar procesos organizativos con los diferentes sectores de la
poblacién con los que trabaja la institucion, incluyendo la asesoria a gobiernos municipales para la creacién de
mecanismos que faciliten la participacién ciudadana en la gestion publica.

El 2012 ha sido un aflo con nuevos gobiernos municipales que han traido consigo, en algunos casos, cambios en
los enfoques, politicas o estrategias de gestion municipal, que hanimpactado enla continuidad o no de programas
municipales promovidos desde afos anteriores, por FUNSALPRODESE, para la atencién y cumplimiento de
derechos de la nifiez, adolescentes, jévenes, mujeres, ADESCOS, etc., en muchos de los cuales no se ha retomado
el trabajo desde la municipalidad, incluyendo la aplicacién de politicas municipales construidas con la ciudadania.

En este sentido, el fortalecimiento de capacidades al tejido social y econédmico a través de procesos formativos
(Escuela de Formacion Ciudadana), organizativos y de legalizaciéon son fundamentales para que la ciudadania
tenga elementos para la toma de decisiones y para la incidencia y exigencia en el cumplimiento de sus derechos
y hacer contraloria social.

Es de reconocer que los procesos de contraloria social y rendicién de cuentas se estan instalando en el imaginario
colectivo, sin embargo todavia son iniciativas emergentes que no han sido institucionalizadas por los gobiernos
municipales, aunque en algunos casos existe interés por parte de quienes toman decisiones y gestionan el erario
publico de rendir cuentas no sélo al ente contralor del Estado sino también a quienes les eligen.
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6. EQUIDAD DE GENERO PARA EL DESARROLLO LOCAL
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FOTOGRAFIA/ Equipé Funsalprodese

Con el objetivo de promover la construccion de relaciones equitativas y de respeto mutuo entre hombres y
mujeres, que se fundamente en laigualdad y garantice que las mujeres tengan la autonomia para decidir, accedan
a la distribucion del poder de manera equitativa y participen en el acceso y control de recursos y servicios. Se
desarrollaron en 2012 acciones afirmativas hacia mujeres con un fuerte enfoque por la construccion de la ciudania
de las mujeres, y la construccién con los hombres de una nueva masculinidad.

CIUDADANIA ACTIVA DE LAS MUJERES.

Formacion y sensibilizacién: Desarrollo de procesos formativos de lideresas y lideres en los diferentes municipios
en los que FUNSALPRODESE realiza su trabajo:

Cuadro No. 22: Capacitaciones de Género y Masculinidades.

PARTICIPANTES
MUJERES HOMBRES TOTAL

MUNICIPIOS

APOPA

..............................................

....... : 9 ...... ....... 1.é ....... ..... 3 7 ......
....... 7 ....... ....... 3 ........ ..... 1.(.) ......
....... 5 ....... ....... 4 ....... ..... 9 ......
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TOTAL _

Acompafamiento y asesoria para la conformacién, legalizacién y fortalecimiento de organizaciones propias
de mujeres: Asociacion de Mujeres Emprendedoras de La Uniéon -AMEMLU, Asociacién Cooperativa de Mujeres
Nuevo Amanecer Sector La Pesquera de R.L., Asociacién Cooperativa Agropecuaria de Mujeres Emprendedoras
de Sisiguayo y 10 Comités de Mujeres en La Unidn. Y se ha propiciado la integracion de las mujeres en espacios
mixtos en los que se promueve la participacion con igualdad de condiciones entre hombres y mujeres, mediante
la ocupacion del 30% de cargos de direccion y toma de decisiones en las organizaciones mixtas comunitarias o

municipales. a
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Las mujeres que integran la Asociacion de Mujeres para su Desarrollo en la Comunidad San Leonardo
“AMUDESCOSAL” mantiene coordinaciones con otras organizaciones homaélogas, y recibié formaciéon en temas
de analisis de la situacion social y economia solidaria. Este afo dicha asociacion fue legalizada y gestionaron
fondos para acciones que beneficiaron al resto de mujeres de la comunidad San Leonardo, tal es el caso de una
casa comunal.

ACCIONES AFIRMATIVAS HACIA LAS MUJERES.

Implementacion de Iniciativas productivas de mujeres: Se apoy? la instalacion y funcionamiento de 6 iniciativas
productivas lideradas y administradas por mujeres en las comunidades de La Chacastera, Salinas de Sisigtayo,
Puerto Avalos, Nuevo Amanecer, Valle Seco y Jucuaran. Fueron 36 mujeres, que participaron directamente del
proceso de formacion en la Escuela de Lideresas y en capacitaciones relacionadas con la implementacién de
iniciativas econdmicas, que se concentro en la identificacion de la idea, los recursos basicos, manejo productivo
y administrativo, y comercializacion de los productos (ver detalle en el siguiente cuadro).

Cuadro No. 23: Iniciativas Productivas establecidas y funcionando.
INICIATIVA UBICACION BENEFICIARIAS NOMBRE DE LA
PRODUCTIVA GEOGRAFICA DIRECTAS INICIATIVA

Puerto Avalos, leeresas de Puerto
Jiquilisco : : Avalos.

Venta de conchas

Vivero de plantas
ornamentalesy ' Caserio Valle Seco,
frutales - elaboracion @ Cantén Samuria, 6
de arreglos florales - Jucuaran. :
naturales y artificiales. :

- Caserio La Chacastera, :

Lideresas del Valle

Preparacion y venta de Comedor Lideresas

Produccion y venta
de hortalizas en
invernadero

Comunidad Nuevo
Amanecer, C. Batres.

Comunidad Los
Conventos, Jucuaran

alimentos. : Cantgn La Canoa, 4 - La Chacastera
: Jiquilisco. : :
Mujeres
Canton Salinas de Emprendedoras
Venta de carne de res . L N
Sisiguayo, Jiquilisco las Costenas de
Sisiguayo.

Comité de Mujeres

Brillos de Sol.

: Comité de Mujeres

productoras de
hortalizas.

En cuanto a las inversiones realizadas para el establecimiento y funcionamiento de las iniciativas productivas,
los aportes fueron los siguientes: Contrapartida de las integrantes de las iniciativas econémicas mas de mil
doscientos délares; Cooperacion internacional mas de once mil délares; y, las municipalidades mas de dos mil
délares; para una inversion total de $14,373.98 délares.

MASCULINIDADES.

Se dio continuidad al proceso de formacién de personal institucional y de jovenes, quienes han desarrollado
procesos de réplicas, para ello se conté con el apoyo de la organizaciéon CONTRASIDA. Los participantes en estas
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réplicas fueron 20 productores (agricolas y acuicolas) de los municipios de Jiquilisco, Jucuaran, Concepcién
Batres y San Rafael Oriente y 48 jévenes del Area Metropolitana de San Salvador. Entre las principales teméticas
desarrolladas estan la negacién afectiva y auto cuido, paternidad responsable y deconstruccién de lamasculinidad
hegemoénica.

POBLACION PARTICIPANTE Y BENEFICIADA:

® Mujeres lideresas en condiciones de vulnerabilidad social, econémica y ambiental de comunidades de
los municipios de La Union, Apopa, Ciudad Delgado, Soyapango, San Martin, Tonacatepeque, Jucuaran,
Concepcion Batres, Jiquilisco y San Rafael Oriente.

® Mujeres productoras agricolas y acuicolas de comunidades de los municipios de La Unidn, Jucuaran,
Concepcion Batres, Jiquilisco y San Rafael Oriente.

® Hombres productores agricolas y acuicolas de comunidades de los municipios de Jucuaran, Concepcion
Batres, Jiquilisco y San Rafael Oriente y hombres jovenes de Ciudad Delgado, Apopa y Soyapango.

RESULTADOS OBTENIDOS:

@® Mujeres son parte de espacios permanentes donde se toman decisiones (en grupos mixtos y de mujeres).

@ Mujeres y hombres ejerciendo practicas que transforman las relaciones de inequidad.

@ Mujeres productoras conducen y gestionan adecuadamente sus propias iniciativas econémicas.

VALORACION DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA

Las acciones estratégicas desarrolladas alrededor de los subprogramas Ciudadania Activa de Mujeres, Acciones
Afirmativas hacia Mujeres y Masculinidades, han tenido como objetivo comun contribuir a la reduccion de
desigualdades y la marginacion que viven las mujeres respecto a los hombres.

La facilitacién de espacios y la generacion de conocimientos a través de la formacién y la organizacion siguen
potenciando cada vez mas el liderazgo de las mujeres, tanto para la conformacién y ocupacion de cargos de
toma de decisiones (en organizaciones mixtas y solo de mujeres) y han incrementado la capacidad colectiva
e individual para que expresen sus necesidades practicas e intereses estratégicos para mejorar su condicién y
posicion; en este sentido, se destaca la importancia de la formacioén y la organizacién, visto como un proceso que
tiene que ser sistematico y acorde a las condiciones particulares de mujeres y hombres.

En cuanto a la implementacién de los planes formativos, ha sido fundamental contar con planes de formacién
para la implementacion de las “Escuelas de Lideresas”y los “Talleres de Masculinidad’, los cuales se han venido
validando en la practica con las mujeres y hombres, lideresas y lideres que participan de este proceso. Se observan
resultados positivos con estos grupos en el ambito publico, en sus actitudes y practicas; sin embargo, no se ha
definido un mecanismo que permita medir esos cambios en el ambito privado o familiar.

En relacion al empoderamiento de las mujeres se valoran avances relacionados a su participaciéon activa en
eventos publicos de caracter nacional y local relacionadas al cumplimiento de sus derechos; en este también
se destaca las acciones orientadas al cumplimiento de sus derechos econémicos mediante el seguimiento, la
implementacién, conduccion y gestién adecuada de sus propias iniciativas econémicas, contribuyendo de esta
manera a su autonomia econémica. De las iniciativas establecidas en el afo anterior, se valoran positivamente
ya que se han sostenido y auto gestionado exitosamente, pues fueron disefiadas a partir de sus realidades e
intereses.
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7. GESTION MUNICIPAL PARTICIPATIVA Y DEMOCRATICA

N3 “Politica Municipal dg
!} R Desarrollo Integral de la
Nifiez y la Adolescencia”

de la juw:= tud

“La Ninay

Con este programa se busca contribuir a la generacién de capacidades, de manera que los gobiernos locales se
conviertan en promotores del desarrollo local, sean sensibles a la equidad, a la innovacion y la democratizacion
participativa. La principal accion implementada fue el Desarrollo de las capacidades institucionales de las
municipalidades, destacandose las actividades siguientes:

« Asesoria y apoyo para el funcionamiento de la Unidad Municipal de la Mujer (UMM) y asesoria para la
elaboracién del plan de trabajo 2012 en el municipio de La Unién.

+ Facilitacién del Plan Estratégico Microregional para el periodo 2012-2014 de la La Microregién de La Bahia de
Jiquilisco.

+ Facilitacién para la actualizacion de Planes Estratégicos 2011-2021 y 2010-2014 de las municipalidades de
Jucuaran y San Rafael, respectivamente.

+ Municipalidad de La Unién pone a disposicion de la poblacién mecanismos que promueven el desarrollo
integral de nifos, nifas, adolescentes, jovenes y mujeres, con la aprobacion de la Politica Integral para el
desarrollode laNifezyla Adolescencia; Politica Municipal para el Desarrollo Integral de la Juventud Unionense;
y, Politica Municipal para el Desarrollo Integral de la Mujer.

En el AMSS, con el proposito de garantizar la sostenibilidad de los servicios municipales prestados a través de los
Centros Ruta Joven, se desarrollaron 2 actividades de formacién con funcionarios y funcionarias de los municipios
de Apopa, San Martin, Ciudad Delgado, Soyapango y Tonacatepeque acerca de las metodologias de los Centros
Ruta Joven.

POBLACION PARTICIPANTE Y BENEFICIADA:

@ Gobiernos Locales de los municipios de Ciudad Delgado, Apopa, San Martin, Tonacatepeque , Soyapango,
La Union, Concepcion Batres, Jiquilisco, Jucuaran y San Rafael Oriente.

RESULTADOS OBTENIDOS:

@ Gobiernos municipales han incrementados su capacidades de gestion del desarrollo local y cuentan con
politicas publicas que propician el cumplimiento de los derechos de la ciudania.
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VALORACION DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA.

Debido a los cambios de gobierno, en mayo del 2012, en la mayoria de municipios donde existe incidencia
institucional, el apoyo al fortalecimiento de las capacidades institucionales de las municipalidades no se pudo
realizar de manera efectiva. Los logros o avances que se visibilizan en este componente se reflejan en la ratificacion
por parte del gobierno municipal de La Union de las politicas municipales dirigidas a la nifiez, adolescencia y
juventud. Asi como el seguimiento y asesoria a la Micro regién de la Bahia de Jiquilisco, la cual se sostiene y auto
gestiona de manera exitosa.

Cabe senalar, que varios de los procesos acordados con los gobiernos municipales que finalizaron su periodo
en abril de 2012, quedaron truncados debido a que los Concejos Municipales que asumieron la gestion
municipal definieron otras prioridades e intereses, ya que ser promotores del desarrollo local esta vinculado a
los conocimientos personales de quien administra la alcaldia, aunque existen mandatos en el Cédigo Municipal
acerca de fomentar la participacion ciudadana, como se implementa todavia queda a criterio del Concejo
Municipal y en muchos casos del alcalde o alcaldesa.

En este sentido, se reafirma el argumento de que el empoderamiento de la ciudadania es fundamental para incidir
en que la gestidon municipal sea participativa y democratica y que no se limite a ser solamente administradores
de la hacienda publica.

8. FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

FOTOGRAFIA/ Equipo Funsalprodese

Con el objetivo de fortalecer el posicionamiento y la calidad de los procesos que realiza FUNSALPRODESE y para
garantizar que sean con transparencia, participacion, equidad de género y en armonia con el medio ambiente;
en este afno se avanzod en las siguientes lineas estratégicas:

Planeacién con enfoque de géneroy calidad. Se hizo el esfuerzo de profundizar y visibilizar el enfoque de género
en la planificaciéon anual operativa, tanto en los objetivos como en los indicadores, de manera que orientara
la ejecucion de las actividades previstas. Para un mejor seguimiento a la ejecucién de la PAO, se realizaron 3
procesos de monitoreo para valorar los avances y los obstaculos enfrentados, lo que permitioé realizar los ajustes
necesarios para el complimiento de ella.
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Gestion del conocimiento para el desarrollo de la capacidad profesional. Como una estrategia de la institucion
se definié impulsar un proceso de formacion sistematica y continua para el personal, con el objetivo de actualizar
y enriquecer los conocimientos, de manera que se pueda responder de mejor forma a las exigencias del entorno.

Cuadro No. 24: Participacion del Personal de FUNSALPRODESE en capacitaciones.

< INSTITUCION
TEMATICAS FORMADORA

.............. Teoriadegénero i . FUNSALPRODESE |
Desarrollo Local FUNSALPRODESE
Educacién Polular : FUNSALPRODESE
Masculinidades FUNSALPRODESE
... Diversidadsewal G apEs ]
Masculinidades y prevencion del VIH CONTRA SIDA
| Estrategia Mujer Individuo Familiay  :  Universidad de Antioquia/ |
................. Comunidad . NacerColombia |
Diplomado de Economia Verde UNES, ULS, FLM
..... Capac e enSaI ¥ y . eg SRR M Imsten ;). de :r.r.a baJo ceeeed]
................. ocupacional o
Formacion politica y ciudadana IDHUCA
............ Educac|onF|nanc|era ALPYMED
.............. e S IO
AT y s ConNA T
... Diplomado en Economia Solidaria. _ :  Universidad Luterana
..... et s
s e oo
| Diplomado deTransparenciay ~ : Subsecretarfa de Transparencia |
anticorrupcion : y Anti corrupcién

VALORACION DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA.

El trabajo institucional se fundamenta en los ejes estratégicos los cuales se operativizan a través de los diferentes
programas definidos en el plan estratégico vigente. Por lo que ha sido importante continuar con los espacios de
reflexion del quehacer institucional en temas o areas de interés estratégico como soberania alimentaria, sobre
todo en los territorios y sectores nuevos de trabajo, como el sector de pesca artesanal en la Bahia de La Unién.

En cuanto a la gestién del conocimiento para el desarrollo de la capacidad profesional, ha sido importante
mantener el programa de formacién institucional y la politica de apoyo a la formacién especializada del personal,
especialmente en temas de gestion empresarial, economia solidaria, educacién financiera, entre otros; lo que ha
contribuido a la calidad del trabajo en los territorios y posicionar a la institucion con sus planteamientos politicos
ante la poblacion a nivel local y nacional. En tal sentido, se debe fortalecer y promover los espacios de reflexion
y analisis desde el personal que labora en la institucion, para que a su vez sean replicados o promovidos con la
ciudadania.
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9. CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL — CFP FUNSALPRODESE.

FOTOGRAFIA/ Equipo Funsalprodese

El Centro de Formacién Profesional tiene como objetivo “Contribuir con la generacion de capacidades técnicas
profesionales y politicas de hombres y mujeres de los sectores sociales marginados, a través de programas de
formacion técnica y politica que les permita adquirir conocimientos tedricos y practicos, que les facilite su
incorporacion en el ambito laboral y su participacion en los procesos de toma de decisiones de manera que
mejoren su calidad de vida. Para avanzar en su cumplimiento se han impulsado las siguientes acciones:

Carreras Técnicas en la Modalidad Empresa- Centro. El Centro de Formacion Profesional FUNSALPRODESE como
parte del Sistema de Formacién Profesional, trabaja con el INSAFORP desde 1999, principalmente en el desarrollo
de carreras técnicas en la modalidad formativa conocida como “Empresa — Centro”; en dicha modalidad se realiza
un esfuerzo conjunto entre el CFP-FUNSALPRODESE, el INSAFORP y diversas empresas que apoyan abriendo
puestos de aprendizaje para las y los estudiantes de nuestra institucion.

Durante este afio el CFP-FUNSALPRODESE logré la renovacion de la acreditacion de 5 carreras técnicas: Electricista
Industrial, Electricista de Cuarta Categoria, Electricista Automotriz, Mecanica Automotriz Motor Gasolina, Asesora
o asesor de Ventas.

A través de la gestion realizada ante INSAFORP, se logré el financiamiento para las siguientes carreras: 1) Asesor o
Asesora de Ventas $38,582.40; 2) Electricista de Cuarta Categoria $51,576.31; 3) Electricista Automotriz $77,820.54;
y, 4) Electricista Industrial $141, 987.58. En total se conté con un financiamiento de $309, 966.83.

Cuadro No. 25: Participantes en las carreras técnicas Modalidad Empresa-Centro

CARRERA MUJERES HOMBRES | TOTAL

Mecdanica Automotriz de Servicio Rapido (2001-2012)

Motor Gasolina 2012 1 21 D22
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CARRERA MUJERES | HOMBRES | TOTAL

Electricista Automotriz (2012-2013) o1t 26 27
.......H TR OB LR .2.1 .............. 4.1 ............ s
) sesor e L e

% DELTOTAL 100%

Modalidad Habil Técnico Permanente. Esta modalidad permitié ofertar cursos de especializacion para personas
que ya tienen algun nivel de conocimiento sobre las temdticas que abarca el curso en particular. El CFP-
FUNSALPRODESE capacité a un total de 20 personas en cursos de especializacion de electricidad automotriz,
12 de ellas exalumnas y exalumnos de nuestra institucion egresados de carreras como Mecdanica Automotriz de
Servicio Rapido o Mecdanica Automotriz Motor Gasolina y el resto empleadas o empleados de empresas y otras
organizaciones que solicitaron espacios para capacitar y especializar a su personal en esa rama automotriz.

Cuadro No. 26: Participantes en la carrera Electricidad Automotriz

ESPECIALIDAD MUJERES | HOMBRES TOTAL

Electricidad Automotriz (grupo 1)

.......................................................................................

.......................................................................................

Total Participantes

Diplomados Técnicos Vocacionales con el financiamiento del Ministerio de Educacion. El CFP FUNSALPRODESE
trabaja desde el ano 2011 con el MINED a través de la Gerencia de Educacion Permanente de Personas Jévenes y
Adultas (anteriormente EDUCAME) como una institucion implementadora de Diplomados Técnicos Vocacionales.
Para este aino destinaron un total de $50,000.00 para el desarrollo de 5 diplomados en las siguientes especialidades:
Electricidad automotriz, Mantenimiento eléctrico comercial, Reconstruccion de motores, Agricultura sostenible y
Ventas.

En el 2012, es la primera vez que se implementaron las especialidades de Ventas y Agricultura Sostenible. En
el caso de agricultura se desarrollé el Diplomado de Agricultura Sostenible en el municipio de Usulutan, con
alumnos y alumnas provenientes, principalmente, de los municipios de Jucuaran, Concepcién Batres, Jiquilisco,
El Transito, San Rafael Oriente y otros aledafos.

Cuadro No. 27: Participantes en Diplomados Técnicos Vocacionales

ESPECIALIDAD MUJERES HOMBRES TOTAL

......... .E."?F.t.r.'?'.‘?'?.‘?.’.‘Ht.‘?'l‘?.t.r.'?........
Mantenimiento Eléctrico Comercial 2 16 18

....... ReconstrucciondeMotores = 0 & 16 :..16 ]
Agricultura Sostenible 8 17 25

e dentas 1..9 ............... 6. ............. 2R
Total Participantes 104

% del Tota 100%
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Capacitacion a socias y socios de ALGES. El Centro de Formacién Profesional FUNSALPRODESE, ha desarrollado
para la Asociacion de Lisiados de Guerra de El Salvador “Héroes de Noviembre del 89" (ALGES), en el marco
del proyecto “SSP: Promocion y Consolidacion de Nuevos Modelos de Negocios Administrados por Personas
con Discapacidad’, financiado por el BID, dos cursos de formaciéon ocupacional en las dreas de mecénica y de
ofimética. El proyecto se desarrollé en el periodo de abril a octubre 2012 y en total se capacitd a 23 personas (7
mujeres y 16 hombres) en las areas antes indicadas.

Cuadro No. 28: Participantes Proyecto ALGES.

B Mujeres

I Hombres

M Total

Mecanico Técnica o Técnico Total Participantes
Automotriz en Ofimatica

% del Total 30% MUJERES 70% HOMBRES 100%

RESUMEN POBLACION PARTICIPANTE Y BENEFICIADA:

@ Con la finalidad de facilitar las condiciones para el aprendizaje del alumnado, para todas las especialidades
descritas, cada estudiante ha recibido sin costo alguno los materiales didacticos, como: cuadernos, boligrafos,
lapices, manuales de consulta, gabachas (si lo amerita la especialidad), préstamo de herramientas y equipo
y materiales gastables requeridos para las practicas. Durante el afo 2012, el CFP recibié a 260 participantes
en total en sus diferentes especialidades, los grupos mas representativos son las y los alumnos de las carreras
Empresa Centro desarrollados con financiamiento del INSAFORP y las y los alumnos de los diplomados
técnicos vocacionales del MINED. La participacion de mujeres alcanzé un 26%, este dato corresponde los
diplomados y las carreras de Ventas, tal como se observa en el cuadro No. 29.

Cuadro No. 29: Consolidado participantes por Modalidades Educativas

ESPECIALIDAD | MUJERES | HOMBRES | TOTAL -

Empresa Centro 113 43%

Habil Técnico Permanente 1 19 20 8%
Diplomados Técnicos Vocacionales 33 71 104 40%
Proyecto ALGES 7 16 23 9%

Total Participantes 192 100
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Desde el ano 2010, la poblacion estudiantil
del CFP ha experimentado un crecimiento
paulatino: en el 2011, la poblacién crecio
un 14% comparada con la cantidad de
participantes del 2010; en el aflo 2012 se ha
crecido un 31% respecto al dato de 2011.

Grafico No. 1. Poblacion Estudiantil
CFP - FUNSALPRODESE 2010 -2012»

Cantidad de Alumnas

Grafico No. 2. Total Mujeres vs Total Participantes.

Al igual que la poblacion de estudiantes
total por ano, la cantidad de mujeres que
asisten al CFP ha mantenido una tendencia
de crecimiento pasando de 28 mujeres en
2010 a 36 en 2011 (29%) y de igual manera
en 2012 aumentaron las participantes a 68
mujeres (89%) en diversas especialidades.

300

200 En el ano 2010 las mujeres representaron
" un 16% del total de participantes del CFP,
£ en el 2011 un 18% y para el 2012, 26% de
§ participantes son mujeres.
£
[
* 004 Es importante resaltar el hecho de que

las mujeres han participado en todas
las ramas que el CFP FUNSALPRODESE
tiene actualmente (area automotriz: §;
electricidad: 5; agricultura: 8; ofimatica: 7
y ventas: 40), no obstante lo anterior, los
2010 2011 2012 numeros evidencian que no hay equidad

en las condiciones de acceso a la formacién
W Mujeres W Total profesional.

Durante el 2012, el CFP apoy6 con becas para transporte a 16 mujeres para que pudieran acceder a formacién
técnica en las areas de electricidad automotriz, mantenimiento eléctrico comercial, ventas y mecanico/a
automotriz de motor gasolina.

PROCEDENCIA DE LASY LOS PARTICIPANTES

El CFP tiene la mayor parte de sus operaciones en San Salvador, en sus instalaciones centrales ubicadas en San
Jacinto y recibi6é a alumnos y alumnas de los municipios de: Soyapango, Ciudad Delgado, Apopa, llopango,
San Martin, Mejicanos, San Marcos, Tonacatepeque, San Juan Talpa, Nejapa, San Luis Talpa, Panchimalco,
Quezaltepeque y otros municipios aledanos.
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En el oriente del pais, gracias a la firma de un convenio de cooperacion con la Micro Regién Jiquilisco, el diplomado
en Agricultura Sostenible se desarrolla en su parte tedrica en las oficinas de la Micro-regién y la parte tedrica
en la parcela demostrativa San Antonio, perteneciente a la FUNSALPRODESE. En el diplomado de Agricultura
Sostenible, se ha recibido estudiantes que provienen principalmente de los municipios de Jiquilisco, Jucuaran,
Concepcion Batres, San Rafael Oriente y El Transito.

VALORACION DE LA EJECUCION.

El Centro de Formacién Profesional avanzé en la diversificacion de su propuesta educativa que integra programas
Modalidad Empresa-Centro con la re acreditacion de 4 carreras técnicas, Habil Permanente, Diplomados
Vocacionales y el Diplomado de Agricultura Sostenible, lo que ha permitido llegar a distintos participantes,
hombres y mujeres, desde jovenes hasta personas adultas, que le dan representatividad a diversos colectivos
en nuestro alumnado (hombres, mujeres, jévenes, adultos, tercera edad, diversas religiones, personas con
discapacidad, diversidad sexual).

Todas las modalidades de ensenanza-aprendizaje, pero particularmente el Diplomado de Agricultura Sostenible
han garantizado la certificacidon de las capacidades y conocimientos de las personas que los cursan, dejando
la etiqueta de ser personas “empiricas” y demostrando que tienen una formacion con valor académico, lo que
les permite ser tomados en cuenta en procesos de contratacidn que requieren comprobar estudios en el area
agricola. Pero también, viabilizo la realizacidon de un trabajo conjunto con la Microrregién a través de la firma de
un convenio de cooperacion, que garantizo el apoyo y condiciones necesarias para la formacion.

El CFP se ha convertido en un centro de formacion que ha incrementado la insercién laboral de jovenes formados
en el CFP, asi como referente para empresas que buscan talento humano en las especialidades que desarrollamos,
lo que permite gestionar y articular la informacion de jovenes que buscan empleo y necesidades de recursos
humanos de empresas con las que tenemos relaciones.

Por otro lado, en el marco del enfoque de género las alumnas del CFP aprovechan de mejor manera su potencial en
areas de aprendizaje consideradas tradicionalmente para hombres, en la medida que se da un seguimiento mas
personalizado y asumen roles de liderazgo en los equipos de trabajo. Asi mismo, se ha logrado abrir mas espacios
para la colocacién de mujeres en puestos de aprendizaje y puestos de insercién laboral y hay mas empresarias
y empresarios que estan promoviendo a otras empresas que contraten mujeres en actividades estereotipadas
como masculinas. Es clave senalar, que se definié como accién positiva hacia mujeres el establecimiento de
un apoyo econdmico basico que la institucion provee para que las mujeres puedan sostener su esfuerzo de
formacién ocupacional, lo que ha permitido que finalicen el proceso formativo.

Cada vez mas nuestra oferta educativa se vincula de mejor manera, por un lado con las apuestas estratégicas
institucionales y por otro con los esfuerzos estratégicos del Estado, dicha vinculacién le otorga un mayor sentido
de pertinencia a las especialidades establecidas (soberania alimentaria — crisis global — agricultura sostenible).
La posibilidad de ofrecer horarios diferenciados ha permitido una mayor proyeccion del CFP dado que se llega a
mas personas.
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m’ PROYECTOS EJECUTADOS 2012

Solicitante/ Total del Total Ejecutado
Proyectos Municipios
Financiador proyecto en el Aho

Reduccién de vulnerabilidad Pay
habitacional en condiciones de vida : y

digna para las familias afectadas por : Desarrollo/ : :
. : Junta Castilla : $189,124.88 : $ 19,624.89 . San Pedro Puxtla
las tormentas tropicales Agathay : : : :

! . : de LaMancha :
Alex en el Cantén La Concepcidn de : (JCLM)

San Pedro Puxtla.

.......................................................................................................................

Apoyo a la Municipalidad deLa : DIAGRAMA/
Unién en la creacién y desarrollo de :  Gobierno
politicas publicas y servicios parala : delas Islas

atencién alainfanciay juventud. :  Baleares

.......................................................................................................................

. Jujutla, Guaymango,
. Ahuachapan, Ataco,
. Apaneca, Juayua,
San Pedro Puxtla,
Turin Atiquizaya,
El Refugio, San

$162,251.73 © $ 26,102.69 : La Unién

La integracion de un enfoque

de cuencas hidrogréficas en

los Sistemas de Informacién, : : :
Comunicaciény respuesta © OIKOS/UE : $494,118.10 : $ 93,493.76
a desastres naturales en el : : :

Departamento de Ahuachapan, El : . ,
™ alvador DIPECHOVI ; Francisco Menéndez,
San Lorenzo

.......................................................................................................................

Guaymango, San
. Pedro Puxtla, Santa
: Catarina Masahuat y
: Santo Domingo de

...................................................................................................... Guzman
Apoyar a la Municipalidad de
Clodadomgod E5o6o0 092 | pigomar : |
P b . Ayuntamiento : $89,013.85 : $ 723411 : Ciudad Delgado

orientados a la atencién integral de : :
. . . . - - de Santander :
la infancia en situacién de riesgo :

social del municipio

.......................................................................................................................

Fortalecimiento institucional de 4 :
e . ACSUR/ : .
municipalidades del Oriente del El Comunidad : . Concepcion Batres,
Salvador para la constitucion de una : ) : $214,610.77 : $ 85,706.01 : Jiquilisco, Jucuaran,
. . - Auténomade : : : .
mancomunidad para la gestiéon de : : : . San Rafael Oriente

R Madrid
iniciativas de desarrollo.

.......................................................................................................................

Diversificacion y tecnificacion

. Pazy
agropecuaria para el Desarrollo

Jiquilisco, Batres,

P . : Desarrollo/La : $ 400,934.56 : $103,826.90 ,
Equitativo rural Sostenible en la Caixa : : Jucuaran
.....Bahiadeliquilisco, Usulutan. = =0 ]
Mejorar las capacidades instaladas :
de familias en condiciones i i vioic 64364979 © $43,64979 © Conchagua

de pobreza del municipio de
Conchagua.

.......................................................................................................................

Consultoria: Capacitacion a . . .
microempresarios en desarrollo  : ENLACE : $20,000.00 : $ 5,000.00
empresarial. : : :
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Solicitante/ Total del Total Ejecutado
Proyectos Municipios
Financiador proyecto en el Aho

Experiencias Piloto para el
Desarrollo Rural Sostenible en la
Bahia de Jiquilisco.

Creacién de Espacios Municipales
de Prevencién en Salud Sexual y
Reproductiva de Adolescentes 'y

—_—

El Salvador.

Apoyar a las municipalidades
de San Martin y Tocacatepeque
para el desarrollo de servicios
y mecanismos que posibiliten
la insercion social y laboral de
menores y jévenes en situaciones

-_

social.

locales para adaptacion al cambio
climatico.
Integracién social y laboral de
jovenes en riesgo en el Area
Metropolitana de San Salvador

Mejorar las condiciones de vida y
las capacidades comunitarias para
enfrentar la crisis alimentaria y los
efectos del cambio climético en el
municipio de La Unién.

Fortalecimiento institucional del

Conservacion y Gestion Efectiva
de la Biodiversidad Marina con
Mejora de Condiciones de Vida
para el Sector de Pesca Artesanal
en Comunidades de Ecosistema
Trinacional del Golfo de Fonseca

=Y

— — e—Y
~ v N w ) -

Apoyo a la mejora de la calidad
de vida del sector pesquero y
marisquero artesanal en condicion
de vulnerabilidad y pobreza de la
Bahia de la Unién

en condiciones de vulnerabilidad
para el acceso a la empleabilidad

N
o

Ayuda Humanitaria

Joévenes del Municipio de La Unién, :

de riesgo y extrema vulnerabilidad :

Movimiento de Organizaciones de :
Desarrollo Solidario de El Salvador- :

Fortalecer capacidades de jovenes :
- Fundacion SES :

Delegaaon de

la Comision
Europea

: Delegacién de :

la Comision
Europea

Diagrama/
GVAL

OIKOS

: Entre Pueblos/
. Junta Castilla :

y Ledn

MODES/
AECID

Amigos de la
- Tierra/ Unién :

Europea

. Amigosdela :
. Tierra/ Xunta :

de Galicia

© Philip Morris :

$597,512.40 ;

$ 665,092.80 §

$316,922.50 :

$ 42,300.00

$ 20,000.00

$ 170,568.71

$143,917.01

$ 20,000.00

Jiquilisco

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

San Martiny
Tocacatepeque

.......................................................................................................................

Fortalecimiento de las capacidades :

.......................................................................................................................

Soyapango, Apopay

Ciudad Delgado

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

La Union,
Conchagua, San
Alejo y Pasaquina.

.......................................................................................................................

La Union,
Conchagua, San
Alejo y Pasaquina.

.......................................................................................................................

. Apopa, Soyapango,

Ciudad Delgado,
Mejicanos y San
Marcos

.......................................................................................................................

San Pedro Puxtlay
Guaymango

TOTALES | ] 56487,620.10] $1464,774.33 _n
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DICTAMEN DEL AUDITOR INDEPENDIENTE

Seriores

Fundacion Salvadorena para la Promocion Social y el Desarrollo Econémico
Att. Junta Directiva

Presente

Hemos auditado los estados financieros adjuntos de la institucion Fundacién Salvadorefia para la
Promocion Social y el Desarrollo Econémico, que comprenden el balance general al 31 de diciembre de
2012, y el estado de resultados, el estado de cambios en el patrimonio y el estado de flujos de efectivo
por el afio terminado en esa fecha, y un resumen de las politicas contables significativas y otras notas
aclaratorias. Los estados financieros han sido preparados por la administraciéon de la institucion
Fundacion Salvadorefia para la Promocién Social y el Desarrollo Econémico con base en las
disposiciones de informacion financiera establecidas en la Norma de Contabilidad Financiera No. 21.

Responsabilidad de la administracion por los estados financieros

La administracion de la Institucién es responsable de la preparacion y presentacién de estos estados
financieros de acuerdo con las disposiciones de informacion financiera establecidas en la Norma de
Contabilidad Financiera No. 21, y del control interno que la administracion determine necesario para
permitir la preparacion de estados financieros que estén libres de errores significativos, ya sea por fraude

O error.

Responsabilidad del auditor

Nuestra responsabilidad es expresar una opinion sobre estos estados financieros con base en nuestra
auditoria. Realizamos nuestra auditoria de acuerdo con las Normas Internacionales de Auditoria. Dichas
normas requieren que cumplamos con los requisitos éticos, asi como planear y efectuar la auditoria para
obtener seguridad razonable sobre si los estados financieros estan libres errores significativos.

Una auditoria implica efectuar procedimientos para obtener evidencia de auditoria sobre los montos y
revelaciones en los estados financieros. Los procedimientos seleccionados dependen del juicio del
auditor, incluyendo la evaluacién de los riesgos de errores significativos en los estados financieros, ya
sea por fraude o error. Al hacer las evaluaciones de los riesgos, el audifor considera el control interno
relevante para la preparacion y presentacion de los estados financieros por la entidad para disefiar los
procedimientos de auditoria que sean adecuados en las circunstancias, pero no para expresar una
opinion sobre la efectividad del control intemno de la entidad. Una auditoria también incluye evaluar lo
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apropiado de las politicas contables usadas y lo razonable de las estimaciones contables hechas por la
administracién, asi como evaluar la presentacion general de los estados financieros.

Creemos que la evidencia de audiforia que hemos obtenido es suficiente y adecuada para proporcionar
una base para nuestra opinién de auditoria.

Opinién

En nuestra opinién, los estados financieros de la institucién Fundacion Salvadorefia bara la Promocién
Social y el Desarrollo Econémico para el ejercicio que terminé el 31 de diciembre de 2012 estan
preparados, respecto a todo lo importante, de acuerdo con las disposiciones de informacion financiera
establecidas en la Norma de Contabilidad Financiera No. 21.

San Salvador, 27 de febrero de 2013
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FUNDACION SALVADORENA PARA LA PROMOCION SOCIAL Y EL DESARROLLO ECONOMICO
BALANCE GENERAL COMPARATIVO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012 - 2011
(CIFRAS EXPRESADAS EN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA)

2012 % 2011 %
ACTIVO
CIRCULANTE 996,129.65 50% 680,323.35 44%
Caja y Bancos 683,321.60 34% 396,700.56 26%
Cuentas por Cobrar 312,808.05 16% 283,622.79 18%
FLJO 946,330.86 48% 813,227.55 52%
Bienes No Depreciables 27,062.86 1% 27,062.86 2%
Bienes Depreciables 770,243.76 39% 669,748 .39 43%
Depreciacion Acumulada (220,005.76) -11% (213,843.59) ~14%
Inversiones a Largo Plazo 369,030.00 19% 330,259.89 21%
DIFERIDO 5.853.64 0% 4,941.45 0%
Gastos pagados por anticipado 5,853.64 0% 4,941.45 0%
OTROS ACTIVOS 38.758.21 2% 54,893.06 4%
Produccion 880.90 0% 880.90 0%
Otros Activos C.F.P. 37,877.31 2% 27,596.95 2%
FISDL 0.00 0% 26,415.21 2%
TOTAL ACTIVO 1,987,072.36 100% 1,553,385.41 100%
CUENTAS DE ORDEN 0.00 96,142.56
PASIVO
CIRCULANTE 110,242.74 6% 86,805.37 6%
Cuentas y Documentos por pagar 104,186.22 5% 73,734.82 5%
Retenciones por Pagar 4, 157.94 0% 9,037.25 1%
WA Debito Fiscal 1,898.58 0% 4,033.50 0%
FlLJO 58,001.03 3% 0.00 0%
Préstamos Hipotecarios 58,001.03 3% 0.00 0%
DIFERIDO ¥ TRANSITORIO 473,532.29 24% 213,871.31 14%
Donaciones en Administracion 473,532.29 24% 213,871.31 14%
OTROS PASIVOS 132,972.56 7% 121,030.74 8%
Fondos en Garantia (Contingencia) 132,972.56 7% 121,030.74 8%
TOTAL PASIVO 774,748.62 39% 421,707.42 27%
PATRIMONIO 1,212,323.74 81% 1,131,677.99 73%
Aportaciones Patrimoniales 44 257 96 2% 44 257,96 3%
Fondo Patrimonial Financiero 256,002.17 13% 256,002.17 16%
Fondo Patrimonial - Activo Fijo 531,065.44 27% 537,227.61 35%
Excedente de C.F.P. periodos anteriores 28B,489.33 1% 28,489.33 2%
Excedente de periodos anteriores x ; 197,085.95

Excedente Consolidado del Ejercicio

N COTO . DE CUE
EPRESENTANTE LEGAL
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FUNDACION SALVADORENA PARA LA PROMOCION SOCIAL Y EL DESARROLLO ECONOMICO
ESTADO DE INGRESOS Y GASTOS COMPARATIVO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012 - 2011
(CIFRAS EXPRESADAS EN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA)

2012 2011
INGRESOS
DONACIONES E INGRESOS PROPIOS 2,540,105.69 3,698,335.47
Proyectos en Ejecucion 1,465,481.17 2,431,072.96
Senicios 473,940.96 478,210.28
Donaciones No Restringidas 518,805.18 759,088.97
Productos Financieros 57,964.09 7.780.67
Produccion 5,412.55 3,444 65
Otros Ingresos 18,501.74 18,757.94
GASTOS 2,453,297.77 3,629,720.50
Gastos de Funcionamiento 979,612.41 1,192,766.70
Ejecucion de Proyectos 1,468,045.23 2.432,035.18
Produccion 5,640.13 4,918.62
EXCEDENTE DE INGRESOS SOBRE EGRES 86,807.92
h MARTA LILIAN COTO VDA. DE CUE ANGE
REPRESENTANTE LEGAL [0:

s @DE
CRI

@0 No.4238

0
S
P

PCION

&




- Memoria de Labores 2012 - Funsalprodese

www.funsalprodese.org.sv
Correo electrénico: funsal@telesal.net
172 Avenida Norte y 272 Calle Poniente No. 1434, Colonia Layco,
San Salvador, Apartado Postal 1952. Centro de Gobierno,

San Salvador. El Salvador, Centro América.

Teléfonos: (503) 22 25-2722, 22 25-0414, 22 25-0416, 22 25-1212 :
Fax: (503) 22 25-5261
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