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Concepto El Salvador

Territorio

Mujeres

Hombres

Poblaciéon Urbana
Poblacion Rural
Densidad de Poblacion
Tasa analfabetismo
Escolaridad
Habitantes por hogar
PIB 2006

Pobreza por ingreso

Gasto social per capita

Indice D. Humano 2005

Posicién entre 177 paises

21,040.79 Km? '
5,744.113 2
3,024.742(52.7%
2, 719.371(47.3%)
3,598.836 (62.7%)
2,145.277 (37.3%)

273 hab/km?2

16.0

5.6 afios de promedio

4.1 en promedio

18,653.6

48%

$ 120

0,735
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FUNSALPRODESE EN
TIEMPOS DE CRISIS

La pobreza en El Salvador, igual que en
muchos paises América Latina y en el
resto del “tercer mundo”, es un problema
estructural de larga data y el modelo de
libre mercado, o neoliberal, impulsado por
el capital transnacional desde finales de la
década de los setentas facilité, durante los
tltimos 25 afios, un acelerado proceso de
concentracién de los ingresos y riquezas
y una profundizacién de los niveles de
la pobreza absoluta y relativa con una
inmensa inequidad en todos aquellos
paises donde el modelo se aplicé al pié de
la letra, como acontecié en El Salvador.

Pero el afio 2008 estuvo signado por la crisis
global de ese modelo de libre mercado.
Los centros financieros internacionales
se vieron sacudidos por una profunda
crisis que se acompand, ademds, por el
incremento desmedido del precio de los
alimentos y de los hidrocarburos.

Laliberalizacién financiera que caracteriza
al modelo en crisis generé unos vacios
de control y regulacién que abrieron
la puerta a operaciones y productos
financieros viciados y perversos que si
bien alimentaron la liquidez internacional
también elevaron el riesgo sistémico hasta
el punto que provocaron su estallido
financiero en la segunda mitad del 2008.

1. Digestyc recomienda, para efectos de cdlculs, usar esta superficie, porno
estar definido el lmite con la Repriblica de Honduras.

2. Censo de Poblacion y Vivienda 2007

3. Estado de la Region del PNUD 2008
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Esta crisis estallé cuando los paises del mundo
son hoy mucho mis inter dependientes que
nunca antes en la historia de la humanidad; por
ello es que esta crisis tiene un carcter excepcio-
nal y tiene mayores alcances que cualquiera otra
que le haya antecedido y por esto es que ella ge-
nerard sus efectos mds dafinos en los paises mds
débiles y vulnerables como El Salvador. La crisis
financiera ripidamente pasé a ser también crisis
econdémica y crisis social.

El planeta también se enfrenta a otra crisis que
vincula al presente con el futuro de la humanidad:
la crisis del calentamiento global. En este
complejo escenario de varias crisis, decenas
de millones de nuevos pobres aparecieron en
el mundo durante el afio 2008 y El Salvador
aport6, con decenas de miles de nuevos pobres,
a esa cifra. El Salvador ha tenido que soportar su
propia y antigua crisis estructural mids esta otra
importada y generada por los Estados Unidos y
otros paises capitalistas altamente desarrollados.

El modelo que esti en crisis modificé, de manera
sustantiva, todo el aparato productivo nacional,
le imprimié ala economia salvadorefia un sesgo
anti agrario y actualmente el pais se ve obligado
a importar gran parte de los alimentos que
consumimos; en su lugar privilegié, promovio y
fortaleci6 el sector financiero especulativo, los
servicios y el comercio y concentrd los ingresos
y la riqueza nacional en un pequefio grupo de

familias.

La inversién social en salud y educacién alcanzé
los niveles més bajos del continente, los niveles
de violencia social y delictiva han permitido que
El Salvador sea considerado uno de los paises
mads violentos de América Latina y las brechas
de inequidad se profundizaron y ampliaron.
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Las remesas que envian los y salvadorefias expulsadas
de su Patria y que alcanzan casi el 19% de Producto
Interno Bruto se han convertido en el mecanismo
compensatorio al déficit de la balanza comercial.
Durante esta crisis las remesas bajaran.

Esta pesada crisis agobia a los salvadorefios y la
agrava con la resistencia de El Gobierno de El
Salvador a ratificar convenios internacionales que
protegen los derechos humanos de sus ciudadanos
como acontece con los Convenios 87 y 98 de la
Organizacién Internacional del Trabajo, OIT,
relativos a la libre sindicalizacién, con la tendencia
manifiesta a la involucién de los Acuerdos de Paz
y al deterioro del Estado de Derecho. Por su parte,
Instituciones Gubernamentales y el propio Partido
de Gobierno tienden a considerar a los organismos
sociales de promocién al desarrollo como sus
adversarios naturales.

El Desempefio de FUNSALPRODESE durante el
ano 2008 ha estado signado por estas crisis y por
una coyuntura politica pre electoral muy polarizada
y tensa que ha hecho muy particular el escenario
en que hemos tendido que desarrollar nuestras
operaciones.

Los sectores social y econémicamente vulnerables
de El Salvador han sido los més afectados por
esta realidad y ello es lo que permitié a quienes

laboramos para FUNSALPRODESE confirmar la

vigencia de nuestra Misién Institucional y nuestro

compromiso de acompafiar siempre a los mds
débiles y excluidos.
En las préximas péaginas se encuentra nuestra

rendicién de cuentas sobre lo actuado y acontecido
durante el afio 2008 y la reiteracién de nuestro

compromiso de promover, siempre, la movilizacion
social para el desarrollo humano.
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FUNSALPRODESE

IDENTIDAD DE FUNSALPRODESE

FUNSALPRODESE es una organizacién sin fines de lucro, que se autogobierna con base a sus Esta-
tutos y Normativas Internas, es independiente y no depende de ningtin partido politico ni de gremio
empresarial alguno, ni de ninguna instancia estatal o gubernamental, aunque si forma parte de varias redes
de organizaciones civiles nacionales e internacionales y es parte natural del amplio movimiento social
salvadorefio.

FUNSALPRODESE promueve un modelo de desarrollo local que tiene como uno de los componentes
fundamentales la equidad entre los géneros. Somos respetuosos de la diversidad humana, tolerantes con
las diferentes opciones politicas, religiosas, filoséficas, culturales y sexuales, de las personas y nos auto
reconocemos como agentes de desarrollo y cambio porque promovemos la construccién de una sociedad
verdaderamente democritica y pluralista




@) FUNSALPRODESE

o)

FUNSALPRODESE

MISION

Promover el Desarrollo Humano sotenible
en el dmbito local con equidad de género,
facilitando el acceso al conocimiento, la
transferencia tecnoldgica, la participacién
ciudadana y los recursos para la satisfaccion
de las necesidades fundamentales de la
poblaci ‘6n vulnerable.

VISION

Ser una institucién destacada en la
promocién de nuevos paradigmas del
Desarrollo Humano Sostenible con alta
capacidad técnica, profesional, transparente
y democritica con equidad de género.

VALORES INSTITUCIONALES

Solidaridad.

Sensibilidad social y humana con las personas,
las familias y las comunidades para promover
soluciones reales y duraderas a la exclusién y la
injusticia social.

Humanismo.

Trabajamos por el desarrollo y la dignificacién
de las personas para una sociedad humanizada.

Transparencia.
Actuamos con ética y honestidad en las

relaciones con las personas, las familias,
comunidades y con los cooperantes.

Equidad de Género.
Buscamos la igualdad en el acceso a las

oportunidades, beneficios, control y evaluacién
de los proyectos.

Justicia Social.

Promovemos la igualdad en el ejercicio y
goce de los derechos politicos, econémicos,
sociales y culturales de todas las personas,
fundamentalmente de las mds vulnerables.
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;DONDE TRABAJAMOS!?

Durante 2008 FUNSALPRODESE realiz6 operaciones en 111 Comunidades de 23 Municipios
localizados en de 7 Departamentos de El Salvador.

NUMERO : NUMERO

DE NUMERO DE DE TOTAL TOTAL TOTAL
DEPARTAMENTOS MUNICIPIOS COMUNIDADES FAMILIAS PERSONAS HOMBRES MUJERES
SONSONATE 3 5 128 768 368 400
AHUACHAPAN 8 62 15, 692 87,880 43,301 44,579
S. SALVADOR 8 11 3,458 13,832 6,502 7,330
CUSCATLAN 1 7 523 2.092 1005 1087
USULUTAN 3 15 883 4,857 2,353 2,504
SAN MIGUEL 1 2 87 478 214 262

LA UNION 2 9 102 531 242 289
TOTALES 26 11 20,873 110,438 53,985 56,449
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MUNICIPIOS DONDE TRABAJAMOS

AREASY PROGRAMAS DETRABA|O

FUNSALPRODESE trabaja cuatro ireas:
1. Desarrollo Local,

2. Movilizacién Social,

3. Desarrollo Empresarial y

4. Fortalecimiento Institucional.

Los Programas de trabajo de FUNSALPRODESE se enfocan en la promocién, en la formacién de
capital humano, en la organizacién comunitaria, en la defensa de los derechos de las personas que les

permita mejorar su calidad de vida.
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DURANTE 2008 FUNSALPRODESE TRABAJO LOS SIGUIEN-
TES PROGRAMAS, SUBPROGRAMAS Y EJES DE TRABAJO

AREA DE DESARROLLO LOCAL

La cooperacién internacional la concebimos como
un importante componente del Desarrollo Local y
para que ella sea eficaz, oportuna y relevante debe
de ser ordenada y encaminada a obtener resultados
tangibles que impulsen el mejoramiento de la calidad
de vida de las personas mids vulnerables; o sea, que
ademds de mejorar los niveles de sus ingresos sea
capaz de transformar sus entornos haciéndolos mis
saludables y seguros, les abra acceso a los servicios
bésicos como agua, salud, educacién, les asegure la
equidad genérica, les permita gestionar los riesgos y
defender sus derechos de manera integral. En otras
palabras, la Cooperacién Internacional debe estar
en funcién del Desarrollo Humano Local.

El Area de Desarrollo Local tiene 3 programas de
trabajo: Salud Preventiva Comunitaria, Produccién
Sustentable y Sostenible y Gestién Local del
Riesgo.

El Programa Salud Preventiva Comunitaria tiene
los Subprogramas de Salud Materno-Infantil,
Saneamiento Ambiental, Salud Sexual Reproductiva
y Salud Mental. Durante el afio 2008 tuvimos los
resultados siguientes:

* 228 fincas familiares funcionando en Municipios
de Ataco y Ahuachapan y mejorada la dieta
alimentaria balanceada de todas esas familias
y recuperados 212 nifios-nifias y 39 mujeres
(embarazadas y lactantes) que presentaban
diferentes grados de desnutricién.

Se mejoré el saneamiento ambiental de todas
las 228 familias con la construccién de 100
letrinas aboneras y el mejoramiento de otras
75 letrinas habiéndose reducido la incidencia
de enfermedades infectocontagiosas del
14.4 al 4.6% Elaborada una linea de cierre.
Realizados 6 intercambios intercomunales,
y sensibilizadas las 8 comunidades a través
de 770 cufas radiales y 6 presentaciones
teatrales.

Realizadas 16 compafias de limpieza, 3
jornadas de abatizacion y 15 campafias
de fumigacién en las 8 comunidades de

Ahuachapin y Ataco.

Realizadas 8 jornadas de Salud Sexual y
Reproductiva con 134 mujeres y 22 hombres

———

Jornada de peso y talla en comunidades de
Abuachapdn.
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Construccién Letrina Abonera en Abuachapan

Otras actividades de Salud comunitaria
10 Talleres de Salud Mental en Jucuarin

1 Sistematizacién de la experiencia de salud
mental en Jucuarin

Elaboracién de un documento educativo sobre
técnicas de salud mental.

10 Capacitaciones a estructuras comunitarias y
comités de salud comunitaria

8 Talleres para la formacién de 8 circulos de
debate sobre el modelo de salud en Jucuarin.

Programa Produccion Sustentable
y Sostenible

Esti orientado a favorecer el desarrollo rural
sustentable de hombres y mujeres que habitan las

comunidades con las cuales FUNSALPRODESE
trabaja.

Apoyamos la produccion diversificada de productos
de alto valor y la asociatividad para el cultivo y la
comercializacion de las cosechas. Promovemos
también la produccién familiar, regional y zonal.

Promovemos asimismo a grupos proveedores de
bienes y servicios de alta calidad y rentabilidad.

Durante el 2008 contabilizamos:

* 25 capacitaciones a agricultores en la
elaboracion de abono orgénico.

*  Organizacién y legalizacién de una red de
productores agricolas de Conchagua.

*  Capacitacién a 68 Familias de agricultores
de Conchagua en la aplicacién de la
tecnologia de riego por goteo para la
produccién de hortalizas.

«  (Construccién de 28 minireservorios con su
sistema de riego por goteo para la siembra
de hortalizas.

* 255 familias de Jucuaran y Conchagua
producen, consumen y comercializan

hortalizas

¢ Instalacién de un banco de semillas ern
Conchagua, La Unién, que funciona con
energia solar
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* Beneficiarios de Ahuachapin y Ataco
aprendieron y practican la elaboracién de
lombriabono

*  Formado un grupo de productores para la
seguridad alimentaria en 8 comunidades
de Ahuachapén y Ataco.

*  Producidas 55 mil pléntulas de hortalizas
en invernadero de San Antonio,
concepcion Batres

* 567 pequeiios agricultores recibieron
asistencia  técnica  agropecuaria en
La Unién, Usulutan, San Miguel y
Ahuachapan.

Programa Gestion Local del Riesgo:

La gestion sociallocal del riesgo es un componente
esencial del nuevo paradigma de desarrollo y, en
FUNSALPRODESE esti planteado para que
atienda, ademds de la emergencia que genera la
ocurrencia de un desastre, también la preparacién
para enfrentarlo, la prevencién y mitigacién de
los riesgos identificados.

Durante el afio 2008 la institucion trabajé, de
manera desplegada e intensa, en los siguientes
rubros:

* FElaborados 33 Planes comunitarios
de Proteccién Civil en el Sur de
Ahuachapin.

* Elaborados 4 Planes Municipales de
Proteccién Civil para los Municipios de
Jujutla, Guaymango, San Pedro Puxtla y
San Francisco Menéndez.

Formadas, capacitadas y equipadas 33
comisiones comunitarias de proteccién civil,

Formadas, capacitadas y equipadas 4
comisiones municipales de proteccién civil,
de la microregién sur del departamento de
Ahuachapin.

Instalados 4 Limnimetros en las cuencas
hidrogrificas de los rios: El Rosario,
Ahuachapio, Cara Sucia y Cuilapa en los
municipios del sur de Ahuachapan.

Instalados 7 pluviémetros en comunidades del

sur del Ahuachapién.

Instalada una estacién telemétrica en la
Comunidad Entre rios de Ahuachapin

Instalado y equipado el Centro de Monitoreo
informacién y Alerta temprana CEMIMAT

Elaboracién y publicaciéon de manuales
sobre:

a. Primeros auxilios

b. Manejo del Centro Regional de

Monitoreo, Informacién y Alerta

Temprana, CEMINAT, en sur de

Ahuachapan

Rescates verticales

Rescates acuiticos

Albergues temporales, AT

Andlisis de  vulnerabilidades vy

capacidades, AVC

Evaluacién de dafios y necesidades,

EDAN

h. Manejo de Centro de Operaciones y
Emergencias, MACOE.

Mo oo
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Simulacro en el Municipio de Guaymango,
Abuachapdn

AREA DE MOVILIDAD SOCIAL

Fomentamos la participacion organizada, conciente
y democritica de los hombres, mujeres, nifios,
Estacion Telemétrica en Entrerios, adolescentes y j6venes a nivel comunitario, municipal,
Ataco, Abuachapan regional, nacional e internacional. . Acompafamos
los procesos sociales de construccién de una nueva
ciudadania eficiente y responsable que busque
transformar al pais y obtener una nueva sociedad
A nivel Regional se ejecuté un Simulacro equitativa, justa y democritica.
que moviliz6 a comunidades de los cuatro

Municipios de la Regién Sur de Ahuachapan El drea de Movilidad Social tiene los siguientes

y que validé el funcionamiento del Centro Programas: Contraloria Social y Organizacién
Regional de Monitoreo y Alerta Temprana Comunitaria para el Desarrollo local; Desarrollo
y las capacidades instaladas para la respuesta Infantil y Juvenil local y Gestién Local del Riesgo.

ante desastres de toda la region. El Programa de Contraloria social y Organizacién

Comunitaria para el Desarrollo social tiene los
siguientes subprogramas: Fortalecimiento de la
Asociatividad Civil, Municipalismo y Participacién
Ciudadana.

12



INCIDENCIA

13 jornadas de capacitaciones en incidencia
politica ciudadana.

Desarrollo de un foro sobre Cambio Climitico
y los impactos de las Megaobras sobre el Golfo
de Fonseca; La Unién.

Desarrollo de un Foro sobre Manejo de
Desechos Sélidos en Jucuarin y sus impactos
sobre la microcuenca del Rio Los Conventos

Desarrollo de un Foro debate con candidatos a
la alcaldia de Conchagua.

La elaboracién y Validacion de la politica de
equidad de género en la que participaron
mujeres de diferentes comunidades y colonias
del municipio de Apopa.

La elaboracion de la plataforma juvenil para el
Municipio de Apopa, con participacién de 64
jévenes de los comités juveniles

La realzacién de reuniones de acercamiento
con empresas del Municipio de Soyapango con
una participacién promedio de 10 participantes
entre instituciones y empresas.

En la Escuela de lideresas de Sonsonate y
Apopa, se han realizado 22 sesiones en la que
han participado un promedio de 30 mujeres en
cada sesion.
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Foro con Candidatos a alcaldes 2009 en
Conchagua, La Unién

Asociatividad Civil

Se formaron 8 Comités de Voluntarios
Comunitarios en organizacién y gestién
comunitaria en Ahuachapin y Ataco.

Se fortalecieron 9 ADESCOS en

organizacion y gestiéon comunitaria .

Se elaboraron e implementaron 9 planes
de trabajo

Se acompanamiento a 14 Comités
Comunitarios en procesos de soluciénes a
problemas locales

Se participé en las redes de Educacién,
Salud y Agua para incidir en Politicas
Piblicas Sectoriales.
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Formacion de ADESCOS

Desarrollo Infantil y Juvenil Local

Este programa busca promover la atencién integral
a los nifios y jévenes dirigida a lograr el desarrollo
de sus capacidades y a proporcionarles condiciones
en estrecha correspondencia con el medio, la familia
y la sociedad en general.

Fomenta el desarrollo cultural, técnico y laboral asi
como estimula la contraloria social de la juventud y
la participacién ciudadana con enfoque de género.
Privilegiamos el trabajo con jévenes en riesgo social
y econémico. Los resultados del afio 2008 son:

- Se desarrollo un Congreso con la juventud

de Apopa

Se desarrollaron los programas de
habilidades  sociales, académicas y
vocacionales con jévenes, con los cuales
se realizaron 48 talleres, se otorgaron 6
becas universitarias, ademas de 93 becas de
educacién basica y 55 becas vocacionales.

En el Servicio de insercién sociolaboral
del Centro Ruta Joven de Soyapango, se
brindado atencién a 183 jévenes.
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Se realizé6 un Diplomado en Habilidades
Sociales a Funcionarios/as, Técnicos/as,
y profesionales en el que participaron 30
personas entre funcionarios de Alcaldias
y técnicos de Ongs. Uno de los productos
de este diplomado fué la construccién
de estrategias de coordinacién para el
trabajo con jévenes en vulnerabilidad.
En el Diplomado participé un grupo de
estudiantes de trabajo Social de las Islas
Baleares.

Se han formado 3 multiplicadores jévenes
para el tema de masculinidad, en el
municipio de Apopa, del 4rea de promocién

de la Alcaldia.

En el centro Ruta Joven se impartio,
durante todo el afio, dos cursos de inglés;
uno bésico yotro intermedio.

El servicio busqueda de empleo tenemos un
acuerdo con el programa de Busqueda de
Talentos de la Coorporacién de Franquicias
Americanas.

El Parlamento Juvenil Centroamericano:
se esta participando en la coordinacién de
preparacién de asambleas, seguimiento a
actividades propuestas por pais y algunas
actividades de incidencia.

Se participé en “La semana de los derechos
de la Juventud” en Argentina, como
socios de la Liga(La liga iberoamericana
de organizacione de la sociedad civil por
la superacion de la pobreza y la exclusion
social), para el intercambio de trabajo con
los diferentes paises que lo conforman a
fin de construir una agenda comin que los
fortalezca.
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Centro de desarrollo Infantil de Apopa

En lo Internacional.

En el mes de septiembre dos jévenes de
FUSALPRODESE fueron invitados a participar
en la Semana de la Juventud de Argentina que
se realizaé en el Balneario de Chapadmalal,
Rio de la Plata y en Octubre tuvimos una
fuerte participaciéon en el IV encuentro Civico
Iberoamericano que se realizé, en San Salvador,
previo a la Cumbre de Presidentes y Jefes de
Estado de Iberoamérica y que fue dedicado
a la participacién social de los y las jévenes de
Iberoamérica.-

Semana de la Juventud de Argentina

Durante todo el afio funciond la Escuela de
Padres y Madres en Apopa y
Soyapango

La Escuela de Padres y Madres es una excelente
herramienta que se propone sensibilizar a
padres y madres para que obtengan un mejor
reracionamiento con las hijas y los hijos, que
trasladan nuevas habilidades para que los padres y
madres puedan tener una mejor comunicacién con
todos los miembros de sus familias y dé como
resultado una familia ms integrada y funcional.

Talleres de Escuela de Padres y Madres
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Equidad de Género para el Desarrollo

8 Talleres sobre género impartidas a 123
mujeres

5 talleres sobre Masculinidad trabajados
con 78 hombres de las comunidades de
Conchagua, Usulutan y San Salvador en
temas de masculinidad.

Una capacitacién al personal institucional
sobre planificacién con enfoque de
género

Un grupo de mujeres de FUNSAL y
del proyecto “Iniciativas productivas de
Mujeres” participé en el “Foro Social de
las Américas” en el que asistié un grupo
de mujeres tanto de Funsal como, para
compartir y debatir temas de la realidad
latinoamericana.

INVESTIGACIONES
REALIZADAS Y
PUBLICADAS

. Sistematizacién de la experiencia piloto

realizada durante tres afios en el Golfo de
Fonseca por medio del proyecto “Reduccién
de la vulnerabilidad de las familias pobres en
el Golfo de Fonseca (Nicaragua, Honduras,
El Salvador)”

. Evaluacién de impactos de la experiencia

piloto realizada durante tres afios en el Golfo
de Fonseca por medio del proyecto “Reduccién

de la vulnerabilidad de las familias pobres en

el Golfo de Fonseca (Nicaragua, Honduras,

El Salvador)”

. Realizada y publicada unainvestigacion

sobre Memoria Histérica de Desastres de la
Microregién Sur de Ahuachapan.
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AREA DE DESARROLLO EMPRESARIAL

En el dltimo trimestre del 2008 iniciamos, como parte de un consorcio de ONG s
europeas y salvadorefias, a ejecutar un componente de un nuevo proyecto que
tendrd una duracién de tres anos; es financiado por la Comisién Europea y
lidereada por la ONG italiana ACCRA. FUNSALPRODESE deber4 de ayudar
a crear tres Empresas Cooperativas autogestionadas por jévenes productores en la
Barra de Santiago del Municipio de Jujutla en el Sur de Ahuachapan .

Una de las Empresas Cooperativas se dedicard al procesamiento y comercializacién
del fruto de Coco maduro y artesanias de coco y la otra Empresa Cooperativa serd
constituida por mujeres jévenes de la Barra de Santiago y lugares aledafos y se
dedicarin a la recoleccién, procesamiento y comercializacién de desechos sélidos y
la tercera cooperativa se dedicard a la Pezca y comercializacién de pezcado.




Proyectos en ejecucion en 2008

Proyectos ANiSmo Financiador

acién y desarrollo de politicas ptiblicas y
servicios para la atencién a menores y jévenes
de las comunidades del municipio y aledafias.
6 Fozﬁalecmcnto de la participacién politica de
Ias mujeres y generamdn de mic:tanvas econémi-
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ciudadana en la region del
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_}évenes en dos mus s del departamento de
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MEMORIA ANUAL DE LABORES 2008

DONACIONES COMPARATIVAS
DE LOS ULTIMOS 3 ANOS
(En dolares)

Ano 2008
$ 951,412

Ano 2007
$ 1,001,351

Ano 2006
$ 1,080,300




FUNDACION SALVADORENA PARA LA PROMOCION SOCIAL Y EL DESARROLLO
ECONOMICO
Balance General Consolidado al 31 de Diciembre de 2008
(Valores Expresados en Délares Américanos)

ACTIVO

CIRCULANTE 892,579.72
Caja General 222,131.38

Caja Chica

Bancos 222,131.38

Cuentas por Cobrar 387 638.45

Inversiones 282,800.89

Acciones 282,809.89

FWO 450,631.86
Bienes Depreciables 425,489.00

Edificios e instalaciones 404,576.93

Depreciacion Acumulada §58.450.40! 336,126.53

Mabiliario y Equipo de Oficina 82,379.11

Depreciacién Acumulada (57,582.51) 24,796.60

Vehiculos 121.751.07

Depreciacion Acumulada (69.665.17) 52,085.20

Moabiliario y Equipo C.F.P 11,876.56 11,876.56

Equipo Audiovisual 2,000.00

Depreciacién Acumulada (1,396.59) 603.41

Blenes no Depreciables 25,142.86

Terrenos 25,142.86

DIFERIDO Y TRANSITORIO 4,163.56
Gastos pagados por anticipado 4,163.56

OTROS ACTIVOS 60,847.93
Produccitn 758.93

Otros activos CFP 60,089.00

TOTAL ACTIVO 1,408,223.07

CUENTAS DE ORDEN 97,936.56

PASIVO

CIRCULANTE 111,586.69
Cuentas Por Pagar 108,022.77

Retenciones por pagar 3.563.92

DIFERIDO Y TRANSITORIO 136,184.52
Donaciones en Administracién 136,184.52

OTROS PASIVOS 136,875.20
Fondos en Contingencia 136,675.20

TOTAL PASIVO 384,445.41

PATRIMONIO 1,023,776.66
Capital Social 853,610.70
Fondo Patrimonial-Activo Fijo 553,350.57

Aportaciones Patrimoniales 44,257 .96

Fondo Patrimonial-Financiero 256,002.17

Utilidades por Aplicar 170,165.96
Utilidad periodos anteriores 175,136.26

Utilidad periodos anteriores funsal 123,111.29

Utilidad C.F.P periodo anterior 52,024.97

Perdida C.F.P del presente periodo (23,535.64)

Utilidad del presente pericdo 18,566.34

TOTAL PASIVO Y FONDO PATR

CUENTAS DE







