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Presentacidn

FUNSALPRODESE es un colectivo formado por mujeres y hombres que poseyendo
una rica diversidad de procedencias, creencias religiosas y practicas culturales coincidimos
en la necesidad de cooperar y acompanar a las comunidades vulnerables de nuestro pais
en sus esfuerzos por transformar nuestro entorno y construir una Patria mas digna, humana,
con equidad de género y social y con desarrollo que beneficie a todos y todas quienes
vivimos y trabajamos dentro de su territorio.

El entorno que durante 2006 existi6 en el pais, genero efectos adversos para la nacién y,
por ende, para FUNSALPRODESE. El proceso electoral de marzo agudizé la polarizacion
politica y afecté nuestro trabajo de municipalismo, de participacion ciudadana y de
incidencia politica. La creciente violencia e inseguridad ciudadana vuelve incierta la
estabilidad y seguridad de nuestro personal que trabaja en el campo y ciudades.

Ademas, el ano 2006 transcurrié como un ano atipico para FUNSALPRODESE. Durante
el ano experimentamos multiples cambios: iniciamos un nuevo Plan Estratégico (2006-
2010), cambiamos la estructura institucional, hubo rotacion de directores y de
Coordinadores, incursionamos en nuevos territorios, incluso en el Municipio de Taxisco,
departamento de Santa Rosa, Guatemala.

Durante este ano ejecutamos proyectos de nuevo tipo con componentes y tematicas
novedosas tales como atencion al riesgo alimentario y a la desnutricion materno-infantil,
manejo y tratamiento integral de agua para consumo humano, prevencion de ninez y
juventud en riesgo social y economico y construccion de reservorios en laderas; ademas,
en el area de la investigacion realizamos 3 investigaciones diagnosticas y una sistematizacion.
Fortalecimos las competencias institucionales al capacitar al personal en temas de soberania
alimentaria, masculinidad y habilidades sociales con aplicacion practica en el quehacer
institucional.

A lolargo del ano hubo un largo proceso interno de discusion, reflexion y analisis entre
los Coordinadores sobre el estado de la Institucion, los peligros, desafios y oportunidades
que enfrentamos y sobre las nuevas tendencias de la Cooperacion Internacional.
FUNSALPRODESE ha experimentado desarrollo en los tiltimos anos pero ha llegado a un
punto de equilibrio en que necesita desarrollarse atin mas o enfrentarse a un proceso de
inamovibilidad. La Junta Directiva, las Direcciones y el personal técnico y administrativo
de la Institucion decidieron tomar la senda del desarrollo y crecimiento para los proximos
anos lo que nos obliga a construir mas capacidades y desplegar mas presencia en lo territorial
y mas agudeza en el abordaje de nuevas tematicas de trabajo. El 2006 fue un ano complejo
y de mucho trabajo pero de grandes satisfacciones y logros. En las siguientes paginas
trataremos de documentar y explicitar esos logros y dificultades.
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A Fais en que Vivimes

El inicio de 2006 estuvo signado por dos frases del informe del PNUD 2005 dedicado a las
migraciones: “la Migracion creo un El Salvador nuevo y desconocido” “Entretanto el Gobierno
salvadoreno sigue evaluando y planeando para una nacion que ya no existe.” Este informe,
ademas, aporta suficientes insumos para concluir que la migracion es el principal medio por
el cual El Salvador participa y se inserta en el proceso de globalizacion. Uno de cada cinco
salvadorenos viven en otro pais y las remesas que estos envian al pais significan el 17 % del
Producto Interno Bruto (PIB).

Este fenomeno, que se ha difundido de manera masiva en las tltimas tres décadas, ha generado
un impacto no s6lo econdomico sino también social, cultural y politico. La actual estructura de
la sociedad salvadorena esta fuertemente influida por el fenomeno de la migracion, nuevos
sectores sociales relacionados con las migraciones han aparecido, la desintegracion de decenas
de miles de familias ha asignado nuevos roles familiares y de género, la transculturizacion ha
generado nuevas tendencias en las preferencias culturales de los salvadorenos de aqui y de
alla, ademas, un nuevo sujeto sociopolitico binacional ha aparecido. Muchos de estos
salvadorenos ejercen sus derechos ciudadanos en dos naciones diferentes y muchos son quienes
demandan en su nuevo pais ciertos derechos que su pais de nacimiento, El Salvador, atn no
les cumple.

Las remesas han hecho crecer la economia del pais y disminuir levemente
| la pobreza. Las familias receptoras de remesas han mejorado sus

| municipios de Ataco y Ahuachapén en el departamento de Ahuachapan,
nos indican que en esas comunidades, donde practicamente no se
encuentran familias receptoras de remesas, el promedio de ingresos “per

| capita” diario es de US $0.44, ademés que el 59% de nifios y el 54% de
" | nifas menores de cinco anos sufren algtn tipo de desnutrici6n.

El Salvador es un conjunto de realidades geograficas diferentes, las
asimetrias e inequidades existentes dentro de un territorio tan pequeno son fantasmagoricos.
El gobierno de nuestro pais ha afirmado que durante 2006 El Salvador tuvo un crecimiento
economico del 4.2 %; sin embargo, este crecimiento no se ha reflejado en el estado economico
de los sectores mayoritarios del pais. Durante los anos 2003 a 2005 la delincuencia era el
principal problema que los ciudadanos percibian y que las diferentes encuestadoras mostraban,
pero durante 2006 el problema econoémico desplazo al problema de la seguridad ciudadana.
Pobreza, falta de empleo, incremento del costo de la canasta familiar, salarios bajos son los
problemas mas senalados por los salvadorenos.

Asi pues, existen dos paises en uno: el primero es de prosperidad para poco: altos ingresos,
fuerte consumo, grandes centros comerciales y mucho glamour y el otro, el de las mayorias,
donde 2006 fue el ano de los aumentos de precios, el pais de los pobres, con pésima atencion
en salud, mala educacion, precarias viviendas, exiguos ingresos, alto porcentaje de personas
viviendo con menos de un dolar al dia. La entrada en vigencia de los TLCs con México y Chile
en los anos anteriores y con los Estados Unidos a principios de 2006 no ha generado ninguno
de los efectos ofrecidos, por lo contrario, la inversion directa extranjera ha disminuido, las
exportaciones a México y Chile han caido, solo las exportaciones a EEUU han incrementado
un poco aunque las importaciones desde ese pais han crecido en un 30% durante todo el aio.
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La seguridad ciudadana se deterioro, ostensiblemente, en el transcurso del ano. Durante este
tiempo murieron de manera violenta, un promedio de 11 personas por dia; aparecio de manera
clara, la modalidad de contratacion de sicarios por el crimen organizado y el involucramiento
de un sector de pandilleros en ese ilicito. El namero de las extorsiones alcanzo altisimos niveles.
El narcotrafico ha permeabilizado estructuras del Estado. Surgieron evidencias mas claras,
segtin la Procuradora de Derechos Humanos, de la existencia y operatividad de grupos armados
ilegales con vinculacion a algunos segmentos del Estado. El gobierno continta sin formular ni
aprobar una politica criminal integral que considere o incluya componentes de prevencion,
disuasion, represion y rehabilitacion y sin enfrentar, de manera inequivoca al crimen organizado.

Durante 2006 el gobierno increment6 la polarizacion politica, las elecciones para elegir Alcaldes
y Diputados gener6 bastante tension, los sectores dominantes y el partido politico que ejerce
el gobierno contintio cerrando espacios politicos, las fuerzas mas conservadoras del parlamento
aprobaron la “Ley Antiterrorista” que tipifica como acto de terrorismo algunas actividades
ciudadanas en la via publica con penas de prision desde 40 hasta 60 anos. Esta ley, junto con
las contrarreformas realizadas en los anos recientes a los codigos penal y procesal penal, a la
Superintendencia de la Policia Nacional Civil (PNC), al Tribunal Supremo Electoral y la
politizacion partidaria de la Corte Suprema de Justicia, la Fiscalia General de Republica y la
Corte de Cuentas hacen prever la real posibilidad de que se este constituyendo un nuevo
modelo autoritario civil de dominacion politica, el que daria, como consecuencia, un proceso
fallido de democratizacion

: Alfabetismo 1nsa de
Grupo poblacional Esperanza de vida b matriculacion PIB per capita PPA  IDH
combinada

Estados Unidos 774 99 93 37,562 0.944
Salvadorefios en EUA 80.3 853 721 13,786 0.851
El Salvador 70.9 82.9 66.6 5,091 0.732
Por departamento:

San Salvador 724 92.4 74 7,073 0.788
La Libertad 71.3 847 65.8 5,463 0.741
Sonsonate 71 79.7 64.5 4,490 0.716
Cuscatlan 70.4 B3 706 3,557 0.714
San Miguel 71 76.6 64.3 4,482 0.709
Santa Ana 71.9 7.9 59.9 4112 0.707
La Paz 69.2 823 64.9 3,683 0.701
Usulutan 707 758 66.3 3,709 0.697
San Vicente 68 78.8 67.3 3,297 0.683
Ahuachapan 69.4 76.7 61.3 3,437 0.682
Chalatenango 67.2 76.3 63.5 4,045 0.68
La Union 69.6 71.3 57.8 3,802 0.673
Cabafias 66.6 722 64 3,222 0.656
Morazan 67.2 616 56.3 3,040 0.624

1/Datos para 2003, tomados del Informe sobre Desarrollo Humano 2005. Fuente: PNUD (2005) y elaboracion con base en
informacion de DIGESTYC (1995), EHPM 2004 y Censo 2000 de EUA.

De afianzarse esta tendencia y no manejar adecuadamente el problema de seguridad ciudadana
pronto tendremos un Acuerdo de Paz colapsado y un debilitamiento sustancial de la estabilidad
social y politica del pais. La democratizacion de El Salvador era el objetivo central que buscaba
obtener el proceso de negociacion y los Acuerdos de Paz. Pero ademas, esta crisis gubernamental
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y estatal aparece hoy como el principal obstaculo para combatir la pobreza de manera eficaz.
La posibilidad de alcanzar, aunque sea medianamente, los Objetivos del Milenio se ven cada
vez mas lejanos. Ello, sin duda, podria hacer variar en los proximos afios y de manera negativa
la politica de cooperacion de los paises donantes hacia El Salvador. La percepcion de las
mayorias, segtin las diferentes encuestas realizadas a lo largo del afo, es que El Salvador camina
por el rumbo equivocado. Corregir el rumbo es tarea de toda la nacion y FUNSAL PRODESE,
de manera inequivoca, acompanara ese esfuerzo.

El Indice de Desarrollo Humano 2005, segiin el Informe de Pais del PNUD , de los salvadorenos
que viven en los EEUU y de los que permanecen en el pais, asi como de la poblacion general
de los EEUU marca ostensibles diferencias. Asi, la poblacion salvadorena en Estados Unidos
se sit@ia “en un nivel de desarrollo humano alto, en torno a la posicion 40 en la clasificacion
mundial del IDH reportada en el Informe sobre Desarrollo Humano 2005, levemente por debajo
de Chile, Estonia y Lituania, pero unas 60 posiciones mas arriba que sus compatriotas en El
Salvador” Informe sobre Desarrollo Humano El Salvador 2005. Una Mirada al Nuevo Nosotros. El
Impacto de las Migraciones..

Entre los hogares que no reciben remesas, el coeficiente de Gini de la distribucion del ingreso
es 0.52. En contraste, el coeficiente de Gini para los hogares receptores de remesas es de 0.44,
lo cual refleja una distribucion del ingreso bastante menos equitativa.

Uso de la remesa Nacional ~ Urbano  Rural
Consumo 80.5 78.8 83.6
Vivienda 0.7 0.9 0.3
Comercio 0.7 1.0 0.1
Gastos médicos 48 39 6.3
Gastos en educacion 6.6 7.7 47
Compra insumos agricolas 0.5 0.2 0.9
Aharro 56 6.6 38
Otros 0.7 0.9 0.3
Total 100.0 100.0 100.0

Segtin el PNUD, de no ser por las remesas recibidas, El Salvador seria no solo un pais con mas
poblacién en situacion de pobreza, sino también un pais bastante mas desigual debido a que
las familias que reciben remesas forman parte de segmentos poblacionales de menores ingresos,
aunque no necesariamente los mas pobres.

Este ingreso que el pais recibe a través de las remesas familiares, produce un efecto muy
diferente al que resultaria de recibir la misma cantidad de dinero como producto de las
exportaciones del pais, pues si fuera de éste altimo modo, ese dinero serian divisas que formarian
parte de la renta al capital o seria absorbida por la compra de insumos, materia prima,
maquinaria, etc. y no como se constituye actualmente bajo Ia forma de remesas: como un ingreso
de divisas virtualmente neto que va destinado al consumo y abriendo asi mas la brecha de las
desigualdades entre segmentos de la poblacion.

1 Informe sobre Desarrollo Humano El Salvador 2005. Una Mirada al Nuevo Nosotros
El Impacto de las Migraciones.
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Plan Estratégica 2006-2010

En marzo de 2006, la Asamblea General de Socios aprobé el nuevo Plan Estratégico para el
periodo 2006 a 2010. Los aspectos mas relevantes del Plan son:

Objetivo General

Mejorar las condiciones y calidad de vida mediante el incremento de la productividad y de los
ingresos, el acceso a la salud, a la educacion y el incremento de la participacion politica
ciudadana de las personas y comunidades, de manera genérica, equitativa y en relacion
armoniosa con el medio ambiente.

Mision

Promover el Desarrollo Humano Sostenible en
el ambito local con equidad de género,
facilitando el acceso al conocimiento, la
transferencia tecnologica, la participacion
ciudadana y los recursos para la satisfaccion de
las necesidades fundamentales de la poblacion
vulnerable.

Vision
Ser una institucion destacada en la promocion de nuevos paradigmas del Desarrollo Humano
Sostenible con alta capacidad técnica, profesional, transparente y democratica con equidad
de género.

Valo_res

> Solidaridad. Sensibilidad social y humana con las personas, las familias y las
comunidades para promover soluciones reales y duraderas a la exclusion y la injusticia
social.

o  Humanismo. Trabajamos por el desarrollo y la dignificacion de las personas para una
sociedad humanizada.

o  Transparencia. Actuamos con éticay honestidad en las relaciones con las personas,
las familias, comunidades y con los cooperantes.

(#]

Equidad de Género. Buscamos la igualdad en el acceso a las oportunidades, beneficios,
control y evaluacion de los proyectos.

©

Justicia Social. Promovemos la igualdad en el ejercicio y goce de los derechos politicos,
econdmicos, sociales y culturales de todas las personas, fundamentalmente de las mas
vulnerables.

FUNSALPRODESE T
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Programas y Subprogramas de Trabajo

AREA DE TRABAJO

Desarrollo
Local

Movilizacién
“Social

Desarrollo
Empresarial

PROGRAMA

Salud Preventiva
Comunitaria

Produccion Sustentable
y Sostenible

Gestion Local
Kdel Riesgo

Contraloria Social y Organizacion
Comunitaria para el Desarrollo Local

Desarrollo Infantil y Juvenil Local

Equidad de Género para el Desarrollo

Desarrollo Empresarial Comunitario

Fortalecimiento Institucional

SUBPROGRAMA

o Salud Materno-Infantil

© Saneamiento Ambiental

© Salud Sexual Reproductiva
@ Salud Mental

o Transferencia de Tecnologia
Agropecuaria

© Manejo Integrado de Ecosistemas
Productivos

© Asociatividad para la Produccion
Agricola y Comercializacion

© Prevencion y Mitigacion de Riesgos
© Preparacion ante Desastres

© Rehabilitacién y Reconstruccion

o Gestion Territorial

© Fortalecimiento de la Asociatividad Civil
© Municipalismo
o Participacion Ciudadana

© Protagonismo Juvenil
o Educacion y Formacion Laboral
o Qrientacion Social, Laboral y Sexual

o Mujer y Desarrollo Comunitario

o Equidad de Géneros Comunitaria

o Asistencia Técnica y Capacitacion
o Apoyo Técnico y Financiero
o Asociatividad

© Desarrollo de la Capacidad Profesional
© Planeacion con Enfoque de Género
o Desarrolio Tecnoldgico Institucional

FUNSALPRODESE
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FUNSALPRODESE durante 2006
Area de Desarrollo Local

El trabajo del area de Desarrollo Local se enfoco en dos grandes zonas del pais -Occidente y
Oriente-incluyendo el trabajo fuera de nuestras fronteras en el Municipio de Taxisco,
Departamento de Santa Rosa en Guatemala.

Salud Preventiva Comunitaria

En el programa de Salud Preventiva Comunitaria se realizaron acciones en torno a la salud
materno-infantil, saneamiento ambiental y salud mental.

En Salud Materno-Infantil, se ejecutaron dos
proyectos que incluyeron 15 comunidades de
los municipios de Ahuachapan y Ataco, en el
H departamento de Ahuachapan, con los que se
.| mejoraron las condiciones nutricionales de
ninos, ninas, mujeres embarazadas y lactantes,
resultando en total 492 ninos y ninas menores

de 5 afios en control de talla y peso con algiin
| grado de desnutricion; se asesoraron a 19 madres
lactantes y 54 mujeres embarazadas en cuanto
a nutricion e higiene; se entregaron 311 paquetes
alimenticios a familias de miembros con
insuficiente ingesta de proteinas y calorias; y se capacitaron 311 promotores y promotoras de
las comunidades en nutricion y cuidados de la salud de madres lactantes, mujeres embarazadas
y menores de 5 anos. Asimismo, se realizaron consultas médicas y controles de nifa y nifio
sano y a mujeres embarazadas en las 15 comunidades.

En Saneamiento Ambiental se realizaron obras de infraestructura sanitaria que apoyaron el
mejoramiento de las condiciones ambientales de las comunidades donde FUNSALPRODESE
mantiene su presencia. En el caso de la zona Sur del departamento de Ahuachapan y en
Guatemala, encontramos afectadas las condiciones de salubridad luego del paso del huracan
Stan en la region durante octubre de 2005. Alli se realiz6 la limpieza y rehabilitacion de 119
pozos artesanales de agua para consumo en comunidades de la zona Sur de Ahuachapéan y de
16 en la comunidad Siguanango de Sonsonate, 275 letrinas aboneras seca familiar (LASF)
construidas o reparadas en 15 comunidades de Ahuachapan Norte y 15 en la comunidad
Siguanango; se construyeron 113 LASF, 114 Sistemas de Tratamiento de Aguas Grises (STAG)
y 110 cocinas ahorra lena en las comunidades La Anchila, La Bomba, San Antonio y Moropala
del municipio de Concepcion Batres y en las comunidades Los Conventos y El Planén del
municipio de Jucuaran, ambos en el departamento de Usulutan.

Se abasteci6 con agua potable a través de la distribucion y la capacitacion sobre el uso y
mantenimiento de filtros para 775 familias (400 Ahuachapin, 375 en Guatemala) y con la
instalacion y puesta en funcionamiento de un equipo de produccion de hipoclorito de sodio
en coordinacion con la Micro Region Sur de Ahuachapan para la produccion de 70 litros diarios
de puriagua para las comunidades de los municipios de Jujutla y San Francisco Menéndez.

FUNSALPRODESE 0
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DEPARTAMENTO ZONA OCCIDENTAL ZONA ORIENTAL
DE SANTA ROSA, DEPARTAMENTOS DE AHUACHAPAN DEPARTAMENTO
R GUATEMALA Y SONSONATE DE USULUTAN
Y MUNICIPIOS DE MUNICIPIOS DE
i_“pﬁs;“%bg‘\h MUNICIPIO DE | SAN FRANCISCO | MUNICIPIOS DE MUN&EIPIO JUCUARAN Y
W g TAXISCO MENENDEZY | AHUACHAPAN | (. & . | CONCEPCION
i | JUUTLA | YATACO | ™™ ___ BATRES
Pozos Artesanales 119 16
Letrinas Aboneras
Secas Familiares | | | a5 | 15 13
Sistemas de
Tratamiento de
_Aguas Grises - - 1 — 114 -
Cocinas Ahorralefa | | - 110
Filtros de Agua _ 37_5 | _400_ | 1)
Produccion de
Hipoclorito de Sodio 1

Se realizaron consultas médicas en 7 comunidades del Sur de Ahuachapan y campainas de
eliminacion de vectores en 24 comunidades de los municipios de Sonsonate, San Francisco
Menéndez, Jujutla, Ataco y Ahuachapan y en el municipio de Taxisco en Guatemala.

Se realiz6 un estudio diagnostico o linea base nutricional en 9 comunidades de la zona Norte
de Ahuachapan, y se aplico y sistematiz6 la encuesta de indice de satisfaccion e impacto en
las comunidades del municipio de Jucuaran, departamento de Usulutan.

Se realizaron talleres de sensibilizacion sobre vida saludable, agua y saneamiento ambiental,
se facilito el uso de la red interinstitucional de informacién sobre salud y se consolido el
programa de salud mental en las comunidades de Jucuaran.

Produccion Sustentable y Sostenible

En el animo de hacer que la produccion agropecuaria se realice de manera sustentable y
sostenible, se mejoro el acceso a alimentos nutritivos de las familias de nifios y ninas, mujeres
embarazadas y lactantes en riesgo nutricional en 165 comunidades de Ahuachapan, a través
de la implementacion de 353 huertos y 125 granjas avicolas familiares y la capacitacion de 353
familias en la fabricacion y uso de abonos, cultivo de hortalizas y 125 en mantenimiento de
granjas avicolas. Asimismo se palio la situacion de emergencia alimentaria de los productores
de la zona sur de Ahuachapan, por medio de la entrega de 360 paquetes de insumos agricolas
para cultivo de maiz y frijol.

Para mejorar la capacidad productiva de las familias [SOSSEES
campesinas de la zona oriental se elabor6 un plan 4
de capacitacion teérico practico sobre técnicas
permaculturales, temas productivos vy
medioambientales con enfoque de género, se realizo
un intercambio de experiencias con productores
organizados de otras zonas del pais, se proporciono
asistencia técnica en la elaboracion y aplicacion de
productos organicos para el cultivo de alimentos a
los productores de Usulutan y La Union. Asimismo,
se capacito y brindo asistencia técnica sobre manejo
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integrado de suelos y se facilito el proceso de estructuracion y capacitacion de comités
medioambientales, y la realizacion de acciones sobre proteccion del medio ambiente, incluyendo
el acompanamiento a las comunidades en acciones de incidencia politica y denuncia sobre
problemas medioambientales, en coordinacion con otras instancias de la zona de Jucuaran.

Como parte de la transferencia tecnologica, se construyeron 3 reservorios de captacion de
aguas lluvias con una capacidad de 100 m* y otros 2 con una capacidad de 20 m’ con el proposito
de proveer de agua suficiente para el cultivo de hortalizas en las zonas de sequia de la region
Oriental del pais. Se construyeron 23 composteras en la zona oriental y 353 en la zona occidental.

Se actualizaron los Censos Poblacionales en las comunidades donde trabajamos y se sistematizo
la informacion técnica de la Region Oriental. Ello nos ayudara a definir nuevas acciones de
apoyo a la produccion agricola de las familias de dichas comunidades.

Gestion Local del Riesgo

Durante los altimos séis anos FUNSALPRODESE ha trabajado la tematica de la Gestion del
Riesgo. A partir de 2006 este tema se ha estructurado como un programa estratégico de la
institucion.

Para asegurar el eficaz manejo de la gestion del riesgo se ha fortalecido la organizacion
comunitaria y se ha apoyado la facilitacion del proceso de elaboracion de planes de trabajo
de las ADESCO s, la capacitacion y acompanamiento a Juntas Directivas de éstas sobre
funcionamiento y procesos de gestion con incorporacion de jovenes. Se han actualizado los
planes y mapas de gestion de Riesgos en comunidades de Jucuaran.

Ejecucion de programas 2006

O Produccién
@ Gestion Local de s‘é“:t"‘af"bzy
Ri os oslen

O Desarrallo
[ Saud Prevertiva Empresarial : O Desarrollo Infartil y
y @ Cortraloria Socia y b
Comunitaria Comunit ario Organizacion -
26% 3% Comunitraia para el 190

Desarrollo Local +
Equidad de Género
para el Desarrollo
2%
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Area de Movilizacion Social

I.a movilizacion social es parte de lema de FUNSALPRODESE, como un factor indispensable
para lograr el Desarrollo Humano. Es por ello que se ha considerado hacer un énfasis particular
en cuanto a la movilizacion social a través de la implementacion de programas orientados a
fortalecer y dinamizar la actividad de las personas y comunidades y su relacion con los organos
locales y nacionales en las diferentes tematicas que inciden en sus vidas.

Los programas de esta area se complementan con el resto de las acciones que realiza
FUNSALPRODESE.

Durante 2006, el Area de Movilizacion Social contribuyo al logro de los objetivos institucionales
aportando a través de los programas dirigidos a la nifiez, la juventud y el enfoque de género,
ademas de aportar activamente y con calidad en dos redes ampliamente conocidas a nivel del
pais y una de ellas a nivel Latinoamericano.

Contraloria Social y Organizacién Comunitaria para el Desarrollo Local

Durante 2006, este programa se oriento a apoyar la participacion activa de las organizaciones
comunales de aquellas zonas atendidas por FUNSALPRODESE. En este sentido, se ha brindado
atencion a las estructuras comunales y a la parte de educacion politica con los lideres y lideresas
comunales a fin de avanzar en la construccion de tejido social.

Dentro de la logica que la educacion es parte
fundamental de la construccion del tejido
social, FUNSALPRODESE participa, a nivel
nacional, en la coordinacion de la
Concertaciéon Educativa de El Salvador
(CEES) como miembros del Comité
Coordinador y de la Comision Formal.
Asimismo, a nivel regional, la institucion
participa en el Consejo de Educacion de
Adultos de América Latina (CEAAL).

Dentro del trabajo realizado a través de la CEES, con la ejecucion del proyecto “Propuesta
Organizativa y Pedagogica de Escuela Democratica con Enfoque de Género” se han efectuado
coordinaciones con ADESCOs, ACEs, CDE, personal docente, padres y madres; se realizé un
diagnostico socioeducativo de cuatro Centros Escolares de Jucuaran, asi como 12 talleres
diagnosticos socioeducativos, la participacion en la elaboracion de instrumentos y la aplicacion
y analisis de dichos diagnosticos.

Desarrollo Infantil y Juvenil Local

El trabajo con la nifez y juventud ha sido una actividad permanente dentro del trabajo de
FUNSALPRODESE, pero a partir de 2006 se establece el programa Desarrollo Infantil y Juvenil
Local.

12 FUNSALPRODESE
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El objetivo general del programa es promover la participacion activa de la poblacion juvenil
y nifiez que atiende FUNSALPRODESE en defensa de sus derechos, a través de acciones de
promocion y, capacitacion en la zona centro del pais.

En el transcurso del 2006 contribuimos al trabajo con jovenes y nifiez, promoviendo la
integracion, solidaridad, respeto, mejoramiento de la autoestima y capacidades que apoyan
la integracion al medio en que se encuentran. Asi, el proyecto “Apoyo a la reinsercion socio
laboral de jovenes en riesgo y extrema vulnerabilidad social del municipio de Soyapango”
financiado por el Gobierno de las Islas Baleares por intermedio de la Fundacion DIAGRAMA
de Espana en se constituy6 en una valiosa herramienta que posibilité probar una metodologia
novedosa en el pais y acumular una valiosa experiencia respecto al trabajo con chicos y chicas

en riesgo y extrema vulnerabilidad social.
Uno de los objetivos especificos ha sido

contribuir a mejorar las condiciones de salud
fisica y psicologica a través de acciones
preventivas, formativas y organizativas, con
especial énfasis a grupos de jovenes y nifios de
la zona de Apopa. Asi, durante 2006, se logro
dar cobertura a 40 nifos y nifas propiciando
un lugar seguro para su atencion y desarrollo
a través del Centro de Desarrollo Infantil y la
Casa Taller de la comunidad Valle del Sol de
a4 Apopa. El funcionamiento de este complejo
/ facilité la participacion de las mujeres en labores
~. W : > economicas para contribuir con su economia
o domeéstica, pues las madres obtuvieron
un lugar en donde sus hijos e hijas podian permanecer mientras ellas realizaban actividades
Elrocti{uctivas. Se impartieron cursos vocacionafes dirigidos a los y las jovenes de esta y comunidades
edanas.

Otro objetivo que se propuso este proyecto fue contribuir a mejorar las condiciones de
reinserciones socio laborales a los jovenes, ninas y nifios de Apopa y Soyapango. Con respecto
a este objetivo, se ha ganando experiencia muy rica y significativa en los dos proyectos ejecutados
en Apopa y Soyapango respectivamente. En particular, el proyecto de la Oficina de Insercion
Sociolaboral de Soyapango, conocido como Centro Ruta Joven, es un centro tnico a nivel
nacional, puesto que tanto el enfoque del tratamiento de las problematicas a las que los y las
jovenes se enfrentan como la metodologia de trabajo no son las que tradicionalmente se han
implementado en el pais tanto a nivel de instituciones de gobierno como otras no
ﬁu ernamentales. Para finales del 2006, el Centro Ruta Joven cuenta con 120 jévenes activos
e 164 inscritos hasta la fecha.

El reto ahora es que ambos proyectos puedan evolucionar para convertirse en practicas
oficializadas para el tratamiento de los e?ectos que la marginacion, la pobreza, la exclusion y
la discriminacion que enfrentan los y las jovenes de El Salvador y que derivan en problemas
sociales mas graves. A través de los proyectos ejecutados se ha podido observar cambios
significativos en la conducta tanto de los nifios y ninas como en los y las jovenes atendidos a
lo largo de las acciones desarrolladas, asi como el interés y motivacion que las metodologias
implementadas han provocado no solo en los y las menores, sino también en sus entornos
familiares particulares.

En este sentido es importante destacar el importante aporte que ha significado para el desarrollo
de estos proyectos la asesoria técnica especializada y capacitacion ejercida por la Fundacion
Diagrama y el Departamento de Trabajo Social de la Universidad de las Islas Baleares, ambas
de Espafa. Este acompafamiento permiti6 el conocimiento y posterior adaptacion de disefios
metodologicos, probados ya en Espana por dichas instituciones y cuya experiencia fue de

FUNSALPRODESE 13



Memorvia de Labores 2006

mucho provecho para los proyectos tanto en los temas de construccion de habilidades sociales,
como en el tema de orientacion sociolaboral.

Otra actividad que se desarrollo dentro de este programa fue el seguimiento a becarios escolares
y universitarios de la Ciudadela Guillermo Manuel Ungo, que brindé una oportunidad de
estudios técnicos a chicos y chicos de bajos recursos y de zonas rurales.

Equidad de Género para el Desarrollo
En 2006, el género se convirtio en un programa para promover la equidad mujer-hombre.

El trabajo con las mujeres se ha orientado a la parte formativa para la incidencia politica como
al apoyo a actividades economicas que permitan la seguridad alimentaria de sus familias.

En la Escuela Politica para las mujeres en Apopa, se cuenta con funcionarias publicas actuales
y del comité de desarrollo de mujeres apopenses en proceso de formacion. De este grupo, se
designo a un grupo de mujeres para que asistiera al “Segundo Encuentro Latinoamericano de
Mujeres” para compartir las experiencias del aprendizaje realizadas en la escuela politica.

Las actividades de participacion politica de las mujeres de Apopa, se han realizado con 30
muijeres organizadas en diferentes organismos del n. micipio, un observatorio para el seguimiento
de la implementacion de la Politica Municipal de Género por parte de las autoridades municipales
y en apoyo a las actividades economicas de mujeres, se capacito a 17 mujeres de la comunidad
de Siguanango sobre el mantenimiento de granjas avicolas y se les dio asesoria y asistencia
para el manejo de esas granjas.

A traves del espacio de la Concertacion
de Mujeres, en donde FUNSALPRODESE
participa desde su fundacion, se mantiene
un constante debate sobre la tematica de
género, ademas de impulsar proyectos
que promueven la participacion politica
de las mujeres a nivel local.

Asimismo, durante 2006
FUNSALPRODESE impuls6 la tematica
de masculinidad. Se imparti6 un curso de
masculinidad a todo el personal
masculino y se capacité a un grupo de
técnicos en metodologia para introducir
en tema en las comunidades atendidas.

Area de Desarrollo Empresarial

Elarea de Desarrollo Empresarial, a través de su Programa de Desarrollo Empresarial Comunitario
se plante6 como proposito el apoyar y acompanar la creacion y fortalecimiento de diferentes
formas asociativas empresariales de productores y productoras dedicadas a la produccion y
la comercializacion de bienes de consumo o servicio, las cuales les lleven a satisfacer las
necesidades por alcanzar mayores niveles de desarrollo humano y de autosostenibilidad a nivel
local. Para lograr esto, se perfilaron como objetivos especificos:

Para el logro de los objetivos planteados trabajamos con 49 productores y productoras de frutas
y hortalizas de las comunidades La Cocosica y La Anchila del Municipio de Concepci6n Batres, los
caserios Los Conventos y Samuria del Municipio de Jucuaran,y el caserio Las Gemelitas del
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Municipio de San Miguel, orientandoles hacia la busqueda de formas organizativas que faciliten
la produccion y comercializacion de sus cosechas, asi como la compra de insumos de
manera organizada en la btusqueda de bajar los costos en los procesos productivos.

Asistencia técnica en el manejo de cultivos de papaya a un empresario productor de San Antonio y en la preparacion de chile para
comercializar en los mercados locales Municipio de Concepcion Batres

Un grupo de 10 ya comercializan de manera individual sus productos en los mercados locales.
Los 49 actuan como grupo para la adquisicion de los insumos en el mercado.
Se comercializa en bloque con los mayoristas para ganar mejor precio del producto que se oferta.
Una productora de la comunidad Cocosica esta produciendo hortalizas como empresa familiar
y ya esta comercializando su produccion de forma directa en los mercados locales y con muy
buenas ganancias; planifica la produccion, diversifica las cosechas y con las ganancias obtenidas
en la produccion y comercializacion de chile, han adquirido un vehiculo nuevo para el trabajo,
con el que trasladan la produccion a los mercados de los municipios de Usulutan y San Miguel.

De la misma manera, estamos trabajando con otros 12 productores de frutas y hortalizas de la
comunidad Los Conventos, apoyandoles con financiamiento, capacitaciones y asistencia técnica
en el proceso no solo de producir, sino también de vender lo que se produce, de manera que
se formen como empresarios agropecuarios. En esta comunidad de productores s han adquirido
la tecnologia de riego por goteo, diversifican la produccion y su producciones son bastante
permanentes distribuidas en el afio. Se han organizado como empresa familiar, son usuarios
del fondo rotativo y han adquirido un camioén de tres toneladas con el que que trasladan sus
cosechas a los mercados locales comercializando de forma directa sus producciones.

— e o/ ._'U'..
o s /

'PARCELAS DIVERSIFICADAS CON TECNICAS DE RIEGO POR GOTEO EN LA COMUNIDAD "LOS CONVENTOS"
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Centro de Formacion Profesional

El Centro de Formacion Profesional (CFP) tuvo como principales actividades, aparte de la
implementacion de los cursos de formacion y habilitacion, la revalidacion de la Acreditacion
como Centro de Formaci6n dentro del Sistema Nacional de Formacion Profesional para el
periodo 2006-2007 y la revalidacion de Acreditacion de Programas Habilitacion para el Trabajo
en los siguientes programas:

Poblacion Atendida Durante 2006

En total, se atendieron 548 jovenes, hombres y mujeres, dentro de las 5 areas de trabajo del
Centro de Formacion Profesional. Asi, en el Area de Mecanica Automotriz, se atendi6 a 153
jovenes en las diferentes especialidades; en el Area de Electricidad, 140; en el Area de Informatica,
230;y 25 jovenes en el Area de Gestion Administrativa, la cual es un area nueva en donde
incursiona el CFP a partir de 2006. Asimismo, del total de jovenes, 241 de las diferentes dreas
fueron atendidos por el Area Psicopedagogica, Desarrollo Humano e Inglés.

Participantes Graduados Durante 2006

Durante 2006, se graduaron un total de 238 jovenes, provenientes de diferentes barrios y
municipios del area metropolitana de San Salvador, distribuidos en las areas de Mecanica
Automotriz con 124, Electricidad con 74 e Informatica con 40 quienes podran poner en a
disposicion sus capacidades técnicas y profesionales en el mercado laboral del pais.

PROGRAMA N°
Operador Basico de Computadoras 40
Electricista Industrial 19
Electricista de Cuarta Categoria 35
Instalaciones Eléctricas Residenciales 20
Mecanica Automotriz de Servicio Rapido 20
Reparador del Sistema Eléctrico del Automovil 17
Mecanica Automotriz Motor Diesel 35
Electricidad Automotriz 37
Mecénica Automotriz Motor Gasolina 15
TOTAL 238
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Participantes Graduados en 2006

O Arcade
Inform3tica
17%

=] : AI’C? de 3 Area de Mecinica
Electricidad ' Automotriz
11 52%

Cargos Directivos en Redes

La Liga Iberoamericana de Lucha Contra la Pobreza y la Exclusion Socia. LIGA,(Vocalia)
Alianza para el Desarrollo de la Microempresa, ALPIMED, (Vicepresidencia)

Servicios Financieros ENLACE, S.A. de C.V. (Secretaria)

Miembro Comision Coordinadora de Concertacion Educativa de El Salvador, CEES

Membresia en otras Redes

Asociacion Latinoamericana de Asociaciones de Promocion, ALOP.
Consejo de Educacion de Adultos de América Latina, CEAL.

Grupo Esfera de El Salvador

Grupo Eurosal

Mesa Permanente para los Derechos de las Personas Migrantes.
Concertacion de Mujeres.

Asociacién Civil Trinacional del Golfo de Fonseca.

Durante 2006, gestionamos 18 nuevos proyectos de los cuales fueron aprobados 12.
Estos 12 proyectos sumaron un monto total de $1, 080,518.12 d6lares.
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(. _ MONTO )
N®  TITULO DEL PROYECTO PERIODO AGENCIA/FINANCIADOR PAIS APROBADO
Forta]figer los Procesos de %
Diversificacion Productiva meses  OSPAAAL/Gobierno de Espana

| que Permitan la Seguridad las Islas Baleares ¥ B 04

Alimentaria y la Generaci6n.
De Ingreso de los Pobladores
de Seis Comunidades

Apoyo para la Participacién

2 Activa y Desarrollo de las 12meses  forizons of Friendship (HOF)  Canadi $8,500.00
Mujeres Microempresarias X
de Fl Salvador, Fase II
Desgoﬂc de Acciogﬁs
Productivas Sostenibles 12 Asociacion Entrepueblos/ Junta  Espafia

3y de Saneamiento Ambiental TR e Canilly y Tt : AR
con Participacion Ciudadana
en la Regi6n del Golfo de
Fonseca, L.a Unién - Fase [

(Reformulaci6n)

4 Formaci6n de Formadores II:

Apoyo a Profesionales que Universidad de las Islas Baleares/  Espana 14,50
Trabajan con Jovenes en Riesgo. L2meses ¢ ohierno de las Islas Baleares 8 B
Formaci6n en habilidades

sociales y abordaje del conflicto

5 Information, Monitoring, and
Early Warning Regional System 15 meses OIKOS/DIPECHO/Unién Portugal $442189.08
in South Ahuachapan, Europea
El Salvador

¢ Saneamiento Ambiental enla
Comunidad Garita Palmeraen 12 meses HOF/ACDI Canada $27.272.73
el Sur del Departamento de
Ahuachapéan

7 Fortalecer las Acciones de
l1':!501:1:|'1:;.1:::itfvr1 Laboral y Desarrollar

Capacidades de Participacion 12 meses Diagrama/Gobierno delasIslas  Espana 173.906.21
Social y Crecimiento Personal de Baleares/Ayuntamiento de 3 e
las y los Nifios, Adolescentes Murcia
Jovenes de la Comunidad Valle
del Sol y Aledafias en la Ciudad
de Apopa (El Salvador)

g Seguimiento a Fortalecimiento Desarrollo y Paz/Concertacién Canad4 14,700.00
y Construccién de Li ocon 12meses 4o I\Aujert:s)r ;
Perspectiva de Género

: Federacion Luterana :

s Smeses  MundialConceracionde  Alemania  $9377.4

ujeres

10 Becas Escolares para Ciudadela - Estados
Guillermo Manuel Ungo I2meses  [glesias Luteranas Unidos $5,195.00

11 Apoyo para Siguanango (Granja) 3meses CIPO Canadi $4,295.00

12 Uso Productivo de Remesas Estados
Bariliares 12 meses FIA/ALPIMED Unidos $10,056.50

5 5/
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Proyectos en Ejecucion Durante 2006

L

r
N¢ TITULODEL PROYECTO PERIODO AGENCIA/FINANCIADOR PAIS Aphﬂ%bﬁg?
1 Ec:&:tivgcién fe los Procesos Sy, ACSUR Las Segovias/
UCLIVOS Agropecuarios Fondo Global/ Uni6n 5
Usulutén
A para la.SSeguric.lad 33 me-ses ACSUdITe Lgs Segovias/
Ammna y Saneamiento en unta de Comuniades y
S st R e o o Espana  $150,742.00
Ahuachapan
Mejorando las %ondltaluones
Sanitarias y Ambientales en Associaci6é Catalana
3 ComunidadesdelCamton  12meses liPaw/laCaixa s e e
La Anchila, Usulutan
Apoyo a la Emergencia ;
3 después del paso del Huracan ~ 3™eS€S  Enfants du Monde/ CEES L a2l
Stan
Seguimiento al
5 Fortalecimientoy 24 Desarrollo y Paz/ Ganads $20.400.00
Construccion de Liderazgo meses  Concertacién de Mujeres e
con Perspectiva de Género
gpqy?aicl)aralf girjcéén Fundacién Diagrama/
ocio venes en
® Riesgoy Extrera 12meses - Gobiemo de las Islas Espaia  $131,627.06
Vulnerabilidad Social del Baleares 3
Municipio de Soyapango
Apoyoala Prev:&cién la R e o
7 Reinsercién Social y Laboral cion Liagram
de las y los Adolescentes en L Heea !&untatde Andﬂgdgfalmaf Espafia  $355302.04
Riesgo Social de la Cuidad de yuntamiento de
Apoga. Fl Salvador Ayuntamiento de Murcia
Mejoramiento del Estado Comité Griego porla
8 Nutricional en 8 Solidaridad Democratica Grecia  $372,302.00
Comunidades del Municipio 36 meses Internacional (EEDDA)/
de Ahuachapén Unién Europea
Mejorar las Condiciones i
9 Ambientales del Caserio Los i Fondo Iniciativa para las Estados  $95,298.00
Conventos Américas (FIAES Unidos
10 Formieie Sree T s T O SHEREAD Canadd  $18,000.00
de Género en el Municipio de (HOF)/ ACDI
Apopa, Fase Il
Apoyo de Emergencia para
11 gomunidades Afectadas por Hortzons of Friendship
Huracan Stan en el 3 meses
Departamento de Usulutan, (HOF)/ ACDI Canada  $12,599.45
El Salvador.
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o ¢ MONTO )
Ne TITULODEL PROYECTO PERIODO AGENCIA/FINANCIADOR  PAIS APROBADO |
Liderazgo y Saneamiento Horizons of Friendship Canadi
P Ambien%:l en Comunidades 12:meses (HOF)/ ACDI $31,599.14
de Sonsonate
Fortalecimiento de un _ NNl
MXd do-m(?l ie E;rle\éenagln 18 meses Anda.l?«flaf E%nsorcio de :
13 Y Atenciondela Salud en Espana
Municipio de Tucu Salud de Jucuaran/ Junta $90,188.58
pio de Jucuaran,
Departamento de Usulutén de Andalucta
Providing Water, Sanitation, OiKOE (1:31‘];1[’3‘-'?0@?0 e 30160454
14 andM _cl'ne.for T EDmCHOfoIPADen Portugal R Lo
Communities in Southwest
Ahuachapan, El Salvador
Velnerabiidad e Familis OIKOS Caoperasio e
15 Pobres En El Golfo De eI ]liz)esenvol\nmentof Uni6n Portugal ~ $167.336.00
Fonseca (Nic a- i
Honduras- El Sﬁvador)
Saneamiento Ambiental para y ;
dos Comunidades del
Departamento de La Unién
“Afectadas por la Sequia
Apoyo para la Participaciéon . f Friendshi 8.500.00
17 Activay Desarrollo de las 12 meses I&_?g;gﬁ%mﬂ P Canada $8,500;
Mujeres Microempresarias de
El Salvador. Fase II
Saneamiento Ambiental en la
18 comunidad Garita Palmera en ; ; 30.000.00
el sur del departamento de 12 meses &%ﬁg&n Catadd e
Ahuachapian 5
.
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FUNDACION SALVADORENA PARA LA PROMOCION SOCIAL Y EL DESARROLLO

ECONOMICO

Balance General Consolidado al 31 de Diclembre de 20086
(Valores Expresados en Délares Américanos)

ACTIVO
CIRCULANTE

Caja General

Caja Chica

Bancos

Cuentas por Cobrar
Inventarios

FlJo

Terrenos

Edificios e instalaciones
Depreciacién Acumulada
Mobiliario y Equipo de Oficina
Depreciacién Acumulada
Vehiculos

Depreciacién Acumulada
Mobiliario y Equipo C.F.P
Equipo Audiovisual
Depreciacién Acumulada

DIFERIDO Y TRANSITORIO
Gastos pagados por anticipado

OTROS ACTIVOS
Produccién
Otros activos CFP

TOTAL ACTIVO
CUENTAS DE ORDEN

PASIVO

CIRCULANTE

Cuentas Por Pagar
Retenciones por pagar
DIFERIDO Y TRANSITORIO
Donaciones en Administracién

OTROS PASIVOS
Fondos en Conlingencia

TOTAL PASIVO

PATRIMONIO

Fondo Patrimonial-Activo Fijo
Aportaciones Patrimoniales
Excedentes periodos anteriores
Excedentes C.F.P periodo anterior
Fondo Patrimonial-Financiero
Déficit del presente periodo

TOTAL PASIVO Y FONDO PATRIMONIAL

690,936.64
292,911.59
439,59
292,472.00
395,494.09
2,530.96
462,043.87
25,142.86
404,576.93
(56,249.16) 348,327.77
64,602.22
47,009.35 17,592.87
106,513.37
46,115.40 60,367.97
11,878.99 11,878.99
(396.50) (396.59)
6,728.48
5728 48
60,959.93
612.07
60,347.86
1,220,568.92
30,111.83
107,766.11
104,585.37
3,180.74
133,085.50
13308550
159,308.99
— 159,308.89
400,160.60
820,408.32
527,186.14
9,671.14
310,836.76
93,092.55
48,757.06
{169,135.33)
1,220,568.92
30,111.83

CUENTAS DE ORDEN POR CONTRA
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